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REPUBLIGUE FRANGAISE

PREFET DU VAR

CABINET DUPREFET Toulon, le 3 @ BEC, 2019
DIRECTION DES SECURITES
Bureau de la sécurité publigue

Arrété n° 2019/BSP/PP/011
instaurant un périmétre de protection a Toulon
aux abords et sur le parvis du Stade Félix Mayol

LE PREFET DU VAR,
Officier de la Légion d'honneut,
Chevalier de {?Ordre national du Mérite

VU le code de la sécurité intérieure, notamment ses articles L. 226-1, L. 511-1 et L. 611 ;
VU le code de procédure pénale, notamment ses articles 16, 20 et 21 ;

VU le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, & I'organisation et a
l'action des services de I’Etat dans les régions et départements ;

VU le décret du 23 aoiit 2016 portant nomination de Monsieur Jean-Luc VIDELAINE, préfet du Var ;

VU Parrété n° 2019/18/MCI du 2 septembre 2019 portant délégation de signature 3 M. Julien
PERROUDON, directeur de cabinet du préfet du Var ;

VU I'accord du maire de Toulon, en date du 4 septembre 2019, autorisant la participation des agents de
police municipale & participer aux opérations prévues au présent arrété ;

VU les rencontres sportives de rugby organisées & Toulon au Stade Pélix Mayol, par le Rugby Club
Toutonnais (RCT) les 5 et 18 janvier 2020 ;

CONSIDERANT qu’en application de atticle L.226-1 du code de la sécurité intérieure, « afin d'assurer
la sécurité d'un lieu ou d'un événement exposé & un risque d’actes de ferrorisme a raison de la nature et de
Vamplew de sa fréquentation, le représentant de 'Efat dans le département est autorisé & instituer un
périmeire de protection au sein duquel 'accés et la circulation des personnes sont réglementés » ;

CONSIDERANT la prégnance de la menace terroriste sur le territoire national et la nécessité de mettre en
auvre les postures Vigipirate décidées par le gouvernement ;

CONSIDERANT que le Var est un département touristique & forte fréquentation et commait un afflux
important de population tout au long de Pannée ;

CONSIDERANT I'implantation particuliére du stade Félix Mayol, situé au cceur du centre-ville de Toulon,
Jouxtant plusieurs établissements recevant du public, limitrophe du premier port militaire francais ;

CONSIDERANT que ce stade accueille, lors des rencontres du Rugby Club Toulonnais, en moyenne entre
13 000 et 17 811 personnes par match ; que le palmarés de ce club en fait une référence européenne ; que sa
notoriété est internationale ;

CONSIDERANT que les abords et le parvis du stade sont composés en grande partie de trottoirs publics et
de voies de circulation routiére ;
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CONSIDERANT que les rencontres sportives peuvent générer des circonstances particuliéres de nature 4
faire peser des menaces graves pour la séeurité publique et exposer les populations a un risque d’acte de
terrorisme que ce soit & I’intérieur ou & Pextéricur du stade et qu’il convient, de fait, de prendre des mesures
renforeées de surveillance et de séeurité ;

CONSIDERANT que lors des matchs, il y a lieu d’instaurer un périmétre de pratection aux abords du stade
Félix Mayol aux fins de prévention d’un acte de terrorisme ; que compte tenu de la topographie des lieux, ce
périmétre doit englober la zone matérialisée dans le plan présent en annexe 1; que ce périmétre doit étre
instauré pour les jours de match en raison des importants flux et rassemblements de personnes aux abords
du stade ;

SUR PROPOSITION du sous-préfet, directeur de cabinct du préfet du Var ;
ARRETE

Article 1*": il est instauré un périmétre de protection, aux abords du stade Félix Mayol, les jours des matchs
stivarnts :

* le 5 janvier 2020 : RCT — Castres Olympique,
* le 18 janvier 2020 : RCT — Aviron Bayonnais.

Article 2 : ce périmétre est délimité sclon le plan joint en annexe 1. 1l sera matérialisé sur site par des

barriéres physiques et sera rendu impossible a [a circulation des véhicules & ’aide de dispaositifs
pare-béliers.

Arxticle 3 : le périmétre de protection sera armé et désarmé sur ordre de officier de police judiciaire,
responsable du  dispositif police nationale, en accord avec I'autorité municipale et le poste de
commandement opérationnel du stade Mayol. Pendant les périodes d’armement, Paccés et la circulation des
personnes et des véhicules y sont réglementds,

Article 4 : six points d’acces 4 ce périmétre de protection sont prévus et matérialisés sur le plan joint en
annexe |.

Article 5 : les opérations de vérification sur les personnes et les véhicules, détaillées ci-aprés, sont placées
sous la responsabilité d’un officier de policier judiciaire, tertitorialement compétent, tel que ceux
mentionnés aux 2° & 4° de ["article 16 du code de procédure pénale.

Article 6 : celles effectuées sur les personnes et détaillées ci-aprés, peuvent étre réalisées par des officiers
de police judiciaire mentionnés aux 2° & 4° de larticle 16 du code de procédure pénale, et, sous la
responsabilité de ceux-ci, par des agents de police judiciaire mentionnés & Particle 20 du méme code, par
des agents de police judiciaire adjoints mentionnés aux 1°, 1° bis, 1° ter de 1’article 21 du méme code, par
des agents de police municipale mentionnés a P'article L.511-1 du code de la sécurité intéricure, ou par des
agents de sécurité privée exergant l’activité mentionnée au 1° de I"article L.611 du méme code.

Article 7 : celles effectuées sur les véhicules et détaillées ci-aprés, ne peuvent étre accomplies que par des
officiers de police judiciaire mentionnés aux 2° 4 4° de Particle 16 du code de procédure pénale, et, sous la
responsabilité de ceux-ci, par des agents de police judiciaire mentionnés 4 Particle 20 du méme code, par
des agents de police judiciaire adjoints mentionnés aux 1°, 1° bis, 1° ter de [’article 21 du méme code.

Article 8 : préalablement & Parmement du périmétre de protection indiqué & Particle 3, I’intérieur de
Penceinte créée sera vérifié selon les modalités détaillées ci-aprés.
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Article 9 : pour toute personne, I'accés au périmeétre de protection et la présence a Uintérieur de celui-ci
sont conditionnés aux mesures de contrle préalable suivantes : palpations de sécurité, inspections visuelles,

fouilles de sacs el de bagages.
La palpation de sécurité est effectude par une personne de méme sexe que celle qui en fait Pobjet.

Article 10 : 4 Pintérienr du périmétre de protection, la circulation et le stationnement de véhicules sont
interdits & ["exception des véhicules des forces de 'ordre et de secours dans le cadre des interventions
wigentes. Apres identification, ces véhicules sont autorisés a accéder, a circuler et & stationner dans le
perimetre sur ordre de I’officier de police nationale responsable du dispositif, en concertation avec le poste
de commandement opérationnel du stade Mayol.

Axrticle 11 : toutes les mesures de vérification, détaillées ci-dessus, sont subordonnées au consentement des
personnes. En cas de refus de s’y soumettre, les personnes et/ou les véhicules ne sont pas admis & y pénétrer.
Le cas échéant, ils sont reconduits a ’extérieur du périméire.

Ces opérations sont effectudes uniquement par un officier de police judiciaire mentionné aux 2° & 4° de
Farticle 16 du code de procédure pénale, ou sous la responsabilité de celui-ci, par un agent de police
judiciaire mentionné & Particle 20 ou par un agent de police judiciaire adjoint mentionné aux 1°, 1° bis,
1° ter de Particle 21 du méme code.

Article 12 : lors de foutes les opérations déerites ci-dessus, il sera vérifié 1’absence d’objets interdits,
conformément A 1a liste jointe en annexe 2.

La présente disposition ne s’applique pas aux secours ot aux forces de I'ordre employés sur le périmatre
pour leurs missions respectives.

Les fonctionnaires de [a police nationale et les militaires de la gendarmerie nationale qui souhaitent accéder
au périmétre de protection, en dehors de lewrs hewres de service et avec leurs armes de service
conformément aux régles en vigueur, devront étre contrdlés par un officier de police judiciaire mentionné
aux 2" & 4° de Particle 16 du code de procédure pénale, ou sous la responsabilité de celui-ci, par un agent de
police judiciaire mentionné 4 Particle 20 ou par un agent de police judiciaire adjoint mentionné aux 1°,
I° bis, 1° ter de larticle 21 du méme code. L'accés & Penceinte sera possible uniquement aprés
identification conforme et 4 la condition que le port de I’arme ne soit pas apparent.

Article 13 : des commerces et débits de boissons peuvent avoir une activité a Pintérieur du périmétre de
protection instifué, sous réserve qu’ils détiennent les autorisations administratives nécessaires et qu’ils
respectent les idgles relatives aux objets interdits visées a [article 12,

Article 14 : le sous-préfet, directeur de cabinet et le directeur départemental de [ff séculité publique sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de ’exécution du présent arrété qui sera pyblié ayf recueil des actes
administratifs de la préfecture dn Var.

Un exemplaire sera transinis, sans délai, au procureur de la République, au maire
commandant du gronpement de gendarmerie départementale du Var. 1l sera, par
Club Toulonnais, organisateur de I’événement.

e [a vjlle de Toulon et au
itleufs, notifié au Rugby

1 ar déldaation,
¢« ue citbinel,

Julien PERROUDON

Dans nn délai de dewx mois & compter de la date de Ta notification ou de la publicalion du présent arrété an recuei} des acles administratifs de la préfecture, les recowrs
suivants peuvent &re introdits conformément aux dispositions des articles R. 421-1 el suivants du code de justice administralive :

- w1l recours graciguy, adressé & !

M. le Préfet du Var — Boulevard do 112%™ régiment d’infanterie - C3 31209 - 83070 TOULON CEDEX

- ust recours hidrarchique, adressé au(x) ministre(s) concerné(s) |

Dans ces deux cas, le silence de I’ Administration vaul rejet implicite au terme d’un délai de deux mois.

Aprés un recours gracicux ou hi¢rarchigue, le délai du recours contentieux ne eouid qu'a compler du rejet explicite ou implicite de "un de ces recours.

- un tecours contentieux, en saisissant le Teibunal Adwinistratif de Toulon ; 5 e Racine -BP 40310 - 83 041 TOULON CEDEX 9, Le tribunal administratif peut égalernent

2lre saisi par I'application informatique "Télérecours citoyens”, accessible par le sile internet wwnwiislerccours, fr.
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Annexe 1 : plan du périmétre de proiection

Abords du stade Félix Mayol — ville de Toulan

Annexe & ’ancété préfectoral n° 2019-BSP-PP-011 du 3 0 DEE, 72018
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Annexe 2 : liste des objets interdits

Annexe  I’arrété préfectoral n® 2019-BSP-PP-011 du 5 {} DFC. 2010

_ Objet s

orohibited items

frme Fumi%‘eﬁa, ord * Perche  selfies  Bouteile, co Vovuzelo, faser Animal |
g% Lores orticles : I : ebtuboitre {saur'chien
pyrotechnigues e 5 cﬂn%:etllmgl['j dle plis _ uide)

Hompe de Bonderle, - Tambour * Porgplig - Buutelleet Aopareliphota - Valises, bogoge.~ Castu ek

dropeouxeb  dropeal, voleeb N gtee conkenonl S b Soe supdrieurs - encombranG
s{gppgmﬂe moflGgéont - CoU e demons e 50el o - b 4ix3k20m
ORderale S e O T

+ Teut obfet pouvant servir d'arme par destination
{coutsau, ouetlis...) : ces objets ne peuvent pas donner
Heu tun dépdt en conslgne,

* Laceds ou stads est Interdlt & tovte parsenne en
&tat d'ebrlété ov sous 'emprise de stupéfiont.

+ Les bunderoles, drapeaux ou pennequx contenant un
: messuge & caractdre raciste, xénophobs, politigue,
| philosophique sont interdits (contrdle visuel obligatolrs),

« 5{un propriétolre d'objet non autorisé refuse de s'en
séparer, I'accds au stede Ivl sera InterdIt,




Liberié « Egalité « Fraternité

R}’;Pqnuoyn FRANCAISE
PREFET DU VAR

01 JAN. 22D

Prericrurc Toulon, [e
Cabinet

Direction des Sécurités

Bureau de la sécurité routiére

ARRETE PREF83/BSR/IDSR/2020-01
PORTANT DESIGNATION DES INTERVENANTS DEPARTEMENTAUX DE LA
SECURITE ROUTIERE (IDSR) DU PROGRAMME
« AGIR POUR LA SECURITE ROUTIERE » DU VAR

LE PREFET,

Vu la déeision du Comité interministériel & la séeurité routiére du 7 juillet 2004 de lancer et déployer dans
chaque département un programme de mobilisation pour la sécurité routiére,

Vu la lettre du Délégué Interministériel 2 la Sécurité Routiére aux Préfets du 23 aofit 2004, portant sur le
lancement du dispositif pour la politique locale de séeurité routidre et notamment du programme « Agir
pour la sécurité routiére », fondé sur la mise en ceuvre d’opérations structurées de prévention,

Sur proposition du Directeur de Cabinet, chef de projet sécurité routiére et du chef du burean de la
sécurité routiere de la préfecture,

ARRETE

Article 1%: Le précédent arrété portant désignation des intervenants départementaux de la sécurité
routiére du Var en date du 16 juillet 2019 est abrogé.

Article 2 : Les personnes dont les noms figurent en annexe sont nommées Intervenants Départementaux
de Sécurité Routiére (IDSR) du Var a compter du 1* janvier 2020 et jusqu’aun 31 décembre 2020

inclus.

1ls participeront & ce titre & des actions concrétes de prévention et de sensibilisation, ciblées sur les enjeux
spéeifiques de séeurité routiere du département.

Article 3 : Pour l'exercice de cette fonction, les IDSR sont placés sous I'égide du bureau de la sécurité
routiére de la préfecture et de la Maison de la Sécurité Routiere du Var (MSR-Var). 1ls participent a
I'animation des stands et modules pédagogiques de la MSR-Var, sur les actions de prévention auxquelles
elle est associée.

Article 4 : Le calendrier anmuel des actions de prévention de la MSR-Var constitue le programme « AGIR
pour la sécurité routiere » et le planning d'activité des IDSR, qui sont affectés sur les actions de
prévention par le chef du bureau de la séeurité routiere de la préfecture, le coordinateur séeurité routiére
ou l'animateur responsable de la MSR-Var,
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Article 5 @ Lorsqu'ils sont valablement désignés pour intervenir sur une action dans le cadre du
programme « AGIR », les IDSR bénéficient du statut de collaborateur occastonnel de I'Etat et sont
couverts pour leurs déplacements et leurs interventions avec le public.

Ils sont autorisés & se déplacer pour les besoins du service sur Pensemble du territoire géographique du
département du Var, pour la période visée a Particle 2. A cet effet, un ordre de mission permanent leur est
délivré par le chef du bureau de la sécurité routicre ou le coordinateur séeurité routicre,

A ce titre, ils peuvent prétendre aux indemnités de déplacement kilométriques et de repas, sur la base des
barémes applicables aux fonctionnaires.

Portewrs de la parole de I'Ftat, ils sont soumis aux mémes obligations de réserve, de probité et de
déontologie que les fonctionnaires lors de leurs interventions. Tout manquement a ces principes entrainera
{a radiation immédiate du statut d’IDSR.

Article 6 : Il peut &tre mis fin 4 tout moment aux fonctions d'un IDSR, soit sur demande écrite de ce
dernier auprés du bureau de la sécurité routiére de la préfecture ou de [a MSR-Var, soit 4 l'initiative de la
préfecture, qui en informera alors ['intéressé par simple lettre.

Cette radiation n'ouvre droit 4 aucune compensation de quelque nature que ce soit, excepté les éventuelles
indemnités de déplacement prévues a ['article 5 qui n'auraient pas ¢été soldées.

Article 7 : Le Directeur de Cabinet du Préfet, chef de projet sécurité routiére, le chef du bureau de la

séeurité routiere et le coordinateur séeurité roulidre sont chargés de Pexécution du présent arété qui sera
publié au recueil des actes administratifs.

Pour le Préfet ¢f par délégation,
le Directg de cabinet,

Julien PERROUDON




Annexe A Parrété préfectoral PREFS3/BSR/IDSR/2020-01 du 0 1 JAN, 2020
LISTE DES INTERVENANTS DEPARTEMENTAUX DE SECURITE ROUTIERE

M. ABELLO Thierry

M. ALQUIER Patrick

M. AUBER Stéphane

M. AUBINAUD Philippe
M. BARRET Anthony
M. BARROIS Thibaut
M. BONSCH Thierry

M., BOSSU Alain

M. BOURDEAU Roland
M. CARREYRE Anthony
M. CARRION Francis
Mme CARRION Maguy
M. CASSES Frédéric

M. CESARI Stéphane

M. CHABAURY Fabrice

Mme CHALBOS-GEHRING Valérie

M. CHAMBELLAND Michel
Mme CHAMBELLAND Valérie
Mme DARLIN Ingrid

M. DEBRIL Serge

Mme DEMARQUE Marie-Jfeanne
M. DE RANCOURT Arnaud

M. DUTAUD Michel

M. GIRAUD Charles

M. GIRAULT Jacques

M. GOSSET David

M, GOUDOU Philippe

M. GRANGE Alain

M. GUIDICELLI Grégory

M. GUIRADO Florent

DU DEPARTEMENT DU VAR

60 impasse Dumetz — 83000 TOULON

86 impasse Héra— Bat F3, Appt. 91 — 83160 LA VALETTE DU VAR

579 chemin du Carry, Villa7 — 83310 COGOLIN

Chemin d’HBvenos — 83200 LE REVEST LES EAUX

Villa 23, 109 chemin de Bellevae — 83470 St MAXIMIN LA Ste BAUME

237 chemin de la Barre — 83000 TOULON

Résidence Oxygene, Bat, 2, 29, chemin de I'Escale — 83700 SAINT RAPHAEL
233 chemin de la Motte — 83300 DRAGUIGNAN

143 boulevard de Lomraine — 83480 PUGET-SUR-ARGENS

215 route du Brost— 83420 LA CROIX VALMER

372, ancien chemin de Sceaux — 83470 St MAXIMIN LA Ste BAUME

372 ancien chemin de Sceaux -~ 83470 5t MAXIMIN LA Ste BAUME

2170 route de Toulon 83330 le Beausset — 83330 LE BEAUSSET

340 rue de la Font des Fabre, Bt. B, Appt. 208 — 83210 LA FARLEDE

Les Pélissidres — 83570 ENTRECASTEAUX

148 chemin de Val Verdun — 83680 LA GARDE FREINET

30 quai Jules Guesde — 83430 SAINT MANDRIER SUR MER

30 quai Jules Guesde — 83430 SAINT MANDRIER SUR MER

Rés, La Peironede Bat B7, Appt. 184, 104, route des Mines — 83310 COGOLIN

« La Biscaille » 434 allée des mésanges
83470 St MAXIMIN LA Ste BAUME

42A avenue Pablo Picasso — 83160 LA VALETTE DU VAR

Les Brables — 91 boulevard d’Estienne de St Jean — 13540 PUYRICARD
Villa 21, 126 avenue Van Gogh — 83340 LE LUC EN PROVENCE

« Clos Jacqueline », 59 boulevard St Henri — 83200 TOULON

24 rue B. Semori— 83100 TOULON

Caserne Massabiau, 183 avenue Alphonse Daudet — 83300 DRAGUIGNAN
E47 impasse Marius Clair-Bérard -- 83210 LA FARLEDE

Caserne Massabiau, 183 avenue Alphonse Daudet — 83300 DRAGUIGNAN
{2 rue des Pinsons — 83260 LA CRAU

« Le Mont d’Or » Bét. AL, 199 avenue de Ia Victoire — 83000 TOULON




M. HAYERE Patrick

M. JAOUEN Gaétan

M. LEBONNOIS Stéphane
M. LE GRAND Thierry
M. LEMETTRE Maurice
Mme LE ROUX Anna-Christine
M. LERQY Frédéric

M. LIBAULT Jo&l

M. MAIGRET Alexandre
M. MORENO Robert

M. MOSBAHI Hamid

M. MOUZON Martial
Mme PARENT Marion

M. PARRA Denis

M. PAYET Bernard

M. PICARD Oliver

M. PINARD Thierry

Mme PRIMAULT Evelyne
M. RACHENNE Rémy

M. RADISSON Michel

M. RENNAULT Franck

M. ROSEC Jacques
M. TRICOIRE Eric
M. TROCME Yves
M. VITTUARE Armand

M. VULLIEZ Laurent

229, boulevard de la Démocratie, Bat. ¥2, appartement 222 — §3100 TOULON
Rés. Les Vignes, Bit D1, 177 avenue Louis Aragon — 83310 COGOLIN

Le Sao Paulo — boulevard Commandant André Bourges — 83000 TOULON
Villa Ker Amour, 67 avenue Louis Blériot — §3200 TOULON

143 boulevard de Lorraine — 83480 PUGET SUR ARGENS

27 avenue de la Pivotte — 83000 TOULON

Les Bartavelles, 9 chemin des Bastidettes — 83990 SAINT TROPEZ

3 rue des chaudronniers — 83300 DRAGUIGNAN

Caserne Massabiau, 183 avenue Alphonse Daudet — 83300 DRAGUIGNAN
Le Socrate Cl — 166, avenue Emile Vincent — 83000 TOULON

Cheinin du pont de Vermichelli — 83590 GONFARON

15 impasse des cédres — 83260 LA CRAU

493 avenue Maréchal Keenig — 83300 DRAGUIGNAN

104 avenue Sadi Carnot — 83130 LA GARDE

“les Iris” — Bat. 1 — 82, avenue Pasteur — 83160 LA VALETTE DU VAR

33 chemin de Bonne Gréce - 83200 TOULON

86 impasse Hera -- Bt C2, Appart 50 ~ 83160 LA VALETTE DU VAR
300 avenue des iles d’or— 83100 TOULON

579 chemin du Carry — 83310 COGOLIN

« La Providence », 35 avenue Belgarde — 83100 TOULON

10, Résidence Bellevue, route de Mazaugues
83470 SAINT MAXIMIN LA Ste BAUME

Traverse du Boulodrome — 83390 PUGET-VILLE

Rés « Le Trucy » Bt B2, 150 boulevard Trucy — 83000 TOULON
7 avenue des Fauvettes — Mont des Oiseaux —~ 83400 HYERES

110 rue du domaine des Pins — 83400 HYERES

514 rue Poincaré — 83340 LE LUC EN PROVENCE




Libereé - fguh‘r‘.“ + Frasernieé
REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU VAR

PREFECTURE
Direction de la citoyenneié et de 1a légalité
Bureau des élections et de Ia réglementation générale

ARRETE en date du = O LEl. #318
| modifiant Parrété du 30 aotit 2019
- PORTANT INSTTTUTION DES BUREAUX DE VOTE

Commune de ROCBARON

Le préfet du Var,
Officier de la Légion d’Honneur,
Chevalier de ’Ordre National du Mérite,

VU le code électoral, notamment son article R.40 ;

VU DParrété préfectoral du 30 aofit 2019 portant institution des bureaux de vote sur Ja commune de
Rocharon ;

VU la demande du 27 décembre 2019 du maire de la comumune de Rocbaron ;

CONSIDERANT la nécessité de transférer définitivement, d’une part, le burecau centralisateur an 1*
bureau de vote et, d’autre part, les sidges des 1% et 2°™ bureaux de vote au réfectoire sans modifier le
périmétre géographique des bureaux de vote ;

SUR proposition du secrétaire général de la préfecture du Var ;

ARRETE

ARTICLE 1°: I’article 3 de I’arrété préfectoral du 30 aofit 2019 portant institution des bureaux de vote
sur la commune de Rocbaron est modifié comme suit :

AULIEU DE :
- 1* Bureau : Salle des sports (Groupe scolaire Angele Gueit)
- 2*™ Bureau : Salle des sports (Groupe scolaire Angéle Gueit)
- 3% Bureau ~ Bureau centralisateur : Salle du Conseil (en mairie)

LIRE :
= 1¥ Bureau — Bureau centralisateur : Réfectoire
- 2% Bureau : Réfectoire
-~ 3*™ Bureau : Salle du Conseil (en mairie)

ARTICLE 2 : I secrétaire général, le sous-préfet de Brignoles et lc maire de la commune de Rocbaron
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété.

Toulon, le = ¢t BE[, 910
wour s Préfets délégation
i secrétaire génétal

Serge JACO

Préfectute du Var - Boulevard du 1128me R.1. - CS 31 209 - 83 070 TOULON CEDEX -
Standard téléphonique : 04 94 18 83 83 - Horaires d'ouverture et modalités d'accueil sur le portail Internet : www.var.gouv.fr
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REPUBLIQUE FRANCGAISE

PREFET DU VAR

PREFECTURE

Direction de Ia coordination des politiques publigues
et de appui territorial

Mission de coordinntion interministérielle

ARRRTE n° 2020 /01 /McIDU 03 JAN, 2020
portant délégation de signature 8 Mme Laure FLORENT
directrice départementale de la protection des populations du Var

Le préfet du Var,
Officier de la Légion d'honneur
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Vu le code de commerce, le code de la consommation, le code rural et de la péche maritime, le
code de environnement, le code de la santé publique ;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi d’orientation n® 92-125 du 6 féviier 1992 modifiée relative 3 PPadministration
territoriale de la République ;

Vu fa loi n® 2004-809 du 13 aofit 2004 relative aux libertés et responsabilités locales ;

Vu le déeret n° 97-34 du 15 janvier 1997 modifié relatif a la déconcentration des déeisions
administratives individuelles ;

Vu le déeret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
I’organisation et & I’action des services de ’Etat dans les régions et départements ;

Vu le déeret n° 2009-360 du 31 mars 2009 modifié relatif aux emplois de direction de
Padministration territoriale de 1’Ttat ;

Vu le décret n® 2009-1484 du 3 décembre 2009 modifié relatif aux directions départementales
interministérielles ;

Vu le décret n® 2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret du Président de la République du 23 aoft 2016 portant nomination de M, Jean-Luc
VIDELAINE, préfet du Var ;
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Vu le décret du Président de 1a République du 11 septembre 2017 portant nomination de M.
Serge JACOB, secrétaire général de la préfecture du Var ;

Vu larrété ministériel en date du 31 mars 2011 portant déconcentration des décisions relatives 4
la siluation individuelle des fonctionnaires et agents non titulaires exergant leurs fonctions dans
les directions départementales interministériclles ;

Vu larrété préfectoral en date du 14 décembre 2016 portant organisation de la direction
départementale de la protection des populations du Var ;

Vu Parrété du Premier ministre du 12 mai 2018 portant nomination de Mme Laure FLORENT
directrice départementale de la protection des populations du Var ;

ARRETE :

ARTICLE 1°";: Délégation de signature est donnée & Mme Laure FLORENT, en qualité de
directrice départementale de la protection des populations du Var, & Peffet de signer les
décisions et actes de gestion intetne a sa direction en matiére d’administration générale et de
gestion des personnels placés sous son autorité.

ARTICLE 2: Délégation de signature est également domnée & Mme Laure FLORENT,
directrice départementale de la protection des populations du Var, 4 Peffet de signer tous actes,
documents administratifs, rapports, conventions, certificats, correspondances, relevant des
missions el atiributions de sa direction décrites dans "arrété préfectoral du 14 décembre 2016
susvisé, & I’exception :

- des actes & portée réglementaire ;

- des actes défavorables faisant grief & des tiers, notamment les sanctions administratives,
suspensions, annulations, retraits d'agrément ou d'antorisation ;

- des arrétés portant nomination des membres de commissions et comités départementaux ;

- des arrétés d'ouverture d'enquétes publiques et tous arrétés subséquents ;

~ des autorisations dans le domaine des installations classées pour I'environnement ;

- des circulaires aux maires et aux collectivités territoriales ;

- de toutes correspondances adressées aux cabinets ministériels ainsi que celles adressées aux
administrations centrales ;

- de toutes correspondances adressées au préfet de région ;

- de toutes correspondances adressées aux présidents des assemblées régionale et
départementale ainsi que les réponses aux interventions des parlementaires et des conseillers
départementaux lorsqu’elles portent sur des compétences relevant de 1Btat ;

- des actes portant constitution et composition des comités et commissions instituées par des
textes Iégislatifs ou réglementaires ;

- des requétes, des déférés, mémoires et déclinatoires de compétence auprés des différentes
juridictions.
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ARTICLE 3 : Délégation de signature est toutefois donnée 4 Madame Laure FLORENT, directrice
départementale de la protection des populations du Var, & Peffet de signer les actes défavorables
faisant grief & des tiers en ce qui concerne seulement :

- les sanctions administratives relatives aux non-conformités a la réglementation établies par un essai
ou une analyse dans le cas de prélévement effectué en recherche d’infraction comme le dispose
Iarticle 1.531-6 du code de la consommation ;

- les mises sous surveillance des animaux de compagnie ou de rente comme le dispose 1article L201-
4 du code rural et de la péche maritime ainsi que ses déerets et arrdtés d’application, lots
d’introductions non conformes sur le territoire métropolitain de carnivores en provenance de pays
tiers ou de I'union européenne ou lors de suspicion de dangers sanitaizes de premiére ou deuxiéme
catégorie au sens de [article 1.201-1 du code précite,

ARTICLE 4 : Dans le cadre de ses attributions et compétences, délégation de signature est donnée &
Madame Laure FLORENT, directrice départementale de la protection des populations du Var, & effet
de définir par arrété pris en mon nom, la liste de ses subordonnés habilités & signer les actes 4 sa
place, si elle est elle-méme absente ou empéchée.

ARTICLE 5 : Le présent arrété abroge ’artété n® 2018 /13/PJI du 5 juin 2018 portant délégation de
signature 4 Madame Laure FLORENT, directrice départementale de la protection des populations du

Var.
ARTICLE 6 : Le présent arrté entre en vigueur dés sa publication,

ARTICLE, 7 : Le sectétaire général de la préfecture du Var et la divectrice départementale de la
protection des populations du Var sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent
arrété qui sera publi€ au recueil des actes administratifs de Ia préfecture da Var.

To 11011, le 03JAN. 2070

Jean-Lgc VIDELAINE




Liberté « Egalitd » Fraternhté
REPUBLIGUE FRANCAISE
PREFET DU VAR

PRETFECTURE

Direction de Ia coordination des politiques publiques
et de Pappui tervitorial

Mission de coordination interministérielle

ARRETE N°2020 /02 /MCI DU 03" JAN. 2020
portant délégation de signature 2 Mme Odile FRASCHINI
directrice des ressources humaines et des moyens de la préfectnre du Var

Le Préfet du Var,
Officier de la Légion d’Honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements ct des régions ;

Vu la loi n® 83-8 du 7 janvier 1983 modifi€e relative 4 la répartition des compétences entre les
communes, les départements, les régions et I’Etat ;

Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative d I'administration territoriale
de la République ;

Vu la loi n° 2004-809 du 13 aofit 2004 maodifiée relative aux libertés et responsabilités locales ;

Vu le décret n® 97-34 du 15 janvier 1997 modifié relatif 4 la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifi¢ relatif aux pouvoirs des préfets, a
I’organisation et & action des services de 1’Itat dans les régions et départements ;

Vu le déeret n® 2007-1488 du 17 octobre 2007 modifié relatif & ’emploi de conseiller
d’administration de ’intérieur et de I'outre-mer ;

Vu le décret n® 2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret du Président de la République du 23 aofit 2016 portant nomination de M. Jean-Luc
VIDELAINE en qualité de préfet du Var ;

Vu la décision du 11 mai 2018 portant nomination de Mme Odile FRASCHINI en qualité de
directrice des ressources humaines et des moyens de la préfecture du Var ;

Vu Parrété préfectoral n® 2019/19 du 2 septembre 2019 portant organisation de Ia préfecture du
Var ;

ARRETE :

ARTICLE 1°: Délégation est donnée & Mime Odile FRASCHINI, conseillére d’administration
de Pintérieur et de [outre-mer, directrice des ressources humaines et des moyens, aux fins de
signer, dans les limites des aftributions de cette direction, tous actes, documents et
correspondances ne présentant pas un caractere décisionnel, a4 'exclusion des requétes et
mémoires auprés des juridictions, des lettres circulaires et des lettres personnelles aux élus.




ARTICLE 2 : Délégation est également donnée 2 Mme Odile FRASCHINI pour signer, dans la
limite des attributions de cette direction, les actes énumérés ci-aptés :

a) les décisions portant attribution de congés de maladie et de maternité aux personnels du
cadre national des préfectures (CNP), des services d’information et de communication
(SIC) et des services territoriaux ministériels (STM) ;

b) les décisions relatives aux prestations en matiére d’aide sociale ;

¢) les pidces comptables concernant les traitements des personnels rétribués sur le budget
globalisé ;

d) les pidces comptables relevant des ministres pour lesquels I’ordonnancement secondaire
est exercé directement par le préfet ;

) les certificats d’affichage au recueil des actes administratifs ;
f) tous actes et documents relatifs 4 la gestion du budget automobile de la préfecture et des
sous-préfectures.

ARTICLE 3 : Délégation est donnée & Mme Anne-Laure BARREIRO, attachée d’administration
de I’Etat, cheffe du bureau des ressources humaines, pour signet, dans la limite des attributions de
ce bureau, les actes mentionnés & Uarticle 1* et aux a), b), et c) de 'atticle 2 ci-dessus.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Anne-Laure BARREIRO, cette délégation est
exercée dans les mémes conditions par Madame Carole SAUREN, attachée d’administration de
I’Btat, adjointe 4 la cheffe de bureau, st Mime Sandie FARGIER, attachée d’administration de
I’Fitat, adjointe 4 la cheffe de bureau et cheffe du service départemental d’action sociale.

ARTICLE, 4 : Délégation est donnée & Mme Razika BENNIA, attachée d’administration de
I"Etat, adjointe au chef du bureau et cheffe par intérim du bureau des moyens ct de la logistique,
pour signer, dans la limite des attributions de ce burean, les actes mentionnés a ["article 1 et aux
d) et f) de Particle 2 ci-dessus.

Fn cas d’absence ou d’empéchement de Mme Razika BENNIA cette délégation est exercée dans
les mémes conditions, par M. Christophe BEY, contrdleur des services techniques de classe
normale, adjoint au chef de bureau, chef de I’équipe technique.

Délégation est également donnée a M. Jean-Pierre MATTASOLIO, agent principal des services
techniques de deuxiéme classe, chef du garage, a Ueffet de signer les documents relatifs 4 la
gestion des dépenses courantes concernant le fonctionnement du garage jusqu’a un montant
maximum de 1 500 euros et d’attester le service fait des factures d’un montant maximum de
1 500 euros.

ARTICLY, 5 : Délégation est donnée & Mme Magali CARNINO, attachée principale
d’administration de I’Vitat, cheffe de la mission de pilotage par la performance et adjointe a la
directrice des ressources humaines et des moyens, pour signer les actes mentionnés a Particle 1%
et & Particle 2 ci-dessus.

ARTICLE 6 : Délégation est donnée & Mme Micheéle DUCASE, secrétaire administrative de
classe exceptionnelle, cheffe du bureau du courtier, pour signer, dans la limite des attributions de
ce bureau, les actes mentionnés a ’article 1* ci-dessus et au e) de ’article 2,




ARTICLE 7 : Délégation est donnée a Mme Sophie DI TOMASQO, attachée principale
d*administration de I’Etat, cheffe du bureau de 1’accueil du public et des points numériques, pour
signet, dans la limite des attributions de ce bureau, les actes mentionnés a Particle 1 ci-dessus et
au e) de article 2.

ARTICLE 8: Le présent arrété abroge I"arété n® 2019/31/MCI du 4 octobre 2019 portant
délégation de signature 8 Mme Odile FRASCHINI, directrice des ressources humaines et des
Moyens.

ARTICLE 9 : Le secrétaire général de Ia préfecture et la directrice des ressources humaines et
des moyens sont chargés, chacun en cc qui le concerne, de Pexécution du présent amété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Var.

Toulon, le USJAN 2020

Jean-D€ VIDELAINE
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REPUBLIQUE FRANCAISB

PREFET DU VAR

PREFECTURE

Diveetion de 1a coordination des politiques pubHques
ef de Pappui territorial

Mission de coordination interministérielle

ARRETE N° 2020/ 03 /03 JAN, 2020
portant délégation de signature pour ordonnancement secondaire des dépenses et des recettes
de Ia préfecture de TOULON ef des sous-préfectures de DRAGUIGNAN et BRIGNOLES
imputées sur le budget de Ltat

Le préfet du Var,
Officier de la Légion d’Honneur,
Chevalier de 1'Ordre National du Mérite,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi n® 83-8 du 7 janvier 1983 modifiée relative 4 la répartition des compétences entre les
communes, les départements, les régions et I’Etat ;

Vu la loi d'orientation n® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative & 'administration territoriale
de la République ;

Vu la foi n° 2004-809 du 13 aolt 2004 modifide relative aux libertés et responsabilités locales ;

Vu le décret n°® 97-34 du 15 janvier 1997 modifié relatif 4 la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

Vu le déeret n® 2004-374 du 29 aviil 2004 modifi¢ relatif aux pouvoirs des préfets, 3
PPorganisation et & 1’action des services de I’Etat dans les régions et départements ;

Vu le déeret n® 2007-1488 du 17 octobre 2007 modifié relatif & 'emploi de conseiller
d'administration de P'intérieur et de 'outre-mer ;

Vu le décret n® 2011-1317 du 17 octobre 2011 modifié portant statut particulier du corps
interministériel des attachés d'administration de 1’Etat ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif & la gestion budgétaire et
comptable publique ;

Vu le déeret n°® 2012-1247 du 7 novembre 2012 moditié portant adaptation de divers textes aux
nouvelles régles de la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret du président de la République du 23 aofit 2016 portant nomination de M. Jean-Luc
VIDELAINE, préfet du Var

Vu Parrété préfectoral n°2019/19 du 2 septembre 2019 portant organisation de la préfecture du
Var,




ARRETE :

ARTICLE 1er : Délépation est donnée, en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, a M. Serge
JACOB, sous-préfet, secrétaire général de la préfecture du Var, aux fins de procéder a toutes les
opérations et de signer tous les actes se traduisant par ordonnancement secondaire des recettes
et des dépenses de P'Yitat pour les crédits exéeutds a I'échelon départcmental, notamment les

marchés et les arrétés attributifs de subvention ou d'allocation relevant de tous les programmes,

Cette délégation porte sur Pengagement, la liquidation et le mandatement des dépenses, ainsi que
sur I’émission et la signature des titres de recettes.

Sont exclus de la délégation les actes de réquisition du comptable public assignataire et les
décisions de passer outre au refus de visa du contréleur budgétaire local.

ARTICLE 2 : Délégation est donnée & Mme Astrid JEFFRAULT, sous-préféte chargée de
mission aupres du préfet du Var, aux fins de signer, dans son domaine de compétence, tous actes,
documents ou décisions se lraduisant par ’ordonnancement secondaire des recettes et des
dépenses de PEtat et imputées sur les programmes suivants :
» 0354 "Administtation territoriale de PEtat" ;
= 104 "Intégration et accés a la nationalité frangaise” ;
x 177 "Prévention de l'exclusion et insertion des personnes vulnérables", en ce
qu'elles concernent les dépenses d'aides aux rapatriés relevant de I'action 15 ;
= 216 "Conduite et pilotage des politiques de "intéricum™, en ce qu'elles coneernent
I'action 6 "Conseil juridique et traitement du contentieux" ;
» 303 "Immigration et asile".
En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Astrid JEFFRAULT, la délégation de signature qui
lui est consentic au titte du présent article est exercée par M. Arnaud POULY, directeur
départemental de la cohésion sociale, & l'exclusion de toute décision relevant du programme
0354,

ARTICLE 3 : Délégation est donnée & M. Julien PERROUDON, directeur de cabinet du préfet
du Var, aux fins de signer, dans son domaine de compétence, tous actes, documents ou décisions
se traduisant par [’ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses de I'Efat et imputées
sur les programmes sutvants :

= 122 "Concours spécifiques et administration"- Fonds interministériel de

prévention de la délinquance ;

» 129 "Coordination du travail gouvernemental" (MILDECA) ;

161 "Séowité civile" ;

= 207 "Séeurité et éducation routicres™ ;

» 216 "Conduite et pilotage des politiques de I'intérieur" ;

x (354 "Administration territoriale de I’Ftat",

ARTICLE 4 ; Délégation est donnée & Mme Matrie-France BOUSQUET, attachée hors classe
d’administration de ’Yitat, directrice des séeuritds, aux fins de signer tous actes, documents ou
décisions se traduisant par Pordonnancement secondaire des recettes et des dépenses de I'Ftat
relevant des aftributions el du fonctionnement de cette direction et imputées sur les programmes
suivants :

x 122 "Concours spécifiques et administration" - Fonds interministériel de

prévention de la délinquance ;

= 129 "Coordination du iravail gouvernemental" (MILDECA) ;

» 161 "Sécurité civile" ;

v 207 *Sécurité et éducation routiéres” ;

» 216 "Conduite et pilotage des politiques de Pintériew” ;

» (0354 "Administration territoriale de I Btat"




En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Marie-France BOUSQUET, la délégation de
signature qui Iui est accordée au titee du présent article est exercée par :

- M. Adrien PACINI, attaché d’administeation de 1'Btat, chef du bureau de la sécurité
publique, dans la limite de ses attributions relevant des programmes 122, 129 et 216
exclusivement ;

- M. Jean-Frangois HOSPITAL, altaché d’administration de I"Fitat, chef du bureau des
polices administratives de sécurité, dans la limite de ses attributions relevant du
programme 216 exclusivement ;

. Mme Florence MILLONI, attachée principale d’administration de I’Fitat, cheffe du
service interministériel de défense et de protection civile dans la limite de ses attributions
relevant du programime 161 exclusivement ;

- Mme Sophic BARASTIER, attachée principale d’administration de 1'Btat, cheffe du
bureau de la sécurité routiére, dans la limite de ses attributions relevant du programme
207 exclusivement.

ARTICLE 5 : Délégation est donnéde & M. Eric de WISPELAERE, sous-préfet de
I’arrondissement de DRAGUIGNAN, aux fins de signer tous actes, documents ou décisions se
traduisant par I'ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses de U'Etat relevant des
attributions et du fonctionnement des services et de la résidence de la sous-préfecture et imputées
sur les programmes suivants :

= 216 "Conduite et pilotage des politiques de I'intérieur”, en ce qu’elles concernent

l'action 6 "Conseil joridique et traitement du contentieux" ;
0354 "Administration territoriale de 1’Ftat"

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Eric de WISPELAERE, la délégation qui lui est
accordée au titte du présent article est exercée par M. Philippe SAVIGNAT, conseiller
d’administration de Pintérieur et de Ioutre-mer, secrétaire général de la sous-préfecture de
DRAGUIGNAN, en ce qui concerne le programme 0216 .

Délégation est également donnée & M. Philippe SAVIGNAT aux fins de signer tous actes,
documents ou décisions se fraduisant par I’ordonnancement secondaire des dépenses relatives
aux moyens des services de la sous-préfecture de DRAGUIGNAN relevant du programme 0354
" Administration territoriale de L7Litat", pour les dépenses relatives & 1’entretien des batiments et
aux services de la sous-préfecture de DRAGUIGNAN, dans la limite de 2 300 € TTC.

ARTICLE 6 : Délégation est donmée 3 M. André CARAVA, sous-préfet de Parrondissement de
BRIGNOLES, aux fins de signer tous actes, documents ou décisions se traduisant par
1’ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses de I'Etat relevant des attributions et du
fonctionnement des services et de la résidence de la sous-préfecture et imputées sur les
programmes suivants |

» 216 "Conduite et pilotage des politiques de I"intérieur", en ce gu'elles concernent

l'action 6 "Conseil juridique et traitement du contentieux" ;
% 0354 "Administiation territoriale de PIitat"

En cas d’absence ou d’empéchement de M. André CARAVA, la délégation de signature qui fui
est accordée au titre du présent article est exercée par M. Serge ORTIS, attaché principal
d'administration de ’Etat, scerétaire général de la sous-préfecture de BRIGNOLES, en ce qui
concerne le programme 216.
Délépation est également donnée & M. Serge ORTIS, aux fins de signer tous actes, decuments ou
décisions se traduisant par I’ordonnancement secondaire des dépenses relatives aux moyens des
services de la sous-préfecture de BRIGNOLES relevant du programme 0354 "Administration
territoriale de 1.)¥itat", pour les dépenses relatives A I’entretien des bAtiments et aux services de
la sous-préfecture de BRIGNOLES dans la limite de 2 300 € TTC.

o




ARTICLE 7 : Délégation est donnée a M. Vincent BARASTIER, attach¢ hors classe
d'administration de IEtat, chef du service de la communication interministérielle de I’Etat en
département, aux fins de signer tous actes, documents ou décisions se traduisant par
1 ordonnancement secondaire dos dépenses relevant de I’exercice des attributions de ce service et
imputées sur le programme 0354 "Administration territotiale de [ Etat", dans la limite de 2 300 €
TTC.

ARTICLE 8 : Délépation est donnée & M, Hervé MARCY, ingénieur des systtmes d'information
et de communication, chef du service interministériel départemental des systémes d’information
et de communication (SIDSIC), aux fins de signer tous actes, documents ou décisions pour
I’ ordonnancement secondaire des dépenses relevant de ["exercice des attributions de ce service,
dans la limite de 15 000 € T'TC et imputées sur les programmes suivants :

= 216 "Conduite et pilotage des politiques de Pintérieur” ;
= 0354 "Administration territoriale de IEtat" pour les dépenses propres au domaine
des systémes d’information et de communication.

= 723 "Contribution aux dépenses immobiliéres”, pour les dépenses de travaux
propres au domaine des systémes d’information et de communication.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Hervé MARCY, la délégation de signature qui lui est
accordée au titre du présent article est exercée par M. Omar HAMEL, technicien supérieur en
chef du ministére de la transition écologique et solidaire, son adjoint, dans la limite de 5 000 €
TTC.

En cas d’absence simultanée de M. Hervé MARCY et de M. Omar HAMEL, la délégation de
sipnature du présent article est exercée par Mme Alexandra POLI, technicienne des systemes
d’information et de communication de classe exceptionnelle du ministére de I'intérieur, dans la
limite de 5 000 € TTC.

ARTICLE 9 : Délégation est donnée & Mme Céline MAQUET, conseillére d’administration de
I’intéricur et de 1’outre-mer, directrice de la citoyenneté ot de la légalité, aux fins de signer tous
actes, documents ou décisions se traduisant par I’ordonnancement secondaire des recettes et des
dépenses de I’Etat relevant des atiributions et du fonctionnement de cette direction et impuices
sur les programmes suivants :
x 112 "Impulsion et coordination de la politique d’aménagement du territoire” ;
» 119 "Concouts financiers aux communes et groupements de communes" ;
» 122 "Concouts spécifiques et administration” ;
x 161 "Sécurité civile" ;
» 176 "Police nationale en ce qu’elles concernent les demandes de remboursement
de frais d’indemnisation des gardiens de fourridres aufomobiles” ;
x 207 "Sécurité et circulation routiéres” ;
x 216 "Conduite et pilotage des politiques de I’intérieur", en ce qu'elles concernent
les dépenses de contentieux de la ditection de la citoyennets et de la 1égalité ;
x 218 "Conduite et pilotage des politiques économique et financitre” en ce qu'elies

concernent les frais d'organisation des élections des juges des tribunaux de’

commerce |

» 232 "Vie politique, cultuelle et associative", dans la limite de 15 000 € TTC;

» (354 "Administration territoriale de P'Etat”, en ee qui concerne les dépenses de
frais de représentation et de manifestation des services dans la limite de 1 000 €
1TTC;

» 754 "Contribution & I’équipement des collectivités territoriales pour Paméliotation
des transports en commun, de la séeurité et de la circulation routitres".

En cas d’absence on d’empéchement de Mme Céline MAQUET, la délégation de signature qui
Jui est accordée au titre du présent article est exercée par :




- M. Emmanuel SADOUX, attaché principal d’administration de I'Etat, adjoint au
directeur, chef du bureau du contréle de légalité et de lintercommunalité, pour les
dépenses lides & exercice des attributions de ce bureau et relevant du programme 216

exclusivement, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de celui-ci, par Mme Brigitte
GUINET, attachée d’administration de I’Etat, adjointe au chel de bureau ;

- Mme Viviane SCHULER attachée d'administration de 1’Btat, cheffe du bureau des
finances locales, pour les dépenses lides a 'exercice des attributions de ce bureau et
relevant des programmes 112, 119, 122, 161 et 754 exclusivement, ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de celle-ci, par M. Thibaud RIVIECCIO, attaché d’adminisiration
de I’Etat, adjoint & la cheffe de bureau, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de
celui-ci, par M. Jean Frangois RUIZ, secrétaire administratif de classe normale, chef de
la section « conirble budgétaire » ;

- Mme Isabelle LONCLE, attachée d’administiation de I’Etat, chef de burean des
&lections et de la réglementation générale, pour les dépenses lides & I'exercice des
attributions de ce bureau et relevant des programmes 216, 218 et 232 exclusivement, et
dans la limite de 2 300 € TTC pour ces deux derniers programmes, ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de celle-ci, par Mme Stéphaniec ANDRE, attachée d’administration
de I’Vitat, adjointe a la cheffe de bureau, dans la méme limite de ce montant,

ARTICLE 10 : Délépation est donnée & Mme Caroline BERRETTA, conseillére
d’administration de Pintéricar et de Ioutre-mer, directiice de la coordination des politiques
publiques et de I’appui territorial, aux fins de signer tous actes, documents ou décisions se
traduisant par 1’ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses de "Btat relevant des
attributions et du fonctionnement de cette direction et imputées sur les programmes suivants

= 216 "Conduite et pilotage des politiques de I'intéricur” ;

» (354 "Administration territoriale”, en ce qui concerne les dépenses de frais de
représentation et de manifestation des services dans la limite de 1 000 € TTC , et
les dépenses de documentation dans Ia limite de 2 300€ TTC ;

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Catoline BERRETTA, la délégation de signature
qui lui est accordée par le présent article est exercée par

- Mme Anne SANSONE, attachée principale d'administration de P’Bitat, cheffe du bureau
de I’environnement et du développement durable,

ARTICLE 11 : Délégation est donnée & Mme Laurence TCHEKEMIAN, conseillére
d’administration de DPintérieur et de Ioutre-mer, directrice des titres d'identité et de
limmigration, aux fins de signer tous actes, documents ou décisions se traduisant par
I’ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses de I’Efat relevant des atiributions ef du
fonctionnement de cette direction et imputées sur les programmes suivants :
» 216 "Conduite et pilotage des politiques de 1'intérieur” en ce qu’elles concernent
I'action 6 "Conseil juridique et traitement du contentieux” ;
= 0354 "Administration fertitoriale de I’Yitat” en ce qui conceme les dépenses de
frais de représentation et de manifestation des services dans la limite de 1 000 €
TTC.
En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Laurence TCHEKEMIAN, la délégation de
signature qui lui est accordée au titre du présent article est exercée pat M. Guillaume JAUBERT,
attaché d'administration de 1’Etat, chef du bureau de limmigration, en ce qui concerne le
programme 216 exclusivement.

ARTICLE 12 : Délégation est donnée & Mme Odile FRASCHINI, conseillére d’administration
de Pintérieur et de I’outre-mer, directrice des ressources humaines et des moyens, aux fins de
signer tous actes, documents ou décisions se traduisant par I’ordonnancement secondaire des
recettes ot des dépenses de I’Etat, relevani des attributions et du fonctionnement de cette
direction et imputées sur les programimes suivants :




@ 216 « conduite et pilotage des politiques de I'intérieur », en ce qu’elles concernent
I’action 6 conseil juridique et traitement du contentieux » et les dépenses d’action
sociale ;

E 0354 "Administration territoriale de I’Etat" dans la limite de 15 000 €, cette limite
étant ramende 3 1000 € TTC pour les dépenses de frais de représentation et de
manifestation ;

B 0176 « Police Nationale » en ce qu’elles concernent les commissions de séeurité ;

B 723 « Opérations immobiliéres ot entretien des bétiments de I’ Jitat », en ce qu’clles
concernent les dépenses d’entretien des batiments de la préfecture et des sous-
préfectures, des batiments des cités administratives et pour les dépenses de travaux du
centre d’cxpertise et de ressources des titres, dans la limite de 15 000 €.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Odile FRASCHINI, la délégation de signature qui
lui est accordée au titre du présent article est exercée par Mme Magali CARNINO, cheffe de la
mission de pifotage par la performance, attachée principale d’administration de 1’ Etat, en ce qui
concerne le programme 0354, et ce dans la méme limite de 15 000 € TTC, cette limite étant
ramenée & 1 000 € TTC pour les dépenses de frais de représentation et de manifestation.

ARTICLE 13 : Délégation est également donnée, & Mme Magali CARNINO, cheffe de la
mission de pilotage par la performance, attachée principale d’administration de 1’Titat pour la
fonction de responsable d’inventaire (provisions pour litige) sur le programme 216 « conduite et
pilotage des politiques de Dintérieur », action 6 « conseil juridique et traitement du
contenticux ».

ARTICLE, 14 : Délégation est donnée & Mme Anne-Laure BARREIRO, attachée
d'administration de 'Ftat, cheffe du bureau des ressources humaines, aux fins de signer tous
actes, documents ou décisions se traduisant par ’ordonnancement secondaire des dépenses
d’action sociale et de formation, dans la limite de 2 300 € TTC, et imputées sur les programines

suivants !

= 216 "Conduite et pilotage des politiques de I'intérieur” ;
= 0354 "Administration territoriale de L'Titat",

En cas d’absence ou d’empBchement de Mme Anne-Laure BARREIRO, la délégation de
signatute qui lui est accordée au titre du présent article est exercée conjointement par Mme
Sandie FARGIER, attachée d’administtation de I’Etat, adjointe & la cheffe du bureau des
ressources humaines et cheffe départementale de I'action sociale, et par Mme Carole SAUREN
attachde d’administration de I’Eiat, adjointe 4 la cheffe du burean des ressources humaines.

ARTICLE 15 : Délégation cst donnée & Mme Razika BENNIA, attachée d’administration de
’Btat, adjointe au chef du bureau des moyens et de la logistique, cheffe par intéim du bureau
des moyens et de la logistique aux fins de signer tous actes, documents ou décisions se traduisant
par I’ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses de I’ Titat, relevant des attributions
de ce bureau, dans la limite de 2 300 € TTC et imputées sur les programmes suivants :

x (354 "Administration territoriale de L'Etat”,

= 723 « Opéralions immobiliéres et entretien des batiments de PEtat », en ce
qu’elles concernent les dépenses d’entretien des batiments de la préfecture et des
sous-préfectures, des bAtiments des cités administratives et pour les dépenses de
travaux du cenire d’expertise et de ressources des titres.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Razika BENNIA, la délégation de signature qui lui
est accordée au titre du présent article est exercée par M. Christophe BEY, contrbleur des
services techniques de classe normale, adjoint au chef de bureau, chef de I’équipe technique,
dans la méme limite de montant.

Délégation est également donnée & M. Jean-Pierte MATTASOLIO, agent principal des services
techniques de 2°™ classe, chef de garage, aux fins de signer tous actes, documents ou décisions s¢




traduisant par I’ordonnancement secondaire des dépenses relatives au fonctionnement du garage
de la préfecture et imputées sur le programme 0354 "Administration territoriale de I tat", dans

la imite de 1 500 €.

ARTICLE 16 : Délégation est donnée aux personnes suivantes aux fins de signer, dans la limite
de leurs atiributions et compétences, aux dépenses des moyens des services imputés sur le
programme 0354, pour un montant limité & 2 300 € TTC .

»  Mme Sandrine NOURALLAH, sccrétaire administrative de classe normale

+ M. Patrice GASTALDI, adjoint administratif principal de 2*™ classe,

«  Mme Carla TUPPUTI, adjointe administrative principale de 2'™ classe,

« M. Patrice HILLIER, attaché d'administration de I’Btat,

«  Mme Marie-Christine CLOTAIRE, adjointe administrative principale de 2éme classe.

ARTICLE 17 : Délégation est également donnée, & M. Patrice GASTALDI, adjoint
administratif principal de 2°™ classe, pour la fonction de référent dépattemental de CHORUS
communication, et & Mme Sandrine NOURALLAT, seciétaite administrative de classe normale,
pour la fonction de référente départementale suppléant de CHORUS communication,

ARTICLE 18 : Délépation est donnée, & l'effet de signer les piéces comptables, notamment les
actes de certification de service fait, concernant les frais de mission et de formation engagés,
dans la limite de 2 300 € TTC, et imputées sur les programmes 0354 "Administration territoriale
de I)Etat", 216 "actions sociales service social" et 207 "Prévention routidre”, aux personnes
suivantes validant informatiquement dans I'application CHORUS-Déplacements Temporaires les
ordres de mission, les prestations voyage ct les états de frais induits :

- Mime Razika BENNIA, attachée d’administration de 1’Etat,

- M, Patrice HILLIER, attaché d'administration de ['Fitat,

- Mme Sandrine NOURALLAH, secrétaire administeative de classe normale

- M. Patrice GASTALDI, adjoint administratif principal de 2*™ classe,

- Mme Carla TUPPUTI, adjointe administrative principale de 2™ classe,

- Mme Marie-Christine CLOTAIRE, adjointe administrative principale de 2¢me classe.

ARTICLE 19 : Habilitation est donnée aux utilisateurs CHORUS dont la liste nominative est
annexée au présent arrété.

ARTICLE 20 : Habilitation est donnée aux utilisateurs CHORUS Formulaire dont la liste
nominative est annexée au présent arrété.

ARTICLI, 21 : Le présent arrété abroge I'arrété n® 2019 /29 / MCI du 4 octobre 2019 portant
délégation de signature pour I’ordonnancement secondaire des dépenses et des recettes dc la
préfecture de TOULON et des sous-préfectures de DRAGUIGNAN et BRIGNOLES imputées

sur le budget de I'Litat .

ARTICLE 22 : Le secrétaire général de la préfecture du Var, le sous-préfet, divectour de cabinet,
la sous-préféte chargée de mission auprés du préfet, le sous-préfet de I'arrondissement de
DRAGUIGNAN et le sous-préfet de ’arrondissement de BRIGNOLES sont chazgés, chacun en
ce qui le concerne, de I'exécution du présent amété qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture du Var,

Toulof, le 03 JAN. 2020

- =
Jean- VIDELAINE




Habilitations Chorus au 01_01_2020

NOM PRENOM TYPE DE LICENCE
BENNIA Razika CCA
NOURALLAH Sandrine CCA
' PROGRAMME | CENTRE FINANGIER
0112 0112-DR13-DP83 JAMET Morgane | Budgétaire
SCHULER Viviane ‘Budgétaire
o119 0119-C001-DP83 JAMET Morgane Budgétalre
0119-C002-DP83 SCHULER Viviane Budgétaire
0119-C001-DR13
0122 0122-C001-DP83 JAMET Morgane Budgétalre
0122-C002-DP83 SCHULER Viviane Budgétalre
29 0129-CAAC-DDPR BENNIA Razika Budgétaire
GASTALDI Patrice Budgétaire
CLOTAIRE Marte-Christine Budgétaire
NOURALLAH Sandrine  Budgétaire
TUPPUTI Carla Budgétalre
0148 0148-DAFP-DP83 BENNIA Razika Budgétaire
GASTALDI Patrice Budgétaire
i CLOTAIRE Marie-Christine Budgétalre
NOURALLAH Sandrine Budgétalre
TUPPUTI Catla Budgétaire
o161 0161-CSDM-CDGG GASTALD] Patrice Budgétaire
NOURALLAH Sandrine Budgétaire
0207 0207-FACA-PR83 GASTALDI Patrice Budgélaire
MOURALLAH Sandrine Budgétalre
0216 0216-CPRH-CDAS GASTALD Patrice Budgétaire
NOURALLAH Sandrine Budgétaire
BENNIA Razlka Budgétalre
0218-CIPD-DP83 ADELAIDE Helene Consullation
0216-CAJC-DR13 GASTALDI Patrice Buclgétaire
NOURALLAH Sandrine Budgétaire
BENNIA Razika Budgétaire
0232 0232-CVPO-DP&3 LONGLE Isahelle Budgétaire
0218 0218-CEMA-C010 LONCLE Isabelle Consuitation
0354 0354-DR13-DP83 " BENNIA Razlka Budgétaire
GASTALDI Patrice Budgétalre
CLOTAIRE Marle-Christine Budgétaire
NOURALLAH Sandrine Budgétaire
TUPPUTI Carla Budgétalre
0348 0348-DP13-DD83 BENNIA Razika Budgétaire
GASTALDI Patrice Budgétaire
. GCLOTAIRE Marie-CGhristine Budgétalre
NOURALLAH Sandiine Budgélalie
. TUPPUTI Carla Budgétalre
o723 0723-CINT-CIAT BENNIA Razika ‘Budgétalre
0723-DR13-DD83 | _GAS?ALDE Patrice Budgétaire
~ CLOTAIRE Marie-Christine Budgétaire
NOURALLAH Sandilhe Budgétaire
TUPPUTI Catla Budgétaire
0764 0764-C001-DP83 JAMET Morgane Budgélaire
SCHULER Viviane Budgétaire




Hablilatons Cherus fomullie au 91 01 2020

NOM PRENGCM ROLE
__ NOURALLAY Sundilno Conespondanl Chosus Fermilalre de proxlmité
GASTALD] Palrica Carrespondant Chorus F de proximité
PROGRAMME | CENTRE FINANCIER
D112 0112-DR13-DPE3 JAMET Margane P intew { Valideur
. COMBA Golalto Prosctipteur / Valideur
EARROGHE Ghlslaln Presoripleur [ Vafideur
LEPECUCHEL Calhezine Prescrpleur f Valideur o
LUBRANO Marline Prescilpteur f Valldesr
RIVEEGCIO Thibaud Prasciiptevr f Validuur
SCHULER Vivlane Prescilplewr } Valideur
0119 0119-C001-hrgs JAMET ... Mefgane Prescripleur / Vafldeur
0118-C002-DPE3 COMBA Colella Proscriptaur { Validaur
ai19-can-br1s LARROCHE Glilsizin Preserdpteur / Valldeur
. LEPEGUCHEL Gatharine Prescrpteur { Valldeur
LUBRANG Morlng Prascipteur / Valdeur
BIVIECGIC Ehlbaud Prescrlatesr / Valideur
SCHULER Vivlane Presoriptaur [ Valldenr
o2 0122-CO01-DPB3 JAMET Morgane Prescripteur { vialldeur
0122-COG2-DPY3 COoMBA Golelle Presciiptesy f Valldeur
C - . - LARROCHE Ghislain Prescriplel / Validaur
TEPECUGHEL Galhsrina Prescrigteur I Valideur
LHBRANO Maiting Prescripteur [ Valideur
+ RMIECCIO Thibaut Prescripteur / Valldeur
. O SCHULER Viviane Presciptetr  Validaur
Dize ‘' 0128-CAAC-DDPR BENNIA Razlka P ripteus { Valldaur .
- GASTALD! Pakde Preserpleur / Valfdeur
! HILLIER Palrice Prescifpleur I Valideot
. CLOTAIRE Mardo-Ghristine Prescripleur [ Valldeur
NOURALLAH Sandrina Prescripleur { Valldeur
. C TUPPUTI Carla Prescripleur f Validesy
+ 0320-CAVC-DP13 ADELAIDE Helane Préscriplaur / Valid
. ", FOUGERE France Proscilplew / Valldeur
© 0148 - .0148-DAFP-DPAS BENNIA Razlka Presoripteur  Validear
. GASTALDI Paltice Prescripleur f Vafidaur
. HItLIER Paliice Prascrptedr { Valident
CLOTAIRE Marde-Christl Prascilpteur f Valldeyr
NOURALLAH Sandrine Prescripleur / Valideur
TUPPUTY Caila Prasciiptewy [ Valideur
0161 9161-CSDM-CDGC MENAND Caclle Pescripter
AGOSTING Sabino P Iptetsr
QUENGE Marjen Prosciiptauy
RAMIREZ Stephanie Valldeur
0207 0207-PACA-PRO3 BARASTIER Sophia Prescripleur / Validaur
LE GRAND Thiemy Prescripteur / Validear e
0218 0218-CPRH-CDAS FARGIER Sandlo Prescripteur J Valideur
MARTIN Paldcla Prescriptedr | Valideur
0216-CiPB-DPRA ADELAIDE Holena Prascripieut { Valldour
FOUGERE Franca Prescilpteur / Valldeur
0216-CAJC-DRES DE RIDDER Sandrine Pressiplenr [ Validour
GLANZBERG Briglile Presciiptaur [ Valldeur
GUILBERT Pascal Brescipeur / Valideur
FELIX Marllne Brestripteur [ Valideur
ESCACH Valérle Prescriptenr / Valideur
THUMEREL fagall P pleur / Valideny
CHARLES Christelle Prasedptaur / Validour
BIGANZOL! Chantal Prastiipleur | Valld
GUIEH Valedg Prescipleur f Valldeur
BENHNIA Razlka Prescrigtaur f Valideur
GASTALDI Patdca Prescrigteur [ Vaiideur
CLOTAIRE arle-Chrisline Peestripleur [ Vasideur
NOURALLAH Santine Prasctiplesir / Valldeur
. . TUPPUTE Cara Prasciipteur { Valjdeus
0232 0232-CVvPO-DPB3 | LONCLE Isabelle Py ipteur { Validaur
ANDRE Sléphanie Prasceipteny f Validsur
0354+ 0354-DR13-DP83 BENNIA Razlka Presoeipleyy / Valideur
GASTALD] Patrce Prescripteur / Valideus
HILLIER Palrice Prescripleur J Vaildeur ]
CLOTAIRE Marlo-Ghristine Prescripteur [ Valldeur
NOURALLAH Sandrine Presciipleur f Valideur
TUPPUTI Cara Prascripleur { Valldeut
0348 0348-0P13-0D03 BENNIA Razika o Presciipteur f Valideur
GASTALDY Paldce Presciipleur f Valideur
HILLIER Palrice Presetlplewr fValldaur
CLOTAIRE Mate-Chlsting Prescripieur / Valideur
NOURALLAH Sandrias Prascipteur / Vatideur
- TUPRUT] Garla Presciipieur [ Valldsuy
0723 0723-CINT-CIAF BENNIA Razlka Presoriptet £ Valideur
0723-DR13-DD83 | GASTALD] Paltloe Prescriptour / Valldeur
HILLIER Palrlce Prascilptesr / Valldaur
CLOTAIRE Madle-Chiisline Prescriplew f Valideur
MNOURALLAH Sandrine _ Prescripteur / Valideur
TUPPUTI Garla Prescripteur [ Valideur
6754 0764-CO01-DPB3 JAMET Morgans Prescripteur / Valldeur
COMBA Colslle Prescripteur / Valldewr
LARROCIE Ghislaln Prescilpteur / Validewr
LEPECUCHEL Gatherne Prescripteur / Valideur
LUBRANO Martine Prescriplewt { Valldeur
RIVIECCIO TFhibaud Prescripleur [ Validsur .
SCHULER Vivians Presciiplevr [ Valideur




Libertd . I;'gab'ti s Fraternité
REPUBLIGUE FRANCAISE
PREFET DU VAR

PREFLCTURE

Direction de {a coordination des politiques publigues
ef de I"appui territorial

Mission de coordination interministérietle

ARRETE N° 2020/ 04 / MCIDU (3 JAN. 2020

PORTANT ORGANISATION DE LA PREFECTURE DU VAR

Le préfet du Var,
Officier de Ia Légion d’Honneuy,
Chevalier de I’Ordre National du Mérite,

Vu la ol n°® 82-213 du 2 mars 1982 modifide relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu les lois n° 83-8 du 7 janvier 1983 et n° 83-663 du 22 juiliet 1983 modifices relatives a la
répartition des compétences entre les communes, les départements, les régions et I'Etat ;

Vu la loi d'orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a ladministration territoriale
de la Républigue ;

Vu la loi n° 2004-809 du 13 aofit 2004 modifide relative aux libertés et responsabilités locales ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 awiil 2004 modifié relatif’ aux pouvoirs des préfets, a
I’organisation et & I’action des services de I’Btat dans les régions et départements ;

Vu [e décret n® 2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret du Président de la République du 23 aolt 2016 portaut nomination de M. Jean-Luc
VIDELAINE, préfet du Var ;

Vu le décret du Président de la République du 11 septembre 2017 portant nomination de
M. Serge JACOB, secrétaire général de la préfecture du Var ;

Vu l'avis du comité technique de la préfecture du Var réuni le 11 octobre 2018 ;

Sur proposition du secrétaire général de la préfecture ;




ARRETE :

ARTICLE 1% : Sous Pautorité du préfet du Var, les services de la préfecture sont organisés
ainsi qu'il suit :

-~ le service de la communication interministérielle de 1’Etat en département, raltaché au
préfet ;

- les délégués du préfet, rattachés au préfet ;

- la direction des sécurités, le bureau de la représentation de 1’Ftat et le secrétariat du
préfet, rattachés au sous-préfet, directeur de cabinet ;

- le service interministérie]l départemental des systémes d’information et de
communication, 1a mission de lutte contre la fraude documentaire, la direction de la
citoyenmeté et de la légalité, la direction des titres d’identité et de Pimmigration, la
direction des ressources humaines et des moyens et la direction de la coordination des
politiques publiques et de D’appui territorial, raftachés au secrétaire général de la
préfecture ;

- la mission « politique de la ville - emploi / logement / éducation et citoyenncté », sous
’autorité du sous-préfet chargé de mission ;

- les services de la sous-préfecture de Draguignan, placés sous l'autorité du sous-préfet de
Draguignan ;

- les services de la sous-préfecture de Brignoles, placés sous l'autorité du sous-préfet de
Brignoles.

ARTICLE 2 : Le service de la communication inferministérielle de I'litat en département
(SCII‘D) a pour missions :
I’élaboration de la stratégie de communication interministérielle de I’Etat dans le
Var ;
Porganisation de la communication du préfet, de la préfecture et des services de
IBtat |
fa réponse aux sollicitations des médias et ’orpanisation des conférences de presse
el interviews ;
la gestion des relations avec la presse locale et nationale et la participation & la
préparation des visites ministérielles, présidentielles et des événements marquants
du département ;
la gestion de la communication de crise lors de 'activation du centre opérationnel
départemental (COD) ;
I’élaboration de la lettre électronique d'information de I’Btat « Var @ction » ;
la prise de photos officielles ;
P administration du portail internet des services de I’Yitat dans le Var ;
PPanimation du compte Twitter @Prefet83 (community management) ;
la réalisation de la revue de presse quotidienne et Ia veille média,

ARTICLE 3 : Les délégués du préfet ont pour missions :
d’affirmer la présence de I’Etat dans les quartiers prioritaires au tilre de Ia politique
de la ville ;




de tisser des relations de travail avec ’ensemble des institutions présentes dans le
quartier ;
de coordonner et vérifier la pertinence des actions et des politiques mises en csuvre
sur ces territoires ;

. de synthétiser les informations des institutions en vue d’informer et d’éclairer la
décision publique.

ARTICLE 4 : La direction des sécurités (DS) est composée du bureau de la séeurité
publique, du bureau des polices administratives de sécurité, du service interministériel de
défense et de protfection civiles et du bureau de la séeurité routidre,

4.1. Le bureau de Ia séeurité publique exerce les missions suivantes pour le département,
sauf mention contraire :
4.1.1. Section « ordre public - manifestations »
4.1.1.1. Pilotage et coordination des dispositifs relevant de la sécurité et de 'ordre
public, relations avec les forces de ordre
suivi des zones de sécurité prioritaire (ZSP), préparation des réunions des cellules de
coordination ;
préparation des réunions hebdomadaires de séeurité intérieure (RSI) et de I Btat-major
de Séourité (EMS) ;
commissions de séeurité et de slueté (préparation des sous-commissions
départementales pour la sécurité publique (ESSP) et pour les transports de fonds,
suivi des diagnostics de stireté).

4.1.1.2. Manifestations
manifestations sportives : instruction des dossiers et décisions ;
homologation des circuits de vitesse ;

. gestion et suivi des déclarations de manifestations revendicatives, des rassemblements
festifs & caractére musical, réciéatives on culturelles a but lucratif et des grands
événements, contrdles et préconisations en mati¢re de séeurité ;

. coordination des acteurs de la sécurité dans Iorganisation des grands événements et
prise des arrétés instaurant un périmétre de protection sur le fondement de Iarticle
L.226-1 du code de la séeurité intérieure sur l'arrondissement de Toulon ;

. autorisations d’exercice d’activités privées de séourité sur la voie publique. |

4.1.1.3. Oxdre public
relations avec les centres pénitentiaires, escortes et gardes statiques des détenus,
enquétes visiteurs de prison ;

. concours de la force publique pour ’aide sociale & 1'enfance (ASE), décisions de
justice et ventes forcées ;
demandes de renfort « unités de forces mobiles » et saisonniers, équipes cynophiles ;
enquétes de moralité et consultation des fichiers nationaux ;
hospitalisations sous contrainte (HSC) ;
interdictions de stade ;
arrétés préfectoraux de réquisition de personnels en cas de gréve ;

. plan de sécurisation des transports en commun ;
conventions et protocoles en matidre de séeurité publique ;
dispositifs participation citoyenne ; ‘
sulvi de Pimmobilier départemental de la police nationale et de la gendarmerie
nationale et soutien & la préparation des instances de dialogue social de police (CT,
CHSCT);
élections professionnelles du périmetre « Police » du ministére de lintérieur, comité
technique de proximité des services déconcentrés de la police nationale ;
réception des appels d’urgence de la séeurité publique, gestion du RESCOM ;
signalement aux élus des enquétes INSEE.




4.1.1.4. Gens du voyage
suivi des implantations des gens du voyage et des campements illicites ;
gestion des mises en demeure de quitter les fieux ;
traitement du contentieux ;
concours de la force publique.

4.1.2. Section « défense civile - stireté »
4.1.2.1. Pilotage et coordination de la siireté portuaire, aéroportuaire et ferroviaire
organisation et suivi des comités locaux de sfreté aéroportuaire et portuaire (CLSP) ;
suivi des audits et des actions correctives ;
déclassements temporaires ;
arrétés de police des gaves ;
animation des groupes d’experts ;
habilitation et agrément des agents de slireté portuaire, aéroportuaire et ferroviaire.

4.1.2.2. Sécurité des activités d’importance vitale
suivi des points d'importance vitale (P1V) ;
participation aux inspections des sites P1V ;
vérification et approbation des plans particuliers de protection (PPP) de sites civils ;
rédaction et mise & jour des plans de protection externe (PPE) el des fiches
d’interventions (FI).

4.1.2.3. Vigipirate
adaptation des mesures, diffusion des postures.

4.1.2.4. Habilitations & I’accés aux informations classifiées
gestion et suivi des dossiers d’habilitations et de renouvellements.

4.1.3. Siireté et séeurité de la préfecture, des sous-préfectures, de leurs usagers et
personnels
organisation et secrétariat des comités de pilotage relatifs a la sfireté et la sécurité de
la préfecture et des sous-préfectures ;
rédaction et mise a jour du plan de protection de la préfecture et des sous-préfectures ;
élaboration et suivi des procédures et consignes pour la slireté de la préfecture ;
contrdle physique des accés et surveillance de la préfecture par les adjoints techniques
« agents de prévention et de surveillance » (APS) ;
¢valuation périodique des dispositifs de sfireté.

4.1.4. Section « prévention de la délinquance »
rédaction et mise 4 jour du plan départemental de prévention de la délinquance
(PDPD), coordination et suivi des dispositifs de prévention de la délinquance et des
conduites addictives ;
suivi des conseils locaux ou intercommunaux de prévention de la délinquance
(CLSPD / CISPD ) et participation aux réunions pour I’arrondissement de Toulon ;
gestion des crédits du fonds interministériel de prévention de la délinquance et de la
radicalisation (FIPDR) : appel & projets et programmalion, engagement des crédits
(NEMO), évaluation ;
gestion des crédits de la mission interministériclle de lutte contre les drogues et les
conduites addictives (MILDECA) : appel & projets et programmation, évaluation, hors
mise en paiement,

4.1.5. Mission « prévention de la radicalisation »
pilotage et coordination des dispositifs relatifs a la prévention de la radicalisation ;
organisation, animation et suivi des réunions du groupe d’évaluation départemental et
des cellules de suivi ;
mise & jour du fichier de traitement des signalements pour la prévention de la
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radicalisation & caractére terroriste (FSPRT) ;

instruction des visites domiciliaires et traitement des contentieux ;

suivi des crédits du FIPDR pour les actions de prévention de la radicalisation en
fiaison avec la section « prévention de la délinquance » : appel 4 projets et
programumation des actions |

interdictions de sortie du territoire et oppositions 4 sortie du territoire en lien avec la
radicalisation,

4.2. Le bureau des polices admuinistratives de séeurité exerce fes missions suivantes pour le
département, sauf mention contraire :
4.2,1. Section « armes - pyrotechnie »
4.2.1.1, Acquisition et détention d’armes

v

instruction des demandes d’autorisations d’acquisition et de détention d’armes de
catégorie B (185 demandes et renouvellements) ;

instruction des déclarations d’acquisition d’armes de catégorie C;

instruction des décisions de remise d’armes 4 [Pautorité administrative et de
dessaisissement d’armes, des interdictions de détention, des levées d’interdiction. de
détention, des décisions de restitution ;

inscriptions au FINIADA (fichier national des personnes interdites d'acquisition et de
détention d'armes) ;

instruction des demandes de cattes européennes d’armes 2 feu.

4.2.1.2, Commerce et fabrication des armes

agréments, autorisations d’ouverture ;

refus, suspensions, retraits ;

vente au détail d’armes hors d’un local fixe et permanent (bourse aux armes) ;
mise en ceuvre et suivi du plan de contrdle des clubs de tir et armureries de détail.

4.2.1.3. Pyrotechnie (artifices de divertissement et articles pyrotechniques destinés
au spectacle)

*

déclarations de spectacles pyrotechniques (feux d'artifice) ;

agréments relatifs 4 l'acquisition, la détention et T'utilisation d'articles de
divertissement destinés & &tre lancés par un mortier ;

certificats de qualification F4.

4.2.1.4. Autorisations d’ouverture d’une installation temporaire de ball-trap

4.2.2. Section « activités de séeurité »
4.2.2.1. Police municipale et autres agents agréés

agréments et cartes professionnelles des policiers municipaux et des assistanls
temporaires de police municipale des communes de I’arrondissement de Toulon ;
autorisations pour les communcs du département d’acquisition, de détention, de
conservation d’armes et de recomplétement de stocks de munitions ;

autorisations de port d’armes pour les policiers municipaux du département ;
autorisations de port d’armes pour les convoyeurs de fonds et les gardes armés
(département) ;

agréments et commissionnements d’agents relevant d’organismes publics
(département} ; _

conventions de coordination police municipale / forces de sécurité de I’Btat pour les
communes de I’atrondissement de Toulon ;

mutualisation de polices municipales (département) ;

procés-verbal électronique (Pvé), vidéoverbalisation des infractions routiéres.

4.2.2.2. Vidéoprotection

instruction et autorisation des demandes de systémes de vidéoprotection sur la voie
publigue ou dans un lieu ou établissement ouvert au public ;
commission départementale des systémes de vidéoprotection.




4.2.2.3. Aéronautique et ufilisation de Pespace aérien a Uexclusion des monvements
d’hélicoptéres sur le golfe de Saint-Tropez
déclarations et instruction des demandes d’autorisation de survol par engins
télépuidés ;
. habilitations des pilotes 4 utiliser les hélisurfaces et hydrosurfaces ;
manifestations aériennes ;
création de plateformes sanitaires, d’hélistations ;
. création d’hélisurfaces, & Iexclusion de celles situdes sur le territoire des communes
de la commumnauté de communes du golfe de Saint-Tropez ;
zones d’interdiction de survol temporaite ;
. agréments des associations aéronautiques (aéro-clubs) ;
travaux aériens.

4.2.2.4. Débits de boissons

police générale et mesures administratives ;
accords ou refus de transfert de licences ;
décisions sur les demandes de fermeture tardive ; |
contrble de 1égalité des débits de boissons hors ouvertures temporaires ;

- licences IIT et IV (débits de boissons & consommer sur place) ;

- « petite licence » et « grande licence » « restaurant » ;

- « petite licence » et « licence » « & emporter » |
instauration de zones protégées interdisant ’installation de débits de boissons,

4.3. Le service interministériel de défense et de protection civiles exerce les attributions
suivantes :
4.3.1, Péle « planification »
4.3.1.1. Elaboration, mise A jour et suivi des plans civils et militaires
plans particuliers d’intervention (PPI) civils et militaires ,
dispositions générales, spécifiques et modes d’action ORSEC ;
. coordination des acteurs (visites des sites et réunions des partenaires).

4.3.1.2. Suivi des plans particuliers des risques technologiques militaires (PPRT)
assurer I’interface entre les services instructeurs départementanx et nationaux ,
organisation et secrétariat des comumissions de suivi de sites.

4.3.1.3. Exercices
préparation des exercices de séeurité civile : réunions préparatoires, coordination des
acteurs, pilotage des groupes de travail, gestion budgétaire, production des livrables ;
organisation des retours d’expérience.

4,3,1.4. Dépbts d’explosifs pour I’ensemble du département
bons de commande et certificats d'acquisition d’explosifs ;

. amétés accordant ['agrément technique de I'installation ou du dépdt fixe ou mobile
d'explosifs ;

. autorisations préfectorales individuelles d'exploitation de I'installation ou du dépdt
d'explosifs ; ‘
habilitations & 'emploi pour les personnes chargées de la garde, Ia mise en ceuvre et le
tit de produits explosifs ;
autorisations d'utilisation de produits explosifs dés réception ;

. agréments des personnels travaillant dans les installations fixes ou mobiles de
produits explosifs et des personnes intervenant dans ces installations pour I"entretien
des équipements de sfircté ;
suivi des contrdles des dépbts d’explosifs.




4.3.2. Péle « gestion de crise »
4.3.2.1. Organisation de la réponse de sécurité civile (ORSEC)
gestion opérationnelle des crises et du retour & la normale ;
gestion et mise 4 jour de la mallette de permanence ;
formation des acteurs aux outils de la gestion de crise ;
réception et traitement des appels de la ligne d’urgence sécuité civile ;
mise en ceuvre et gestion du systéme d’alerte et d’information de la population
(SAIP);
cellule d’information du public (CIP) : recrutement, formation, gestion ;
aceds aux massifs forestiers : mise en ligne de la carte d’aceés et diffusion de I’alerte ;
gestion des demandes de déminage ;
information des services sur les transports sensibles ;
diffusion des alertes météorologiques.

4.3,2.2. Relations avec les communes
aides d’extréme urgence ;
instruction des demandes de reconnaissance de catastrophes naturelles ;
c-CATNAT : participation 3 la mise en place de la dématérialisation de la procédure
en tant que site pilote ;
recensement des plans communaux de sauvegarde (PCS) et du document
d’information communal des risques majeurs (DICRIM) ;
organisation et pilotage des réunions de la mission d’appui opérationnel a
I’élaboration des PCS et du DICRIM et des comités de lecture ;
excrcices hors terrains militaires : information des communes d’un exercice militaire
sur leur territoire.

4.3.3. Péle « secourisme - séeurité civile »
organisation des jurys délivrant les certificats de compétences de formateurs en
prévention et secours civiques (FPSC) et de formateurs en premiers secours (FPS) ot
le dipléme de BNSSA ;
délivrance et suivi des agréments des associations de séeurité civile (formation on
sécurité civile) ; |
organisation de la réunion annuelle du conseil départemental de séeurité civile,
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4.4. Le bureau de la sécurité routiére exerce les missions suivantes :

4.4.1, Pole « Etudes et ingénierie »
4.4.1.1. Observatoire départemental de séenrité routicre
administrateur-opérateur de I’application « Concerto » et du « Portail accidents » ;
exploitation du fichier « Bulletins d’analyse des accidents corporels de la citculation »
(BAAC) et saisie en temps réel des accidents mortels ;
éalisation de I'étude statistique « support » du Document Général d'Orientations
DGOY;
élaboration du Plan Départemental de Contrdle Routier (identification des zones
d'accumulation d'accidents corporels) ;
analyse de P’accidentologie départementale ;
suivi de l'accidentalité et traduction statistique ;
- réalisation et diffusion des barométres mensuels sur I'insécurité routicre ;
- réalisation de supports de communication ;
- réalisation d'études et de supports cartographiques thématiques ;
suivi des statistiques d’activité des forces de ’ordre |
remontées des statistiques au ministére de I’intérieur.

4.4.1.2. Conduite d’opération du contrdle automatisé
administrateur / opérateur de application SIDCA ;
études d'implantation des sites « radars » ;
visites techniques de sites en coordination avec les prestataires et sous-traitants ;




. aprément et suivi de la mise en service des équipements de terrain ;
suivi opérationnel et suivi de la maintenance des radars ;
exploitation et suivi des Messages d'Infraction (MIF) 4 Ia vitesse limite autorisée ;
diffusion de connaissances (bilans mensuels el annuels) ;
dépbts de plainte au nom de 1"Btat lors de déprédations occasionnées sur les radars.

4,4,1.3. Expertises pour le compte de PXtat
avis relatifs 4 la police de circulation (signalisation, réglementation, commissions) ;
participation aux commissions départementales de séeurité routiere (CDSR) ;
expertise pour le compte des collectivités locales (assistance, comseil aux
gestionnaires de réseaux, sécurité de la route) ;
artdlés temporaires et permanents concernant le 1éseau autoroutier concédé
(ESCOTA) et non concédé (DIRMED) proposés par ces entités ;

. instruction des demandes de dérogation de circulation des poids-lourds > 7,5 tonnes et
des transports de matiéres dangereuses (TMD) ;

4.4.2. Pole « Pilotage des politiques locales de sécurité routiére »

4,4.2.1. Pilotage et coordination des politiques de sécurité routi¢re
dlaboration du document général orientation (DGO), du plan départemental
d’actions de la séeurité routidre (PDASR) et du plan départemental de contrdle routier
(PDCR) ;

. coordination des acteurs locaux et animation du réseau de la sécurité routiére ;
suivi et évaluation des actions de prévention mises en cuvie ;

. gestion administrative des intervenants départementaux de sécurité routiére (IDSR) ;

. gestion budgétaire du BOP 207, actions 1, 2 ¢t 3 ;

4.4.2.2. Maison de la sécurité routiére

. gestion du fonctionnement de la Maison de la Sécurité¢ Routiere ;
conception, mise en ceuvre et suivi des actions de prévention et de sensibilisation ;
programmation des interventions des IDSR ;

. élaboration d’ateliers pédagogiques ;
formation des IDSR

. information du public, communication :

- mise en place de campagnes de communication ;

administration du site internet de la MSR-Var ;

animation des réseaux sociaux de la MSR-Var ;

gestion du cenire de ressources et de documentation pédagogique.
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4,4,3. Pdle « Droits & conduire »

. instruction des rétentions et des suspensions de permis de conduire pour les
arrondissements de Toulon et Brignoles ;

. instruction des arrdtds restreignant la conduite aux seuls véhicules équipés d’un
éthylotest anti-démarrage (EAD) pour le département ;

. annulations administratives de permis de conduire pour le département ;
suivi et planification des commissions médicales ot enregistrement des décisions
médicales pour les arrondissements de Toulon et Brignoles ;
gestion de la commission médicale d’appel pour le département ;
suivi des agréments des médecins et des centres psychotechniques pour le
département ;
habilitation des policiers municipaux ct des gardes champétres pour la consultation du
systéme national des permis de conduire (SNPC) ;
entegistrement des décisions judiciaires sur le fichier national des permis de
conduire pour le déparfement ;

. traitement des demandes des usagers ou administrations relatives a la thématique des
droits & conduire (notamment, relevés d’information et « questions internet ») ;




missions de proximité (notamment, informatisation des anciens permis de conduire
pour le département ; instruction des dossiers d’échanges de permis éfrangers regus
avant le 11 septembre 2017 pour le département ; traitement des réquisitions relatives
aux dossiers archivés avant la mise en place des CERT ; gestion des archives pour le
département) ;
vérification de la complétude des dossiers d’échange de permis de conduire européens
suite & une suspension ;
délivrance des carnets médicaux pour les ambulanciers, taxis, VIC, etc ;

. recours gracieux relatifs aux droits & conduire pour les arrondissements de Toulon et
Brignoles ;

. recours contentieux relatifs aux droits a conduire pour le dépattement ;

ARTICLE 5 : Le burcau de la représentation de IIitat exerce les missions suivantes :
5.1. Affaires réscrvées et protocole
préparation des déplacements officiels (visites présidentielles, ministérielles et des
hautes autorités de I’Ftat) ;
. préparation des manifestations et des cérémonies officielles ;
. rédaction des discours et éditos du préfet et du directeur de cabinet et préparation des
éléments de langage ;
pestion des interventions des grands élus et des cabinets présidentiels et ministériels ;
. scolarisation des enfants & domicile ; |
orientation du couttict 1éservé ;
suivi et préparation des dossiers en liaison avec le service départemental de Foffice
national des anciens combattants et victimes de guerre ;
. placement protocolaire.

5.2, Vie pohthue
analyse et prévisions électorales, soirées électorales (messages de participation et
d’estimation pour I'information du ministére de Uintérieur, suivi de I'arrivée des
résultats en vue de leur analyse et des prévisions & effectuer) ;
suivi des élus : mise & jour du RNE, démission des maires et adjoints, éiablissement
des cartes officielles, honorariat, biographies ;
suivi de I’actualité politique du département, dossier territorial ;
installation des membres du corps préfectoral.

5.3. Distinctions honorifiques

. instruction des dossiers de distinctions honorifiques: ordres nationaux (Légion
d’Honneur et Ordre national du Mérite), ordres ministériels (palmes académiques, mérite
agricole, mérite maritime, arts et lettres, séeurité intérieure, tourisme), médailles
d’homneur (actes de cowrage et de dévouement, médailles dhomneur régionale,
départementale et comununale, jeunesse et sports et engagement associatif, famille
frangaise, sapeurs-pompiers, police nationale) ;

. instruction des autres décorations (aéronautique, transports routiers, musicale et chorale).

ARTICLE 6 : Le secrétariat du préfet exerce les missions snivantes :
la gestion des agendas et des demandes de rendez-vous ;
la gestion des appels téléphoniques et des correspondances diverses ;
la mise & jour des listes protocolaires ;
la préparation du tableau hebdomadaire de permanence des services de ’Etat et des
tours de permanence des membres du corps préfectoral,

ARTICLE 7 : Le service interministériel départemental des systémes d'information et de
communication (SIDSIC) exerce les missions suivantes :
7.1. Dans le périmétre de I’administration territoriale de I’Etat (préfecture, sous-préfectures,
DD et ses antennes départementales)
la continuité des Haisons gouvernementales ;
. le maintien en conditions opérationnelles des systémes d’information et de
communication de I’Ftat dans le département ;




. les opérations de maintenance de I’ensemble des matériels utilisés pour Pexploitation

du systéme d’information et de communication ;
la sécurité et la slireté des réseaux ot des données du systéme d’information et de
communication ;
Je maintien & niveau des applications d’initiative locale ;
le relai régional dans le domaine de I'INPT (Infiastracture Nationale Partageable des
Transmissions) et la supervision des moyens déployés sur le département ;
la mise & disposition et la gestion des moyens d’information et de communication lors
de l'activation du centre opérationnel départemental ;

. I’exploitation du standard téléphonique des services de PEtat dans le département et
du standard mutualisé.

7.2. Dans le périmétre de la préfecture et des sous-préfectures :
Je maintien et la gestion du contrdle d’accés et la vidéosurveillance de la préfecture
de Toulon ;
le maintien et la gestion des systémes de sécurité bitimentaire des sous-préfectures ;
. la séeurité particulidre du systéme d'information du ministére de Pintérieur.

7.3. Dans le périmétre de la préfecture .
. la gestion des accés en préfecture en jours et heures non ouvrés (standard).

7.4. Dans le périmétre de la séeurité des systtmes d’information (RSSID) (préfecture,
sous-préfectures, DDI et ses antennes départementales) .
conseil des autorités départementales sur les mesures de sécurité et de défense a
mettre en ceuvre au niveau des systémes d’information ;
contréle de application effective des mesures de sécurite ;
pilotage de la réponse locale aux incidents de séeurité des systémes d’information ;
. mise en ceuvre des systémes sécurisés gouvernementaux.

ARTICLE 8 : I.a mission de lutte contre ia fraude documentaire et & I'identité recouvre les
actions suivantes :
évaluation du risque de fraude documentaire, prévention et Iutte contre les fraudes
relatives 4 la déliviance des titres réglementaires ;
. conception, mise en ceuvre ¢t suivi de la stratégic départementale de la lutte contre la
fraude externe et interne ;
conseil aux services en charge de la délivrance de titres en matiére de prévention et
de détection des fraudes documentaires et des fraudes 2 l'identité ,
animation du réseau partenarial local : maities, parages, auto-écoles ;
participation au CODAF ;
animation du réseau des agents chargés de lutter contre la fraude ;
¢laboration des statistiques.

ARTICLE 9 ; La direction de a citoyenncté et de Ia légalité (DCL) est composée du burean
des &lections et de la réglementation générale, du bureau du contréle de légalité et de
Iintercommunalité et du bureau des finances locales.

9.1. Le bureau des élections et de la réglementation générale exerce les missions swivantes :

9,1.1. Elections politiques et professionnelies sur Pensemble du département, sauf
mention contraire
nomination des membres des commissions de contrdle en charge d’examiner les
recours administratifs formés par les électeurs contre les décisions prises par le maire
4 son encontre et de s’assurer de la régularité des listes électorales ;
organisation des élections politiques générales ;
otganisation des élections politiques partielles pour Iensembie du département, sauf
en ce gqui concerne les élections municipales ;
organisation des élections municipales partielles pour 1’arrondissement de Toulon ;
organisation des élections professionnefles (chambres consulaires, tribunaux de
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commerce) ;
otganisation des élections relatives & diverses instances et comités comiié des
finances locales, centre de gestion de la fonction publique territoriale, commission
de conciliation du schéma de cohérence tervitoriale (SCOT), commissions
administratives paritaites, comités techniques paritaires et comités d’hygicéne et
séeurité des collectivités tertitoriales ;

. établissement des périmétres des bureaux de vote ;
désignation des officiers de police judiciaire habilités & I établissement des
procurations de vote ;
gestion des crédits afférents aux élections (RUO BOP 232} ;
contentieux électoral ;

. 1épartition des jurys d’assises du département ;

. mise & jour du site internet dédié aux mairies.

9,1.2. Réglementation générale

9.1.2.1. Compétence départementale dans les matiéres suivantes :
agrément des fourriétes et indemnisation des gardiens de fourricres ;
secrétariat de la commission départementale de la sécurité routiére-formation
spécialisée fourrieres ;
délivrance des cattes professionnelles de chauffeur de taxi, de VTC et de véhicules
motorisés 4 2 ou 3 roues ;
agrément des centres de formation taxi et VIC ;

. délivrance des cartes de guide conférencier, du titre de maltre restaurateur ;
agrément domiciliation d’entreprises |

. autorisation de quéte sur la voie publique ;
déclaration préalable d’appel a la générosité publique a I’échelon national ;
autorisation initiale et renouvellement de jeux dans les casinos, extension de jeux,
demande d’ouverture, autorisation et refus d’agrément préalable pour avoir droit au
bénéfice d’abattement fiscal supplémentaire ;
hippodromes : validation du calendrier annuel des courses ;
législation funéraire : autorisations de création / d’extension de cimetiéres, chambres
funéraires, crématoriums, habilitation des opérateurs funéraires |
classement touristique des communes, stations classées de tourisme, dénomination
des communes touristiques ;

. habilitation des journaux d’annonces judiciaires et Iégales ;

. instruction des demandes de convention d’agrément et d’habilitation au SIV des
professionnels de 1’automobile ;
contrdle d’échantillons de dossiers instruits par les professionnels de Pautomobile
SIV et mise en place et suivi des sanclions éventuelles en cas d’anomalies
constatées ;

. autorisations concernant ’équipement des véhicules de dispositifs spéciaux de
signalisation (gyrophates) ;
agrément des installateurs d’éthylotest anti-démarrage ;
levées d”oppositions au transfert de certificat d’ immatriculation (OTCI) & la demande
de Ia DGFIP ;

. répondre aux courriers et courriels des usagers pour toutes les problématiques SIV.
habilitation des agents de police judiciaire adjoints et des gardes champétres en vue
de ’acceés au SIV ;

9.1.2.2. Compétence sur I'arrondissement de Toulon dans les matiéres suivantes :
transport de corps et d’umnes cinéraires, dérogation au délai Iégal de 6 jours,
inhumation en terrain privé, laissez-passer pour I’étranger ;

. déclaration d’option pour Iincorporation dans le service national frangais des jeunes

double-nationaux ;
délivrance des attestations de permis de chasser pour Pobtention d’un duplicata

auprés de ’ONFCS ;
délivrance des récépissés de revendeurs d’objets mobiliers.
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9.1.2.3. Compétence sur les arrondissements de Toulon et de Brignoles dans les
matiéres suivantes :
gestion des archives 1ésultant des demandes antérieures au déploiement des
CERT (titres retirés par les forces de Pordre lors d’un accident de la eirculation, ou
renvoyés pat les forces de PPordre aprés unc immobilisation non régularisée depuis
plus d’un an, ou refournés par les autorités étrangéres apies ré-immatriculation dans
leur pays) ;
gestion des réquisitions relatives aux documents archivés en préfectute ;
enquéte en cas de numéro de série en doublon ou dans certains cas de demande de
correction de numéro de série.

9.2. Le burean du controle de légalité et de I’intercommunalité exerce les missions suivantes
pour le département, sauf mention contraire :
9.2.1. Contrile de 1égalité
. réeeption et tri des actes des collectivités tertitoriales et établissements publics locaux ;

contrdle des délégations de service public, des confrats de partenariat, des concessions
d’aménagement et des concessions de travaux publics ;
contrdle des marchés publics ;
contrdle des actes en matidre d’affaires générales (fonctionnement des assemblées
délibérantes, domanialité, décisions de police du maire, indemnités des élus,etc.) ;
contrdle des actes de la fonction publique tetritoriale ;
préparation des recours gracieux et des lettres d'observations (hors urbanisme pour les
collectivités des arrondissements de Brignoles et Draguignan) ;
contentieux : rédaction des mémoires et représentation de I’Etat devant les juridictions
administratives (déférés et référés toutes matisres confondues hors urbanisme) ;
administration et animation de |’ application « Actes » ;

9.2.2. Conseil juridique aux collectivités
analyse juridique et conseil aux collectivités et établissements publics ;
diffusion de 1'information juridique & I’attention des collectivités et établissements
publics locaux ;

9.2.3. Intercommunalité
mise en ceuvre du schéma départemental de coopération intercommunale (SDCI) ;
instruction des dissolutions, fusions, créations, modifications du périmetre et des statuts
des EPCI ;
. secrétariat de la commission départementale de coopération intercommunale (CDCI) ;

9.2.4, Divers
. interJocuteur unique du pdle interrégional d’appui au contréle de légalité (PIACL) ;
surclagsement démographique des communes ;
changement de nom des conimunes ;
. agrément des instituts de formation des élus locaux ;

9,3, Le bureau des finances locales exerce les missions suivantes pour le département, sauf
mention contraire : ‘
9.3.1. Section « contrile budgétaire »
réception et tri des actes ;
contrdle budgétaire ; -
contrdle de 1égalité des délibérations a caractére financier ou fiscal des collectivités
locales, communes, EPCI, conseil départemental, SDIS, crédit mumicipal, OPH,
centre de gestion de la fonction publique territoriale ;
. contrdle des taux de fiscalité et validation en lien avec la DDFIP ;
suivi des sociétés d’économie mixte ;
tutelle de la chambre d’agriculture ;
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inscription et mandatement d’office des dépenses obligatoires et exécution des
décisions de justice en mati¢re budgétaire ;

frais de fonctionnement des écoles ;

réscau d’alerte, saisine de la chambre régionale des comptes (CRC), fiches
financiéres ;

contenticux (TA/ CRC) ;

gestion des interventions a caractére budgétaire adressées au préfet.

9.3.2, Section « ingénierie financiére - subventions et dotations »
9.3.2.1. Subventions

instruction des subventions intempéries, en lien avec la DDTM ;
pour Parrondissement de Toulon, instruction des demandes de subventions
d’investissement lides 4 I’aménagement du territoire : dotation de soutien a
I’investissement public Local (DSIL) (hors contrat de ruralité, contrats coeur de ville,
MSAP et FNADT), dotation d’équipement des territoires ruraux (DETR), {ravaux
divers d’intérét local (TDIL) ,
pour les trois arrondissements, gestion financiére des subventions d’investissement
accordées par le préfet et liées 3 Paménagement du territoire (hors contrat de plan
Ftat-Région) : TDIL — FSIL — DSIL (pour toutes les thématiques couvertes par la
DSIL) — FNADT — MSAP — Intempérics |
pré-instruction des demandes et gestion budgétaire du FARU (fonds d’aide au
relogement d’urgence) ;
gestion des demandes de prorogation et des prononcés de caducité de subventions.

9.3.2.2, Dotations
répartition et versement des dotations : dotation générale de fonctionnement (DGF)
dotations générales de décentralisation (DGD), dotation globale d’¢quipement
(DGE) ;
dispositifs de compensation, fonds départemental de péréquation, dotation des titres
séourisés, régies d’Ftat, produits amendes de police et radars automatiques, dotation
de solidarité urbaine, FPIC, dotation de soutien aux instituteurs ;
FCTVA ;
arrétés de nomination des régisseurs ;
conseil aux collectivités en matidre de fiscalité et dans le cadre des transferts de
compétence lids & des évolutions réglementaires ou & des modifications de périmetres
des collectivités.

ARTICLE 10 : La direction des titres d’identité et de Pimmigration (D'FTL) est composée du
centre d’expertise et de ressources des titres CNL / Passeporis et du bureau de
IPimmigration,
10.1. Le centre d’expertise et de ressources des titres CNI / Passeports exerce les missions
sujvantes :
16.1.1. Péle instruction (PACA et Corse)
. instruction des demandes de CNI et de passeports pour les départements des régions
PACA et Corse ;
traitement des demandes d’habilitation 4 Dapplication TES (titres électroniques
séourisés) ;
traitement des réquisitions judiciaires ;
rédaction et notification des refus ;
invalidation des titres indliment délivrés ;
traitement des recours gracieux et contentieux ;
représentation de 1’Fitat en défense en cas de recours contentieux,

10.1.2. Missions territorialisées de proximité pour le Var sauf mention contraire
instruction des passeports temporaires, passeports de service et de mission ;
traitement des demandes d’opposition du territoire pour mineurs (hors radicalisés) et
relevant de ’arrondissement de Toulon ;
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invalidation et destruction des titres non pris en charge par les mairies ;

gestion des formulaires Cerfa de demandes de titres d’identité 4 destination des
mairies du Var ;

gestion du dispositif de recueil mobile.

10.1.3. Cellule fraude
conception, organisation ¢t pilotage de Ia lutte contre la fraude au sein du CERT ;
expertise des demandes suspectes détectées par le pdle instruction (authentification
des documents) ;
saisine du référent frande départemental pour audition des usagers en cas d’usurpa-
tion d’identité ou de frande documentaire et pour le retrait des titres d’identité déli-
vrés indliiment ;
conception et mise en cuvre de la stratégie d’audits réalisés par les référents fraude
départementaux dans les mairies dotées d’un dispositif de recucil.

10.2. Le bureau de Pimmigration exerce les missions suivantes :
10.2.1. Section « séjour »
10.2.1.1, Pour 'arrondissement de Toulon, sauf mention contraire

. accueil des usagers ;
instruction des demandes de titre de séjour et des titres de voyage pour réfugiés et
apatrides ;
délivrance des récépissés et titres ;
instruction et déliviance des ftifres d’identité républicains, des documents de
circulation pour étranger mineur ;
délivrance de visas de régularisation et DOM-CTOM ;
réexamen aprés annulation par le TA ou la CAA

.+ commission du titre de séjour ;
réception des demandes d’échange de permis de conduire éiranger, délivrance des
attestations de dép6t de demande d’échange et signature des letires de refus
d’échange.

10.2.1.2. Compétence départementale
regroupement familial (instruction par I’OFIL - décision du préfet) ;
titres militaires stagiaires ;
vérification des titres de séjour avant embauche a la demande des employeurs ;
délivrance de récépissés ou attestations pour les demandeurs d’asile dont 1a demande
est en cours d’instruction par ’OFPRA /la CNDA ;
décisions d’Obligation de Quitter le Territoire Frangais (OQTT) pour les demandeurs
d’asile
gestion de la convention de partenariat avec 1’Université de Toulon.

10.2.2. Section « éloignement » pour le département, sauf mention contraire
mise en ccuyre des reconduites a la frontiére, des expulsions et interdictions du
territoire national (rédaction des arrétés, décisions, courriers el transmissions aux
instances concernées), y compris pour les détenus sortant de prison ;
tenue de la commission d’expulsion ;
gestion des assignés a résidence ;
contenticux judiciaire de 1’éloignement (JLD).

10.2.3. Section « contentieux »
16.2.3.1. Pour Parrondissement de Toulon
rédaction des refus de séjour ;
recours gracieux sur les décisions rendues.

10.2.3.2. Compétence départementale
contenticux des décisions de refus de séjour, des mesures d’éloignement et des

OQTF ;
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représentation devant le TA ;
gestion des frais irrépétibles

ARTICLE 11 : La direction des ressources humaines et des moyens (DRIIM) est composée
du bureau des ressources humaines, du bureau des moyens et de la logistique, du bureau
du courrier et du bureau de Paccueil du public et des points numériques et de Ia mission du
pilotage par la performance. Sont rattachés a la direction le conseiller de prévention et le
conseiller mobilité carriére,

11.1. Le bureau des ressources bumaines exerce les missions suivantes :

11.1.1, Gestion administrative du personnel
gestion des carriéres : nomination, ancienneté, avancement, retraite, mobilité interne,
recrutement des titulaires, contractuels, stagiaires, mobilité externe (mutations,
détachements), tenue du dossier individuel des agents (papier et numérique) ;
application du réglement intérieur et gestion du temps de fravail ;
pré-liguidation des payes et indemnités ;
discipline, contentieux ;
gestion des NBI, revalorisations, IFSE.

11.1.2. Allocation de ressources pour ’ensemble des agents du BOP 354 affectés dans le
département

pilotage et suivi du BOP 354 Titre 2 (UO 83) ;

élaboration des programmes de recrutement, accompagnement ef mise en ceuvre des

réformes structurelles de la préfecture ;

gestion de la cartographie des emplois ;

gestion analytique des effectifs (ANAPREF) ;

bilan social et études statistiques.

11.1.3. Allocation de ressources pour les non titulaires affectés dans le département
recrutement des vacataires, services civiques, stagiaites, adjoints privés de séourité,
prestataires externes ;
élaboration des programines de recrutement ;
pilotage et suivi.

11.1.4. Gestion prévisionnelle de ’emploi et des compétences (GPEC)

11.1.5. Dialogue social
organisation des élections professionnelles pour les agents du ministere de I'intérieur
hors périmétre police ;
secrétariat du Comité Technique (CT) et du Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des
Conditions de Travail (CHSCT) ;
organisation des groupes de travail « dialogue social » ;
gestion de ’instance « prévention des risques psychosociaux ».

11.1.6. Service départemental d’action sociale pour I’ensemble des agents du BOP 354,
du TA, du périmstre police, gendarmerie, des inspecteurs et délégués de la sécurité
routidre et du bureau des pensions affectés dans le département

gestion administrative et financiére de la médecine de prévention et des secours

d’urgence ;

gestion des crédits et des prestations sociales (budget d’initiatives locales,

subventions aux associations de la préfecture...) ;

commission locale d’action sociale ;

participation aux instances de fonctionnement de I’ AGRIA (association de gestion du

restaurant inter-administratif) - conmumission de surveillance ;

mise en ozuvre de Ia politique du handicap & la préfecture ;

qualité de la vie au travail - DUERMI.
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11.1.7. Formatijon - gestion des compétences pour Pensemble des agents du BOP 354
affectés dans le département et en interministériel pour les agents des services de I’ Titat
analyse annuelle des besoins de formation (individuels et collectifs) ;
élaboration et mise en ceuvre du plan départemental de formation (organisation
technique et matériclle des formations) ;
mise en ceuvre de la charte interministérielle ;
misc en ceuvre de la e-formation.

11,2, Le bureau des moyens et de la logistique est compétent pour les atiributions
suivantes :
11.2.1. Section « finances »
11.2.1.1, Programmation et gestion de budgets
. préparation, exéeution et suivi du budget de fonctionnement des programmes 354
hors Titre 2 et 216 ;
Stablissement et exécution du budget du centre de responsabilité, exécution
budgétaire des programmes EMIR (Enveloppe Mutualisée d’Investissement
Régionale), PNE (Plan national d’Equipement), 148, 216 et 724 ;
tenue de la comptabilité des commandes et des factures des setvices prescripteurs ;
suivi des consommations de fluides et consommables ;
suivi des cartes achats.

11.2.1.2, Commande publique
. recensement, évaluation des besoins des services de la préfecture et des sous-

préfectures et passation des commandes ;
élaboration des procédures administratives des contrats ;
suivi des contrats de maintenance des batiments et des matériels.

11.2.1.3. Marchés publics - programmation et conduite de projets immobiliers
recensement et analyse des besoins ;
réalisation ou demande d’études ;
planification et gestion des besoins techniques et budgétaires des opérations avant de
conduire le projet, élaboration des pré-programmes ou progranumes ;
¢laboration des dossiers marchés publics - CCAP, CCTP §
définition des ingénieries de marchés publics par rapport 4 la politique d’achat de
I"Fiat
planification, coordination et suivi de l'ensemble des projets de travaux de la
préfecture, des sous-préfectures et des résidences.

11.2.1.4. Gestion du parc automobile
gestmn du budget automobile ;
suivi de ’entretien du pare automobﬁe de la préfecturc, des sous-préfectures et des
véhicules de service des assistantes sociales.

11.2.2. Section « immobilier »

11.2.2.1. Gestion administrative des surfaces (bureaux et appartements de fonction)
archivage de 1’ensemble des plans de masse et des plans détaillés ;
gestion des affectations de locaux et tenue & jour pour chaque dotation : surface utile,
nombre de postes de travail associés, surface de stockage ;
gestion des appartements de fonetion ;
recensement de 1'état physique et technique du patrimoine immobilicr et foncier ;
&ablissement et conservation des étals des lieux et des inventaires des biens
mobiliers ;
mise 4 jour des plans dans le logiciel ARCADE ;
mise & jour des fiches batimentaires ;
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11.2.2.2. Gestion technique des batiments et travaux en régic

gestion des travaux de maintenance et interventions en régie, réalisation des travaux
d’entretien courant ;

programmation et gestion des déménagements et des aménagements lors
d’évenements, gestion des déménagements externalisés ;

gestion des clefs ;

déploiement des pavoisements programmeés ou événementiels ;

supervision des applications de Gestion Technique Centralisée (GTC) du gystéme de
chauffage / climatisation ;

suivi du contrat de nettoyage.

11.2.2.3. Prise en charge de Ia sécurité et stireté des bitiments

11.2.2.4. Gestion des moyens interministériels

suivi du schéma directeur immobilier de I’Titat en liaison avec France Domaine et Ie
SGAR (suivi des opérations immobiliéres, organisation de la cellule départementale
de suivi de I'immobilier de I’Btat) ;

programmation et du suivi budgétaire des BOP immobiliers 724, 354, 723, des BOP
a enjeu et des BOP & vigilance ;

gestion des conventions d’utilisation.

11.3. La mission du pilotage par la performance exerce les missions suivantes :
11.3.1. Pilotage départemental de 1a performance

.

controle de gestion (collecte et analyse des données d’activité des services
préfectoraux, mesute de la performance et des écarts par rapport aux indicateurs
Indigo ou locaux, élaboration de tableaux de bord et syntheses) ;

gestion et exploitation du systéme ¢’ information pour I'allocation de ressources ;
réalisation de bilans de performance.

réalisation des bilans carbone, BEGES

11.3.2. Contréle interne financier

mise en ceuvre de la politique de contrdle interne financier fixée par le ministére de
J’intérieur (COPIL CIF, déploiement et actualisation de procédures de contrble
interne financier, contrdle du respect des préconisations, évatuation de la pertinence
des modeles de contrdle interne financier) |
analyse financitre et notes de conjoncture.

11.3.3. Amélioration des processus de production et d’organisation des services au sein
du réseau préfectoral

réalisation d’études et d’audits portant sur l'organisation et la performance des
services, projections d'organisations |

proposition de mise en place de téléprocédures et accompagnement lors de leur mise
en Euvie |

amélioration des conditions d'exercice des missions confiées aux agents et des
résultats de production par optimisation et normalisation des processus de travail,
déploiement de la démarche sur les sites préfecture et sous-préfectures ;
accompagnement des services lors de la mise en ceuvre d'une organisation nouvelle.

11.3.4. Amélioration de la qualité de service au sein du réseau préfectoral

.

animation et suivi des démarches de labellisation sur 1’ensemble des sites ;

pilotage des démartches de mise en conformité de 1’organisation des services de la
préfecture au regard des cahiers des charges et référentiels qualité : création d’outils,
adaptation des procédures, mesute et analyse des résultats, plans d’amélioration,
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11.3.5. Référent « Réglement Général sur la Protection des Données » (RGPD)

metire en place le systéme de protection des données personnclles a I’échelle de la
préfecture et des sous-préfectures et des DDI |

établir la cartographie des traitements des données personnelles avec les différents
Services ;

mettre en place des procédures internes qui garantissent la prise en compte de la
protection des données ;

mener les actions de mise en conformité, les analyses d’impact relatives 4 la
protection des données ;

gérer la documentation du systéme |

informer, conseiller et contrfler en interne la mise en ceuvre du RGPD.

11.4. L.e bureau du courrier exerce les missions suivantes :

11.4.1.

11.4.2.

Gestion du courrier

réception du coutrier, tri, mise & disposition o transfert du « courrier attivé » trié aux
services de la préfecture, aux sous-préfectures, aux DDI ;

distribution par navette du courrier trié¢ aux DDI ;

affranchissement du « coutricr départ » mutualisé (préfecture et DDI) ;

transmission au secrétariat général des parapheurs des DDI pour signature ;
identification et transmission du courrier réservé au bureau de lIa représentation de
P’Etat

accusé de réception par tampon ou perforation des actes soumis au contrble de
1égalite.

Activités liées A la qualité de service et 4 I’information des usagers

gestion de la bolte fonctionnelle PREF83 et des applications « Questions Internet » et
« MAARCH-SVE » ;

réponse aux courtiers des usagers adressés & la présidence de la République et aux
ministéres ;

fagonnage de documents a la demande des services ;

secrétariat du comité de pilotage des archives départementales ;

publication des actes au recueil des actes administratifs (RAA) de la préfecture.

11, 5 Le bureau de I’accueil du public et des points numériques
11.5.1, Services aux usagers

.

accueil, information et orientation des visiteurs dans le respect des consignes de
sécurité et des principes de déontologie ;

gestion de Iaffichage et des informations d’ordre général destinés au public sur
I’ensemble des supports utilisés (écran d’accueil, portail internet, suppotts papier. ..);
mise & jour de la signalétique ,

recrutement et suivi des volontaires de service civique dédiés & ’accueil et au point
numeérigue.

11.5.2. Siireté et sécurité des usagers et des personnels

mise en ceuvee des directives de séeurité ;
élaboration et suivi de procédures de sécurité propres & I’accucil ;
évaluation périodique des dispositifs de sécutité.

11.5.3. Les points numérigues

faciliter les démarches des usagers exclus du numérique pour des raisons
technologiques, géographiques ou culturelles.

11.5.4, Pilotage de la stratégie numérique de I'KEtat

Développement de la dématérialisation dans les services de I'Efat
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11.5.5. Conception infographique et dématérialisation documentaire
infographie, photos, travaux de PAO ;
conception de maquettes, plans et cartographies ;

11.6. Le conseiller de prévention est chargé :
de prévenir les situations & risque susceptibles de compromeitre la séeurité ou la santé
des agents et proposer des mesures pratiques propres & améliorer la prévention des
risques ;
d’améliorer Ienvironnement de travail en adaptant les conditions en fonction de
l'aptitude physique des agents ;
de faire progresser la connaissance des problémes de sécurité et des techniques
propres & les résoudre ;
de veiller 2 la bonne tenue du registre de santé et de séeurité au travail dans les
services.

11.7. Le conseiller mobilité carridre est chargé :
d’accompagner les projets et parcours professionnels des agents ;
d’informer et de communiquer sur les dispositifs de mobilité et de parcours
professionnels ;
de travailler en synergic avec ’ensemble des acteurs impliqués dans la démarche
d’acconipagnement des agents dans leur évolution professionnelle ;
de constituer des viviers de compétences et de potenticls ;
de représenter la préfecture du Var Jors des bourses de I’emploi.

ARTICLE 12 : La direction de la coordination des polifiques publiques et de I'appui
territorial (DCPPAT) est composée du bureau du développement des territoires, du bureau
de Penvironnenient et du développement durable, et de la mission de coordination
interministérielle.

12.1. Le bureau du développement des territoires exerce les missions suivantes :
conseil en ingénierie {financiére ;
suivi de la déclinaison du Contrat de Plan Etat-Région (CPER) en lien avec le SGAR
et analyse de I’éligibilité des dossiers de demande de subvention au Fonds National
4’ Aménagement et de Développement du Territoire (FNADT) ;
suivi des dispositifs du commissariat général & 1’égalité des territoires (CGET) ;
veille et suivi des appels & projets ;
suivi des projets d’aménagement du territoire (transport, numérique, culture,...) ;
préparation des dossiers des bureaux et conseils d’administration de I’ AUDAT ;
conseils d'administration de Chateauvallon, du Théatre Liberté |
pilotage des dispositifs de mise en euvre des politiques publiques interministérielles
hors champ de compétence d’un. autre service ou direction départementale ou
régionale de I’Etat ;
suivi des dossiers & cnjeux de cessions immobilidres de la Défense dans le cadre des
opérations de restructuration ;
suivi des dossiers sensibles et/ou signalés du département.

12.2. Le bureau de Penvironnement ef du développement durable exerce les missions sui-
vantes :

12.2.1, Section « procédures d’utilité publique, servitudes d’utilité pablique, ICPE »
suivi du plan régional de prévention et de gestion des déchets non dangereux;
instruction des servitudes d’utilité publique (lignes électriques, gaz, aéronautique,
radioélectrique, bornes géodésiques, sémaphores) ;
autorisations de pénétrer dans les propriétés privées pour études, travaux et transferts
de voies dans le domaine public ;
déclarations de projet de I’Etat hors procédures « loi sur 'eau » ;
instruction des déclarations d’utilité publique (DUP) et des périmetres de captage ;
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seerétariat de la commission départementalc chargée du recrntement des
commissaires enquéteurs et établissement de la liste départementale d’aptitude aux
fonctions de commissaires enquéteuts ;

instruction des installations classées pour la protection de Penvironnement (ICPE) :
autorisation, entegistrement et déclaration, suivi administeatif des installations
(modification des conditions de fonctionnement, garanties financiéres, changement
d’exploitant, mise en demeure, secrétariat des Conunissions de Suivi de Sites de
Parrondissement de Toulon, plaintes relatives au fonctionnement des ICPE...) ;
établissement des périmétres de protection adaptée ;

instruction des demandes des collectivités pour la création de zones d’aménagement
différé ;

agrément des collecteurs huile et pneus usagés, des centres de VHU ;

dérogations 4 Ia 1égislation sur le bruit de nuit.

12.2.2. Section « commissions environnementales - soutien aux projets environnemen-
taux - contentieux »
12.2.2.1. Commissions environnementales
secrétariat de la commission des polices de 1’environnement (MISEN / COPOLLEN)
siratégique et de la COPOLLEN opérationnelle de Iarrondissement de Toulon ;
secrétariat du conseil départemental de ’environnement et des risques sanitaires et
technologiques (CODERST) ;
conseil d’administration du parc national de Port-Cros ;
suivi et secrétariat des formations de la commission départementale de la nature, des
paysages et des sites (CDNPS): formations « catriéres », « sites et paysages »,
« publicité », « nature », « unités touristiques nouvelles », « faune captive sauvage » ;
secrétariat du comité de pilotage du plan de protection de I’atmosphére (PPA) ;
. secrétariat de la commission départementale des objots mobiliers ;
mise en place de la participation / consuliation du public pour dispositifs régionaux
(SDAGE, SRCAE...);
. sites patrimoniaux remarquables, archéologie préventive.

12.2.2.2. Soutien aux projets environnementaux
accompagnement des dossiers complexes ;
instruction et suivi des dossiers d’opération grand site du département.

12.2.2.3. Contentieux des DUP, des ICPE et des autres décisions relevant des com-
pétences du bureau

12.3. La mission de coordination interministériclle exerce les missions suivantes :

. préparation des réunions de niveau régional ;

. préparation et greffe des réunions de gouvernance départementale (college des chefs
de service, réunions mensuelles avec les DDI...) ;

. préparation (saisine des services, analyse des problématiques et notes de synthése.. J
des dossiers du préfet et du seerétaire général pour les visites, entretiens, réunions
interministériclles non rattachables & une direction des services de I"Etat (préfecture,
sous-préfectures, DDL, UT) ;
synthése et rédaction du rapport annuel des services de 1"Bitat ;
suivi des agendas ;
organisation matérielle de réunions (agendas, supports) ;

. gestion des délégations de signature et des arrétés d’organisation de la préfecture ;

. administration locale de l'application TELERECOURS ;
responsabilité du droit d'accds aux documents administratifs ;

. traitement des recours gracieux relatifs & la récupération des indus CMU-C |
gestion de Ia documentation spécialisée |
fonction notariale du domaine de I'Etat.

20




ARTICLE 13 : La mission «politiqgne de la ville - emploi/logement/éducation et
citoyenneté » assure le suivi de Pensemble des missions relafives a la politique de Ia ville et
a Ja politique de solidarité nationale relevant de la compétenee du sous-préfet chargé de
mission. A ce titre, elle est chargée :
du suivi de la mise en ceuvre des contrats de ville et des conventions d’application
concomitantes (conventions inferministérielles, conventions portant sur les
contreparties & I’abattement relatif & la taxe fonciére sur les propriétés baties...) ;
du suivi de Pemploi dans le Var et de la promotion des mesures et dispositifs en
faveur de I’emplot et de 1’économie ;
de la promotion des mesures en faveur de I'égalité et de la citoyenneté et du suivi de
leur mise en euvie ;
de I’animation des digpositifs de lutte contre le racisme et I’antisémitisme ;
de la promotion et du suivi des centres d’accueil et d’orjentation (CAQ) ;
du suivi et de la coordination des dispositifs de I'Etat dans les domaines de la
politique de la ville, de emploi, de la formation professionnelle, des aides aux
entroprises, de ’insertion par Iactivité économique, de I’égalité des chances, de
’accds 4 la citoyennetd, du logement, de hébergement d’urgence, de la rénovation
urbaine, de la lutte contre les exclusions et de la laicité,

ARTICLE 14 : La sous-préfecture de Dragnignan est composée du secrétariat général, du
bureau de Padministration et de Ia réglementation générale, du bureau de I'ingénierie
territoriale et du bureau de Pimmigration.
14.1. Le secrétariat général exerce les missions suivantes :
accueil général, réception et tri du courrier, secrétariat ;
gestion des moyens généraux et du personnel,
. assistant technigue ;
organisation et planification de I’agenda du sous-préfet ;
gestion du personnel de résidence ;
. assistant de prévention ;
référent qualité ;
pilotage et coordination de proximité des questions de sécurité  intéressant
Parrondissement ;
séourité et slireté batimentaires ;
. séourité des usagers et des agents ;
. séeurité publique et intérieure (RSI hebdomadaize) ;
ERP (commissions de sécurité contre le risque incendic) ;
suivi des CLSPD (comité local de sécurité et de prévention de la délinquance de
Patrondissement,

14.2. Le bureau de Padministration et de la réglementation générale exerce les missions
suivantes
14.2.1. Réglementation générale sur ’arrondissement de Draguignan, sauf mention
contraire
législation funéraire hors habilitations : transport de corps et d’urnes cinéraires,
dérogation au délai 1égal de 6 jours, inhumation en terrain prive, laissez-passer pour
Pétranger ;
gestion du contingent préfectoral de logements sociaux, expulsions locatives ;
. avis préalable aux mesurcs de police administrative des debits de boissons ;
. délivrance des récépissés de revendeurs d’objets mobiliers ;
. attestations de délivrance initiale des permis de chasser en vue de 1'obtention d’un
duplicata auprés de PONFCS ;
conventions et agréments des polices municipales, déliviance des cartes
professionnelles des policiers municipaux et des assistants temporaires de police
municipale des communes des arrondissements de Draguignan et de Brignoles, et
suivi déontologique ;
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coordination des acteurs de la sécurité dans ’organisation des grands événements et
prise des arrétés instaurant un périmétre de protection sur le fondement de Particle
1,.226-1 du code de la sécurité intérieure sut l'arrondissement de Draguignan ;

BRP (commissions de sécurité contre le risque d’incendie) ;

coordination pour la réduction des nuisances sonores cavsées par lactivité des
hélicopteres sur le golfe de Saint-Tropez et, 4 ce titre, gestion des autorisations
dhélisurfaces et des totations d'hélicoptéres afférentes, sur les communes de la
communauté de communes du golfe de Saint-Tropez ,

suivi des plans communaux de sauvegarde (PCS) et document d’information
communal des risques majeurs (DICRIM) ;

COPOLLEN opérationnelle d’arrondissement ;

suivi des commissions médicales permis de conduire de I'arrondissement ;

passage de la visite médicale aprés un retrait de permis ;

suivi des rétentions administratives et des suspensions administratives de permis ;
suivi des contentieux ;: rédaction des mémoires (logement, gardes particuliers,
sanctions administratives) ;

suivi des enquétes de moralité concernant les visitewrs de prison et agrément des
aumédniers pour le centre pénitentiaire de Draguignan ;

gestion du point numérique.

déclaration d’option pour I’incorporation dans le service national frangats des jeunes
double-nationaux ;

opposition de sortie du territoire pour mineurs hors radicalisation ;

14.2.2. Réglementation générale pour le département
agrément des pardes particuliers.

14.3. Le burean de Pingénierie territoriale exerce les missions suivantes :
14.3.1. Relations avec les élus

14,3.2. Projets des territoires

14.3.2.1. Sur les communes, EPCI et syndicats des territoires suivants :
Communauté d' Agglomération Dracénie Provence Verdon (DPVA) ;
Communauté d'Agglomération Var Estérel Méditerranée (CAVEM) ;
Communauté de Communes du Golfe de Saint-Tropez (CCGST) ;
Communauté de Communes du Pays de Fayence (CCPF) ;
Communes de Trigance, I.a Mattre, Brenon, Le Bourguet et Chiteauvieux (CCLGV) ;

14.3.2,2, Accompagnement des acteurs du développement local dans le cadre du :
suivi des contrats de ruralité de l'arrondissement ;
suivi du dispositif ceeur de ville de l'arrondissement ;
suivi des projets structurants des territoires.

14.3.3. Développement des terrifoires

14.3.3.1, Ingénierie financiére
instraction des demandes de subvention au titre de la DETR et du DSIL dans le cadre

des contrats de ruralité, Coeur de Ville et GPI pour ’arrondissement ;
suivi des dotations/subventions accordées aux collectivités locales en liaison avec la

DDTM et le BFL ;
suivi des conventions financidres contrat de ruralité et dispositif cceur de ville.

14.3.3.2. Interface en matiére de contrdle de légalité et controle budgétaire
signature et suivi des recours gracieux pout les documents d'urbanisme (PLU — SCOT
— carte communale) et avis de I’Yitat au titte des personnes publiques associées
proposées par la DDTM relevant de Iarrondissement ;

22




signature et suivi des recours gracieux et des letires d’observations proposés par la
DDTM en matiére d'wrbanisme ;

. avis sur les projets de courriers relevant du Domaine Public Matitime proposés par la
DDTM ;

. signature et suivi des rccours gracieux et des lettres d’observations proposés par la
direction de la citoyennelé et de la 1égalité dans le cadre du contrdle de Iégalité et du
controle budgétaire des actes des communes, établissements publics de coopération
intercommunale et de syndicats intercommunaux ;

. avis sur les propositions de contentieux en matiére de contrdle de légalité, y comptis
utbanisme et de contrle budgétaire,

14.3.3.4, I'n matiére environnementale
commissions de suivi des sites pour les installations de stockage de déchets et
Seveso ;
commissions consultatives de I’environnement (aérodrome).

14.3.4. Mesures pour ’emploi
suivi des mesures pour 'emploi (SPEP), du développement économique (COLSEE) et
des missions locales en liaison avec la DIRECCTE,

14.3.5. Elections

requs de dépdt d’une déclaration de candidature pour le I tour de scrutin des
élections municipales pour les communes de Iatrondissement lors du renouvellement
général ;

pour les communes de I"arrondissement, lors du renouvellement général :

1) récépissé définitif d’enregistrement d*une déclaration de candidature aux élections
municipales ;
2) refus de délivrance du réeépissé définitif d’enregistrement d’une déclaration de
candidature aux élections municipales ;

récépissés définitifs d’une déclaration de candidature pour e second tour de scrutin
des élections municipales pour les communes de [’arrondissement lors du
renouvellement général ;

organisation des élections municipales partielles ;

14.4, Le bureau de Pimmigration exerce les missions suivantes pour les personnes résidant
dans les communes des arrondissements de Draguignan et de Brignoles, sauf mention
contraire :

accueil des usagers ;

délivrance des titres de séjour et des titres de voyage pour réfugiés el apatrides ;

instruction des titres d’identité républicains et des documents de circulation pour

étranger mincur ;

délivrance des récépissés et titres ;

délivrance de visas de régularisation et DOM-CTOM ;

. recours gracieux sur les décisions rendues ;
rédaction et notification des refus de séjour ;
réexamen aprés annulation par Ie TA oula CAA
. réunion de la commission du titre de séjour ;

gestion des stocks de titres/formules utilisés par le service (commande, conservation

et destruction) ;

réception des demandes d’échange de permis de conduire étranger, défivrance des

allestations de dépbt de demande d’échange et signature des lettres de refus

d’échange ;

mission « naturalisations » pour le département

v signature des avis favorables et décisions défavorables pour les
demandes de naturalisation par décret ;
v signatare des avis pour les déclarations de nationalité par mariage ;
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v remise des décrets ot déclarations et organisation des cérémonies
d'accueil dans la nationalité frangaise.

ARTICLE 15 : La sous-préfecture de Brignoles est composée dun secrétariat général, du
bureau de I’administration et de la réglementation générale et du bureau de Lingénierie
territoriale,
15.1. Le secrétariat général exerce les missions suivantes ;
accueil général, réception et tri du courrier, secrétariat |
gestion des moyens généraux ;
assistant technique ;
organisation et planification de I’agenda du sous-préfet ;
gestion du personnel de résidence ;
. assistant de prévention ;
référent qualité ;
pilotage et coordination de proximité des questions de sécurité intéressant
Parrondissement ;
sécurité et slireté batimentaires ;
.« séeurité des usagers et des agents ;
sécurité publique et intérieure ;
suivi des CLSPD (comité local de séeurité et de prévention de la délinquance) de
P'arrondissement ;
suivi du dossier ITER,

15.2. Le bureau de Padministration et de la réglementation générale assure les missions
suivantes :
15.2.1. Compétences locales

organisation des élections municipales partielies ;
législation fuméraire hors habilitations : transport de corps et d’urnes cinéraires,
dérogation au délai légal de 6 jours, inhumation en terrain privé, laissez-passer pour
I’étranger ;
gestion du contingent préfectoral de logements sociaux, expulsions locatives ;

. avis préalable aux mesures administratives des débits de boissons ;
assoctations loi 1901 et associations syndicales fibres ;
délivrance des récépissés de déclaration d’activité des revendeurs d’objets mobiliers ;
attestation de déliviance initiale des permis de chasser en vue de [’obtention d’un
duplicata auperés de PONFCS ;
déclaration d’option pour I’incorporation dans le service national firangais des jeunes
double-nationaux ;
suivi des plans communaux de sauvegarde (PCS) et document d’information
Communal des risques majeurs (DICRIM) ;
opposition de sortie du territoire pour mineurs hors radicalisation ;

. coordination des acteurs de la sécurité dans Porganisation des grands événements et
prise des arrétés instaurant un périmétre de protection sur le fondement de I*article
L.226-1 du code de la sécurité intérieure sur I'arrondissement de Brignoles ;

ERP (commission de séeurité contre le risque incendie).

15.2.2. Compétences départementales
.« ASA (associations syndicales autorisées) : création, extension, dissolution, contrdle
et tutelle financiers, contréle administratif ; '
. lachers de ballons.

15.3. Le bureau de I'ingénierie territoriale assure les missions suivantes :
15.3.1, Relations avec les élus

15.3.2. Développement du territoire
instruction des demandes de subvention au titre de la DETR et de la DSIL pour
l'ensemble des thématiques (contrats de ruralité, action Coeur de Ville et Grand Plan
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d'Investissement (GPI)) pour l'arrondissement ;

suivi des dossiers d*urbanisme (PLU - SCOT) et avis de I’Etat au titre des personnes
publiques associées ;

signature des recours pracieux et des lettres d’observation proposés par la DDTM en
matiére ¢’urbanisme ;

signature des recours gracieux et des lettres d’observations proposées par la direction
de la citoyenneté et de la légalité dans le cadre du contrble de légalité des actes des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics ;

commissions de suivi des sites pour les installations de stockage de déchets et
Seveso ;

conmunissions consultatives de I’environnement ;

suivi des dotations/subventions accordées aux collectivités locales ;

suivi des stations d’épuration (STEP) ;

animation de Ia cellule de veille estivale du lac de Sainte-Croix et autorisations
d’utilisation du plan d’eau ;

convention interrégionale du Massif des Alpes ;

programme opérationnel interrégional du massif alpin,

15.3.3. Projets de territoire et développement économique
accompagnement des acteurs du développement local et de tout projet concernant le
territoire de la Communauté d’Agglomération « Provence Verten et des
Communautés de Communes « Lacs et Gorges du Verdon » (hors communes de
I’arrondissement de Draguignan), « Provence Verdon » et « Coeur de Var » ;
projets de pares éoliens et photovoltaiques ;
développement de Ia filiére biomasse ;
label « forét d’exception » Sainte-Baume.

15.3.4. Mesures pour I'emploi
suivi du comité local de suivi de 1’emploi et de I’économie ;
suivi des missions locales.

15.3.5. Compétences départementales et inter-départementales
référent départemental pour la mise en ceuvre des mesures du comité interministériel
aux ruralités (CIR) : pilotage des contrats de ruralité, du schéma départemental
d’amélioration de 1'accessibilité des services au public, du plan de déploiement des
maisons de service au public et maisons de santé, conférence départementale de santé
couverture numérique des communes rorales, commission départementale de
présence postale territoriale (CDPPT) ;
conférence départementale sur les investissements dans les réseaux de distribution de
Iélectricité ;
suivi des parcs naturels régionaux Saintc-Baume et Verdon.

ARTICLE 16 : Le présent airété abroge arrété n® 2019 /19 / MCI du 2 septembre 2019 portant
organisation de la préfecture du Var.

ARTICLE 17 : Le secrétaire général de la préfecture, le sous-préfet, directeur de cabinet, Ia
sous-préféte chargée de mission, le sous-préfet de DRAGUIGNAN et e sous-préfet de
BRIGNOLES sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Var,

Toulqn, le U3JAN. 2020
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Liberié « Bpalied + Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU VAR
PREFECTURE
Direction de la coordination des politiques publiques

et de I*appui ferritorial
Mission de coordination interministérielle

ARRETE n° 2020 /05/MCIDU 03 JAN, 2020
portant délégation de signature 4 Mme Laure FLORENT
directrice départementale de la protection des populations du Var
pour 'ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses imputées sur le budget
de PEtat et pour les marchés publics et les accords-cadres passés par sa direction

Le préfet du Var,
Officier de la Légion d'henneur
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Vu le code des marchés publics ;

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et [ibertés des communes, des départements
et des régions ;

Vu la loi d'orientation n® 92-125 du & février 1992 modifiée relative i lI'adminisiration territoriale de la
République ;

Vu la loi organique n® 2001-692 du 1% aolit 2001 relative aux lois de finances ;
Vu la loi n® 2004-809 du 13 aoit 2004 modifice relative aux libertés et responsabilités locales ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, 4 I’organisation et 4
I’action des services de 1"Etat dans les tégions et départements ;

Vu le déeret n® 2009-1484 du 3 décembre 2009 modifié relatif aux directions départementales
interministérielles ;

Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret n° 2012-1247 du 7 novembre 2012 modifié portant adaptation de divers textes aux nouvelles
régles de la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu le décret n® 2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconceniration |

Vu le déeret du Président de la République du 23 aolit 2016 portant nomination de M. Jean-Luc VIDELAINE,
préfet du Var;

Vu le décret du Président de fa République du 11 septembre 2017, portant nomination de M. Serge JACOB
secrétaire général de la préfecture du Var |




Vu Paréi€ du ministre de I’économie et des finances du 21 décembre 1982 modifié portant réglement de
comptabilité publique pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu Parrété du 30 décembre 2008 portant réglement de comptabilité du ministére de Pagriculture et de la
péche pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégnés ;

Vu T'artété préfectoral en date du 14 décembre 2016 portant organisation de la direction départementale de la
protection des populations du Var

Vu Pareété du Premier ministre du 12 mai 2018 portant nomination de Mme Laure FLORENT, direcirice
départementale de [a protection des populations ;

ARRETE :

ARTICLE 1 : Délégation de signature est donnée & Mme Laure FLORENT, directrice départementale de fa
protection des populations du Var, pour procéder a I’ordonnancement secondaire des recettes et des dépenses
de I’Etat relevant des attributions et du fonctionnement de sa direction et imputées sur les programmes
suivants :

Ministére Programme
Economie 134 - développement des entreprises et de 'emploi
Agriculture, péche, alimentation, forét et affaires 206 - séeurité et qualité sanitaires de ’alimentation
rurales
Intérieur 354 — administration territoriale de "Etat
Compte d'affectation spéciale gestion du patrimoine {724 opérations immobiliéres déconcentrées
imimobilier de I’Etat

Cette délégation porte sur Iengagement, la liquidation et le mandatement des dépenses, ainsi que sur
I’émission et la signature des titres de recettes.

ARTICLE 2 : Pour ce qui concerne les programme sus-visés, demeurent séservés  la signature du préfet :

- les décisions attributives de subventions de fonctionnement d’un montant supéricur 4 30 000 €;
- les actes attributifs de subvention d’investissement de Etat quel qu’en soit le montant ;
- les ordres de réquisition du comptable public ;

- en cas d’avis préalablc défavorable de Pautorité chargée du contréle financier, le courrier informant cette
autorité, des motifs de la décision de ne pas se conformer & ’avis donné ;

- les déeisions de passer outre.

ARTICLE 3: Un compte-rendu d’utilisation des crédits sera adressé trimestriellement au Préfet. Toute
réallocation de moyens effectuée en cours d’exercice, excédant 10 % de la répartition initialement opérée,
sera soumise & son avis préalable.
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ARTICLE 4 : Les conditions d’information et d’exéeution dans lesquelles s’exercera la délégation sont les
suivanies :
Les services relevant de chaque unité opérationnelle sont chargés d’élaborer, sous Pautorité du préfet, une
proposition de budget indiquant fes activités qu’ils se proposent de mener et "enveloppe hudgétaire associée
pour la mise en ceuvre du BOP.
Afin d’assurer un suivi de la gestion déléguée, seront transimis & la secrétaire générale de fa préfecture chargce
de T'administration de I'Etat dans le département du Var
o copie des letires de cadrages adressées par le responsable de BOP, dans le cas ot elles ne seraient pas
adressées sous son couvert ;
o 1la proposition du budget concernant chaque unité opérationnelle sera transmise au responsable de
BOP, sous couvert du préfet ;
o préalablement & la tenue des comités ’engagement concernds, le tableau prévisionne] des opérations
qui seront proposées 4 fa programmation au cours de ’exercice dans Je cadre de Punité opérationnelle
concernée.

ARTICLE 5 : Délégation de signature est donnée & Mme Laure FLORENT & l'effet de signer les marchés
publics, les accords-cadres de travaux, fournitures ou services et tous les actes dévolus an pouvoir
adjudicateur pour les marchés et accords-cadres pour lgs affaires relevant des ministeres
e Yconomic- Progtamme 134 - développement des entreprises et de Pemploi ;
o Agriculture, péche, alimentation, forét et affaives rurales - Programmes 206 - séeurité et qualité
sanitaires de 1’alimentation ;
» Intérieur - Programme 354 — administration territoriale de I’Etat
» Compte d'affectation spéciale gestion du patrimoine immobilier de PEtat - programme 724 opérations
immobiliéres déconcentrées,

ARTICLE 6 : Mme Laure FLORENT, par arrété pris au nom du préfet ct publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture, définira la liste de ses subordonnés habilités & signer les actes 4 sa place. La
signature des agents ainsi habilités devra étre accréditée auprés du comptable assignataire.

ARTICLE 7: Le présent arrété abroge ["arréte n® 2018/14/PT1 du 05 juin 2018 accordant délégation de
signature on qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Laure FLORENT, directrice départementale de la
protection des populations du Var,

ARTICLE 8 : Le secrétaire général de la préfecture du Var et la directrice départementale de la protection
des populations du Var sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de ’exécution du présent arété qui sera
publié au recueil des actes adiinistratifs de la préfecture du Var et entrera en vigueur dés sa publication, et
dont copie sera adressée aux directeurs des finances publiques du Var et des Bouches-du-Rhone aingi qu'an
directeur régional des finances publiques de Provence-Alpes-Cote d'Azur.

Toulpn, le  j 3 JAN 2020
- B

/

Jean Ruc VIDELAINE
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Liberté « EgnHité + Fraternitd

REPURLIQUE FRANGAISE
PREFET DU VAR
Direction
départementale Arrété préfectoral réglementaire
des territoires permanentdu 2 U BEC. ¢
et de la mer relatif i I'exercice de Ia péche
du Var en eau douce dans le département du Var

Service eau et blodiversité

Le préfet du Var
Officier de 1a Légion d'Honneur
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Yu le code de environnement et notamment les articles 1436-5 ¢t R436-6 4 R436-53,

Vu le réglement (CE) n° 1100/2007 du Conseil du 18 septembre 2007 instituant des mesures de
reconstitution du stock d’anguilles européennes,

Vu la loi n® 2016-1087 du 8 aciit 2016 pour la reconquéte de la biodiversité, de 1a nature et des paysages,

Vu le décret n° 2016-417 du 7 avril 2016 modifiant diverses dispositions du code de I’environnement
relatives a la péche en eau douce,

Vu le déeret n°® 2019-352 du 23 avril 2019 modifiant diverses dispositions du Code de I’Envirennement
relatives A ]a péche en eau douce,

Vu le décret du Président de la République du 23 aofit 2016 portant nomination de M. Jean-Luc
VIDELAINE, préfet du Var,

Vu I'arrété ministériel du 26 novembre 1987 modifié le 11 janvier 2000, fixant la liste des cours d'eau ou
parties de cours d'eau classés comme cours d'eau i fruite de mer,

Vu larrété ministériel du 19 avril 2011 fixant en application dn H de Particle R436-23 du code de
I"environnement fa liste des eaux non domaniales de deuxiéme catégorie ol les membres des associations
agréées de péche et de protection du milieu aquatique peuvent utiliser des engins ou des filets dont la nature,
les dimensions et le nombre sont fixés par le préfet,

Vu l'arrété ministériel du 15 mars 2012 fixant en application de l'article R436-36 du code de
l'environnement Ia liste des grands lacs intérieurs et des grands lacs de montagne pour lesquels peut éire
établie une réglementation spéciale de la péche et la composition des commissions consultatives,

Va l'arrété préfectoral interdépartemental des 7 février ef 29 mars 2005 établissant une réglementation
spéciale de la péche sur les lacs de Gréoux-les-Bains, de Quinson, et de Sainte-Croix,

Vu l'arrété préfectoral du 15 mars 2010 établissant une réglementation spéeiale de la péche en eau douce sur
la retenue de Saint-Cassien notamment pour le Black Bass,

Vu l'arrété préfectoral du 27 mars 2013 fixant dos régles particuliéres de la péche de la Carpe sur e lac de
Saint-Cassien,
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Vu I'arrété préfectoral du 28 novembre 2013, fixant pour le département du Var, en application de V'articie
R436-43 le classement des cours d'eau, canaux et plans d'eau dans les deux catégories piscicoles,

Vu l'arrété préfectoral du 13 avril 2016 fixant la composition de la commission technique départementale de
la péche,

Vu T'avis de la commission technique départementale de la péche du 28 octobre 2019,

Vu la mise 3 disposition du projet de décision accompagné d'une note de présentation, effectuée par la voie
€lectronique du 19 novembre 2019 au 10 décembre 2019 sur le site internet de la Préfecture du Var,

Considérant que le public n'a formulé aucune observation qui lui a été soumis,
Considérant que la demande est conforme aux exigences du code de I'environnement,
Sur propositien du directeur départemental des territoires et de la mer,
ARRETE
ARTICLE 1:
L'arrété réglementaire permanent du 20 décembre 2016, réglementant la péche en ean douce dans le

département du Var est abrogé,

I - Périodes d'onverture de la péche dans les eaux de premidre et deuxiéme catégorie

ARTICLE 2 : Eaux de premiére catégorie

Dans les eaux de premiére catégorie du département du Var la péche est autorisée du deuxiéme samedi de
mars au trojsiéme dimanche de septembre inclus, 4 I'exception de :

1°) la péche de l'ombre commun, qui est autorisée du troisi®me samedi de mai au troisiéme dimanche de
septembre inclus,

2°) 1a péche des grenouilles vertes et rousses, qui est autorisée du premier samedi de juin aun troisiéme
dimanche de septembre inclus,

3°) la péche des éerevisses A pattes rouges (Astacus astacus), des écrevisses des torrenis (Astacus
torrentivm), des écrevisses 4 pattes blanches (Austrapotamobius pallipes) et des écrevisses 3 pattes gréles
(Astacus leptodactylus) qui est interdite toute 'année,

4°} la péche des angnilles jaunes (stade de développement entre juvénile taitle > 12 cm et géniteur avec une
livrée argentée) est fixée chaque année par arrété des ministres chargés de la péche en eau douce et de la

péche maritime,
59) la péche du brochet qui est autorisée du premier samedi d’avril av troisiéme dimanche de septembre.
ARTICLE 3 : Eaux de deuxiéme catégorie

Dans les eaux de deuxiéme catégorie du département du Var, la péche est autorisée toute l'année, a
Yexception de:

1°} la péche du brochet et du sandre, qui est antorisée du 1 janvier au dernier dimanche de janvier et
du dernier samedi d*avril an 31 décembre inclus,
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2°) Ia péche de l'ombre commun, qui est autorisée du troisiéme samedi de mai au 31 décembre inclus,

3°) la péche de la truite fario, de 1'omble (ou saumon de fontaine), de 1'omble chevalier ou du
cristivomer, ainsi que la péche de la truoite arc-en-ciel dans les cours d'eau ou les parties de cours d'ean
classés & truite de mer, qui n’est autorisée que pendant la période d’ouverture de la péche dans les eaux
classées en premidre catégorie. Ces cours d’eau sont les suivants :

* la Siagne en rive droite, de son entrée dans le département du Var en aval jusqu'au barrage EDF de
Tanneron en amont {commune de TANNERON),

* I'Argens, de I'embouchure jusqu'au pont de la N 7 (commune des ARCS sur ARGENS)

4°) la péche des écrevisses & pattes rouges (Astacus astacus), des écrevisses des torremts (Astacus
tortentium), des écrevisses A pattes blanches (Ausfrapotamobius pallipes) et des écrevisses i pattes gréles
(Astacus leptodactylus) qui est interdite toute 1'annde,

5°) la péche des grenocuilles vertes et rousses qui est autorisée du 1* janvier au dernier dimanche de
février et du 1°" samedi de juin au 31 décembre,

6°) la péche des anguilles jaunes (stade de développement entre juvénile taille > 12 ¢m et géniteur avec une
livrée argentée) qui est fixée chaque annde par arrété des ministres chargés de la péche en ean douce et de la

péche maritime.

7°) La péche de la carpe qui est autorisée du 1% janvier au 2™ dimanche d'avril et du dernier samedi de mai
au 31 décembre sur los plans d'can du Revest et de Sainte Suzanne.

Pour les lacs de Gréoux-les-Bains, de Quinson et de Sainte-Croix, se reporter aux arrétés particuliers en
viguenr.

H - Temps d'interdiction spécifique
ARTICLE 4 :

11 est interdit de pécher dans les parties de cours d'eaun, canaux ou plans d'eau dont le niveau est abaissé
artificiellement, soit dans le but d'y opérer des curages oun travaux quelconques, soit en raison du chémage
des usines ou de la navigation, soit 4 la snite d'accidents survenus aux ouvrages de retenue. Cetie
interdiction ne s'applique pas dans les cas d'abaissement laissant subsister dans un cours d’eau, un canal ou
une retenue 4 vocation saisonniére, une hauteur d'eau ou un débit garantissant 1a vie et la circulation des

poissons,

ARTICLE 5:

Lorsque les caractéristiques locales du milieu aquatique justifient des mesures particuliéres de protection du
patrimoine piscicole, le préfet peut, par arrété motivé, interdire la péche d'une ou de plusicurs espéces de
poissons dans certaines parties de cours d'eau ou de plans d'eau, pendant une durée qu'il détermine.

Lorsque l'état de conservation d'une espéce le justifie, le ministre chargé de la péche en eau douce peut, par
arrété, en interdire la p&che pendant une durée qu'il détermine.

ARTICLE 6 :

La péche de la civelle (stade de développement alevin) et de I'anguille argentée (stade géniteur mature en
cours de migration d'avalaison) est interdite toute 1'année.
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1H - Heures d'interdiction

ARTICLE 7:

La pé&che ne peut s'exercer plus d'une demi-heure avant 'heure 1égale du lever du soleil, ni plus d'une demi-
heure aprés I'heure légale de son coucher.

ARTICLE §:

Cependant, la péche de la carpe peut étre autorisée  towte heure dans les parties de cours d'can ou de plans

d'eau de 25™ catégoric et pendant une période déterminée par arrété préfectoral,

Toutefois, depuis une demi-heure aprés I'heure légale du coucher du soleil jusqu’a une demi-heure avant
I'heure légale de son lever, aucune carpe capturée par les pécheurs amateurs aux lignes ne peut &tre
maintenue en captivité ou transportée.

IV - Taille minimale des poissons et des écrevisses

ARTICLE 9 :

Les poissons et écrevisses des espoces précisées ci-aprés ne peuvent éire péchés et doivent &tre remis a I'eau
immédiatement aprés leur capture, si leur longueur est inférieure 4 :

* 0,50 métre pour le brochet,

* 0,40 métre pour le sandre, dans les caux de la deuxiéme catégorie,

* 0,35 métre pour le cristivomer ¢t la truite de mer,

* 0,30 métre pour 'ombre commun, le corégone et les aloses,

* 0,20 métre pour la lamproie fluviatile

* 0,40 métre pour la lamproie marine,

* 0,23 meéfre pour {'omble chevalier,

* 0,23 métre pour les truites autres que la truite de mer, 'omble ou saumon des fontaines,

* 0,25 métre pour les truites autres que la truite de mer, 'omble ou saumon des fontaines sur le fleuve
Argens,

* 0,30 métre pour le black-bass dans les eaux de la deuxiéme catégorie,

« 0,20 metro pour le mulet,

*  (,08 metre pour les grenouilles rousses et vertes.

La longuenur des poissons est mesurée du bout du mnseau a l'extrémité de la queue déployée, celle des
écrevisses de la pointe de la téte, pinces et antennes non comprises, a 'extrémité de la queue déployée.

ARTICLE 16 :

Le Préfet peut par arrété motivé porter 4 0,30 métre ou 0,25 métre ou ramener 4 0,20 métre ou 4 0,18 métre
la taille minimom de I'omble ou savmon de fontaine, de omble chevalier et des truites autres que la truite
de mer susceptibles d’étre péchés en fonction des caractéristiques de développement du poisson de ces
espéces dans certains cours d’eau et plans d'ean.

Il peut également, dans les mémes conditions, porter la taille minimum :

- du sandre a 0,50 métre, du black-bass a 0,40 métre dans les eaux de la 2°™ catégorie ;

- de Yombre commun 4 0,35 métre et du brochet & 0,60 métre dans les eaux de Ia 1¥° et de la 2™ catégorie.
En outre, le Préfet peut lever Iinterdiction de pécher la troite arc-en-ciel d’une longueur inférieure au
minimum prévu i 1article précédent ou par le présent article, dans les eaux de 2™ catégorie.

4/8




V - Nombre de captures autorisées

ARTICLE 11 :

Le nombre de captures de salmonidés, autres que la truite de mer antorisé par pécheur et par jour, est fixé a
6 dans tout Ie département, dont trois truites fario,

Dans les eaux classées en deuxiéme catégorie, le nombre de captures autorisé de sandres, brochets et black-
bass, par pécheur de loisir et par jour, est fixé 4 trois, dont deux brochets maximum.

Dans les eaux classées en 1%° catégorie, le nombre de captures de brochets antorisé par pécheur de loisir et
par jour est fixé 4 2.

ARTICLE 12 :

Lorsque les caractéristiques locales du milien aquatique justifient des mesures particuliéres de protection du
patrimoine piscicole, le préfet peut, par arrété motivé, diminuer le nombre de captures autorisées dans les
cours d’ean et les plans d’eau qu’il désigne.

Se reporter aux arrbtés particuliers en vigueur pour les lacs de Gréoux-les-Bains, de Quinson, et de Sainte-
Croix.

VI - Procédés et modes de peche autorisés
ARTICLE 13 :

Les membres des associations agréées pour la péche ef la protection du milieu aquatique peuvent pécher au
moyen !

1°) d'ane ligne dans les eaux de premigére catégorie,

2°) de quatre lignes au plus dans les eaux de deuxi¢me catégorie.
Les lignes doivent &tre montées sur canne et munies de deux hamegons ou de trois mouches artificielles au

plus, Elles doivent étre disposées & proximité du pécheur.

3°) de la vermée, des balances & écrevisses ou des balances  crevettes au nombre total de 6§ au maximum,

4°) de la carafe ou bouteille, destinée a Ia capture des vairons et auntres poissons servant d'amorce, dont la
contenance ne peut excéder deux litres et dans les eaux de deuxiéme catégorie,

5°) pour la péche 4 la traine :
* 4 {’aide de deux lignes maximum munies chacune de deux leurres au plus, est autorisée sur lacs sur
le Verdon classeés grands lacs intérieurs ; Gréoux-les-Bains, Quinson, et Sainte-Croix.
+ A I’aide de trois lignes maximum munies chacune de deux hamegons au plus, est autorisée dans le
cours d'eau de deuxiéme catégorie I'Argens a l'aval du seuil du Béal, sur la commune de Puget-sur-

Argens.

Dans certaines parties de cours d’eau ou plans d’eau et 4 titre exceptiorinel, le Préfet peut, par arrété motivé,
interdire 'emploi de certains modes ou procédés de péche, limiter Pemploi des lignes mentionnées au 2°) &
des techniques particulidres de péche ou exiger de tout pécheur qu’il remette immédiatement & 'eau les
spécimens capturés dune ou de plusieurs espéces ou de toutes les espéces.
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ARTICLE 14 ;

Les balances a écrevisses peuvent étre indifféremment rondes, carrées ou losangiques. Leur diameétre ou leur

diagonale ne doit pas dépasser 0,30 métre.
Les dimensions minimales des mailles sont fixées a4 10 millimétres pour les espéces susceptibles de

provoquer des déséquilibres biologiques.

ARTICLE 15

Tout pécheur en eau douce, professionnel ou de loisir, doit enregistrer ses captures d'anguilles dans un
carnet de péche, dont il doit étre en possession pour contrdle lors de toute activité de péche.

Le carnet de péche est Stabli pour une saison de péche. Il comporte la date, le lot ou le secteur de capture, le
stade de développement, le poids pour I'anguille de moins de 12 cm et e poids ou Ie nombre pour les
anguilles jaunes et argentées,

VII - Procédés et modey de péche prohibés
ARTICLE 16 :

I1 est interdit dans les cours d'eau ou leurs dérivations d'établir des appareils, d'effectuer des manceuvres, de
battre la surface de I'eau en vue de rassembler le poisson, afin d'en faciliter la capture.

ARTICLE 17 :

1 est interdit, en vue de la capture du poisson :

1°} de pécher & la main, ou sous la glace ou en troublant l'eau ou en fouiliant sous les racines et
autres retraites fréquentées par le poisson. Toutefois, pour la péche a la ligne du goujon, le pilonnage

effectué par le pécheur lni-méme est autorisé,
2°) d'employer tous procédés ou de faire usage de tous engins destinés & accrocher le poisson
autrement que par la bouche. Toutefois, est autorisé, pour retirer de T'eau le poisson déid ferré, 'emploi de

'épuisette et de la gaffe,
3°) de se servir d'armes 4 feu, de fagots, de lacets ou de collets, de lumiéres ou feux, de matériel de

plongée subaquatique,
4°) de pécher 4 I’aide d’un trimmer ou d’un engin similaire,
5°) d'utiliser des lignes de traine en dehors des conditions figées aux articles R436-24 et R436-25,

Lorsque les caractéristiques locales du milieu aquatique justifient des mesures particulidres de protection du
patrimoine piscicole, le préfet peut, par areété motivé, interdire la péche en marchant dans I'eau dans les
cours d'eau ef les plans d'eau qu'il désigne.

Le préfet peut également interdire toute péche dans les parties de cours d'ean, de canaux ou de plan d'ean
dont le niveau est naturellement abaissé, en fixant par arrété motivé, le cas échéant, les conditions de

récupération des poissons.

ARTICLE 18 :

Pendant la période d'interdiction spéeifique’de la péche du brochet, la péche au vif, au poisson mort ou
artificiel et aux feurres susceptibles de capturer ce poisson de manidre non accidentelle est interdite dans les
eaux classées en deuxidme catégorie.

ARTICLE 19:

11 est interdit d'wtiliser comme appét ou comme amorce :
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19} les ocuis de poisson naturels, frais, de conserve ou mélangés 3 une composition d'appéits ou

artificiels, dans tous les cours d'eau et plans d'eau,
2°) les asticots et autres larves de diptéres, dans les eaux de la premiére catégorie.

ARTICLE 20 :

1! est interdit d'appéter les hamegons et tous autres engins avec Ies poissons des espéces dont la taille
minimum a été fixée par Farticle R436-18 et R436-19, des espéces protégées par les dispositions des articles
L411-1, L411-2 et L412-1 et des espéces mentionnées aux 1°et 2°de larticle 1.432-10 du Code de
I’Environnement ainsi que la civelle, I'anguille ou sa chair.

L'article 1432-10 du code de I'environmement ne s'applique pas & la remise a l'eau des poissons péchés,
lorsque celle-ci a lien immédiatement aprés la capture et que les poissons concernés n'appartiennent pas 3
une espéce figurant sur la liste mentionnée au 1° du I de Varticle L411-5 du présent code.

VIII - Interdictions permanentes de péche

ARTICLE 21 : Toute péche est interdite :

1°) dans les dispositifs assurant la circulation des poissons dans les ouvrages construits dans le lit

des cours d'eau,
2°) dans les pertuis, vannages et dans les passages d'eau & l'intérieur des bitiments,
3°) 4 partir des barrages ainsi que sur une distance de 50 métres en aval de 'extrémité de ceux-ci, &

I'exception de la péche a Faide d'une ligne.

IX - Interdictions temporaires de péche

ARTICLE 22 : Toute péche est interdite dans les parties de cours d'eau ou plans d'eau mis en réserves
annuelles ou quinguennales, institués par arrétés ministériels ou préfectoraux.

X - Réglementation spéciale de In péche dans les grands [aes intérienrs

ARTICLE 23 : Sur I¢ Verdon, dans les lacs de Sainte-Croix, Quinson et Esparron - Gréoux-les-Bains, les
conditions de F'exercice de la péche sont définies par arrété interdépartemental des Préfets du Var et des

Alpes-de-Haule-Provence,

ARTICLE 24 : Dans le lac de Saint-Cassien, les conditions de l'exercice de la péche sont définies par
arrétés préfectoraux.

X1 — Départements limitrophes

ARTICLE 25 : Dans les parties de cours d'eau mitoyennes suivantes : du Verdon, de la Durance, Ia Siagne
et I'Artuby, il est dérogé aux articles du présent arrété aux bénéfices des dispositions les moins restrictives
applicables dans les départements concernés : le Var, les Bouches-du-Rhdne, les Alpes-de-Haute-Provence,

le Vaucluse et les Alpes-Maritimes.

XII - Dispositions diverses

ARTICLE 26 : Le présent arrété sera réguliérement réexaminé et, si nécessaire, complété ou modifié, lors
d’une réunion de 1a Commission Technique Départementale de la Péche qui se tiendra annuellement.

ARTICLE 27 : Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours gracieux ou hiérarchique dans un délai de 2
mois & compter de sa notification. 1l peut aussi faire I'objet d’un recours contentieux devant le tribunal
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administratif de Toulon dans ce méme délai.

Le défaut de réponse de 1’administration au recours gracieux ou hiérarchique dans un délai de 2 mois aprés
sa réception fait naitre une décision implicite de rejet qui peut elle-mé&me faire ’objet dun recours
contentieux devant le tribunal administratif dans un délai de 2 mois.

XIII — Exécution - Ampliation

* Le secrétaire général de la préfecture du Var,

¢ Les sous-préfets des arrondissements de Draguignan et Brignoles,

+ Le directeur départemental des territoires et de la mer du Var et les directeurs départementaux des
territoires {et de la mer) des départements limitrophes,

+  Les maires du Var,

» Les procureurs de la République prés les TGI de Toulon et Draguignan,

» Le directeur départemental des finances publiques du Var,

* Le commandant de groupement de gendarmerie du Var,

* Le directeur départemental de la s€ourité publique du Var,

* Le directenr de I'agence interdépartementale de I'office national des foréts,

* Le chef du service départemental de I'office national de I'eau et des milieux aquatiques,

*  Le chef du service départemental de l'office national de la chasse et de la faune sauvage,

» Les associations agréées pour la péche et la protection du milieu aquatique du Var,

sont chargés, chacun en ce qui le concetne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs de la préfecture du Var et dont ampliation est adressée au :

- Président du conseil départemental du Var,

- Président de la fédération départementale pour 1a péche et la protection du milien aquatique du Var et des

départements limitrophes.

Cet arrté sera également affiché dans chaque commune par le soin des maires.

Le Préfet,

e

Pour le Prafet et ;:u\a%déiégatfon,

le decrétaire gdinéral,
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RruzLIaEa FARKCATTE
AVIS ANNUEL réglementant la péche en eau douce dans le VAR pour 2020
Application des dispositions du titre ill du livre IV ; des articles R436-6 et sulvants du code de 'etwvironnement {CE} at
conformément & I'arrété préfectoral réglementaire permanent du 20 décembre 2016 relatif A I'exercice de fa péche en eau douce dans fe département du VAR
L olassement des cours d'eau en catégories est fixé par VasrBi¢ préfectorat du 28 novembre 2013

EAUX DE PREMIERE CATEGORIE EAUX DE DEUXIEME CATEGORIE
La péche a la ligne dans les eaux de 1% catégorie est autorisée La péche & la ligne dans les eaux de 2*™ gatégorie est autorisée
du 14 mars au 20 septembre 2020 inclus 2 |'exception des espéces toute 'année A 'exception des espéces suivantes
suivantes
DESIGNATION DES ESPECES PERIODES D'OUVERTURE PESIGNATION DES ESPECES PERIODES D'CUVERTURE

ouverie foute lannge

ou du 14 mars au 20 septembre 2020 inclus dans Jes parties
de Gours d'eau classés a Truite de Mer sur ;

@ l'Argens du pont de la RN 7 (Commune des Arcs/Argens)
TRUITE ARG-EN-GIEL en ament jusqu'a Fembouchuwre

< la Siagne en rive droite, du barrage EOF en amost
{Commune de Tanneran} jusqu'a ka imite dépadementale

&+ las lacs du Vardon : Sainte-Croix, Quinson at Gréoux —
Esparron

TRUITE FARIO, OMBLE OU
SAUMON DE FONTAINE, GMBLE | du 14 mars au 20 seplembre 2020 inclus
CHEVALIER, CRISTIVOMER

@ du i=janvier au 26 Janvier incls puis
< du 25 avrif au 31 décembre 2020 inclus

ouverte toute Farméde , sauf sur la relenue de Saitn-Cassian

BROCHET, SANDRE

BLACK-BASS Retenus da Salnt-Cassien : du 1¢ janvier au 26 Janvier 2020
Inclug puis du 4 juillet au 31 décembre 2020 inclus.
& du 15 mars au ' juillel 2020 puis < du 15 mars au 1* juillel 2028 puls
ANGUILLE JAUNE % dul® sapt. au 20 sept. 2020 Inclus ANGUILLE JAUNE & _du 1™ sept au 15 octebre 2020 inclus.
CIVELLE, ANGUILLE ARGENTEE,
Ecn;:ggé;ﬁg;‘:g‘?jgggigﬁ% aucg | interdite toute 'année EOREVISSES vistes article R435-10 du | interdite loute 'année
- CF
GRENOQUILLE VERTE . GRENOUILLE VERTE < du Ter janvier au 23 féwler 2020 Inclus,
et GRENOUILLE ROUSSE Du 6 juint au 20 septermbro 2020 inclus ot GRENOUILLE ROUSSE |+ du 6 juin au 31 décembre 2020 Inglss.

La péche ne peut s'exercer plus d'une demi-heure avanl Fheure |8gale du lever du soleil, ni plus d'une demni-heure aprés Iheure légale de son coucher,
PERIODES ET HEURES D'OUVERTURE POUR LA PEGHE DE LA CARPE

Quverie tolue 'année 4 Fexception de :

Dans ie tac de Salni-Cagsien : (se référer & amété du 27 mars 2013 fixant les régles parficulidres de 'exercice de la pache sur i lac de Saint-Cassien)

4 Lapbche & la carpa est inlerdie enlie lo 1% janvier et le 30 juin 2020 dans Is bras ouest du fag, sur [a zone de conservation de bigtope (lieu-dit Fendwrane) ainsl que dans la partie du lac délimitée
en amont par e « Recher de 'Amérlcain » et en aval par la base nautiqua. La pdche de nuit est interdite,

Surles plans d'eav de Sainte-Suzanne et du Revest :

¢ La péche de |a carpe est autorisée du 1% Janvier au 12 avil 2020 inclus et du 30 mal au 31 décembre 2020 inclus. Pendant les temps d'ouverlure, la péche de [a carpa de auit est auforlsée
uniquement 3 jours par semaine, du vendredi 12h00 au lundi 12h00,
PROCEDES ET MODES DE PECHE AUTORISES

L4 Lea‘ msmbres des AAPPMA peuvent pécher au mayen ; 4 Les mambres des AAPFMA peuvent pEcher au moyen :
*  dune ligne au plus montée sur canne, munie de 2 hamegons ot de 3 mouches * de quatse lignes maximum mentées sur canne minles de deux hamegons au plus, ou de teals
artificlelies au plus, mouches artificiefies au plus,
+  delavemée, ) ) * de deux lignes au pius mentées sur canne munies ds 2 hamegons ou de 3 moliches adificiellss
+  desix balances au plus destinées A ln caplure des écrevisses autres que calles au plus sur Fétang de Banégon { commune de Fayense), sur le las du Gamier s [a Ribeirotte
visées & larticle R.436-10 du CE, N ) " {commune du Val) et sur le site des étangs de PArboreturn (commune de Pierrefeu)
* sur Ja Siagne en premiére catdgerie, les modes de péche de la 1!‘!."{3 A& l'aide « de la vermée
dhamagon simple doivent se pratiguer sans ardilon ou avec ardillon dcrasé. Cette + de s halances au plus destinges & la capture des Screvisses aulres que celies visées 2
mesure s'applique sur les cours d'eay Slagne, Siagnole d'Escragnelles et Siagnole de Particle R.436-10 du CE
Mons. * de |a carafe & valrons dont la conterance ne peut 8ke supérieure a 2 litres,

Les lignes doivent élre disposées a proximité du péchaur.

© Sur les plans d'eau de Colbert (communes du Cannet-des-Maures), de Plan du Pont (commune
de Hyéres), de Sainte-Suzanne (communes de Carcds, Cabasse et Vins-sur-Caramy) et de Salnt-
Cassien, tous les black-bass capturés devront 8tte Inmédiatement remis 4 Feau vivants.

& Sur le plan d'eau Rimade sur FEndre, commune du Muy, dans I'anse sud de [a sabliée, tous les
black bags, brochets et sandres doivent étre p&chés aux leurres arlificiels et devrond étre Immédia-
tement ramés & ['eau vivanis.

< sur les plans d'eau de Sainte-Suzanne (communes de Carcés et Cabasse), du Revest {commune
du Revest), de I'Evoué (commune da Méounes), du Plan du Pont {commune de Hyres), de IEndre
au fleu dit fe portail du Rouét (commune du Muy), et de Saint-Cassien ainsl que sur les cours d'eau
dut Gapeau dapuis |e barrage antisel (Hyéres) jusqu'au sewl do [a Grassetie (La Crau), de la Grande
Garonne et du Reyran, toutes les CARPES caplurées devront &tre immédiaternant remises & l'eat
vivanies, aprés pholographies évenluelles, sans maintien sn captivité, nl transport.

PROCEDES ET MODES DE PECHE PROHIBES

It est interdit d'utiliser comme appét ou amorce : les ceufs de polsson, naturels, frais, de | |+ Pendantla période d'interdiction spécifiqua de ta pAche du brochet et du sandre, la pache g vif,

conserva, ol mélangés & une composition d'appéts ou arificiels, les asticols et autres laves au polssan mort ot artificlel et aux feurres susceptibles de capturer ces poissons de maniére non
de diptéres, des civelles ou de la chair danguille, accidentelle est interdile,
La péche en marchant dans l'eau est interdite jusgu'au 31 mars 2020 inclus. < Il est interdit d'utiliser comme appat ou amorce : fes ceufs de poisson, nafurels, frais, de conserve,

ou mélangés  une composition d'appats ou antificlels, des civelles ou de la chair d'anguille,
Toute péche est inferdite 4 pastir des baages ainsi gue sur une digtance de 50 métres en aval de Fextrémilé de ceux-df, & l'exception de ia péche A I'aide d'une ligna.

TAILLES DE CAPTURE
La longueur des paissens est mesurée du bout dy museau & fextrdmité de la queue déployée, Les polssons des espaces cl-aprés ne peuvent étre pécheés et doivent étre reimls A Feau Immédiatement
aprés leur caplure sl leur fongueur est inférieurs & : — 0,20 m pour MULET - 0,23 m pour TRUITES (autres que TRUITE DE MER}), OMBLE oa SAUMON DE FONTAINE et OMBLE CHEVALIER :
— 0,30 m pour ALOSE | — 8,35 m pour TRUITE DE MER, — 0,30 m pour BLACK-BASS

Sur le fleuve Argens, [a taille des TRUITES est fixée 4 0,26 m. Dans lgs eaux de 20 catégorle, la laille est fixée, pour fes espacas suivantes, a;
5ur |e Verdon, & Vavat du barrage de Gréou, la taille minimale de la truite commune (fario) | {- SANDRE 0,50 m — BROCHET 0,80 m.
est fixée 4 0,30 m Sur [e fleuve Argens, la taille des TRUITES est fixée 4 0,25 m.

NOMBRE DE CAPTURES PAR JOUR ET PAR PECHEUR
Le nombre de salmonidés est tixé & six, dont {rois fruiles fario maximum dans tout le gépartement.
Dans les eaux classées en 2872 catégorie, le nombre de captures autorisé de sandres, brochets ef black-bass, est fixa & lrols, dont deux brochets maximum.
Dans les eaux classées en 1ére catéqorie, lo nombre de captures de brechets auforisé par pécheur de laisir et par jour est fixé 4 2.
RESERVES DE PECHE

La pacha est Inferdite dans toutes les réserves, annuelfes ou pluriannuelles, dont fa liste est instiuée par amété préfecteral.

Quand un cours d'oau ou plan d'eat ast mitoyen avec un autre déparfement, sont applicables les dispositions les moins restrictives en vigueur dans los départemnents limitrophes.

Pour les mesures relatives aux lacs do SAINT-CASSIEN ET DU VERDON (SAINTE-CROIX, QUINSON ot GREOUX-ESPARRON) se conformer aux amétés préfartoraux — départementaux et

interdépartementaux — en viguaue, Pour le Préfet et par déldgation,
— la“q_ar-r.&imrn général,
Falta TOULON, le 2 § BEL, ZU
|.e Préfet, fge JAC A




Liberti » Bgalité = Frateraité

REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU VAR
Direction
départementale
des territoires
et de la mer
du Var

ARRETE PREFECTORALDU 2 5 DEC. 2019
accordant I'avenant n° 1 4 la concession
Bureau litioral Est de Ia plage naturelle de Guerrevieille/les Cigales
A la commune de Grimaud

Service mer et littoral

Le préfet du Var
Officier de la Légion d"Honneur

Chevalier de ’Ordre National du Mérite

Vu le code général de la propriété des personnes publiques, et notamment les articles L2124-4 et
R2124-1 et suivants ;

Vu le code de 'environnement, notamment l'article 1.321-9 ;

Vu le code du commerce, notamment les articles 1.233-3, L145-1 a L. 145-60 ;

Vu larrété préfectoral du 14 mai 2008 accordant la concession de la plage naturelle de |
Guerrevieille/les Cigales a la commune de Grimaud jusqu’au 31 décembre 2020 ; |

Vu la délibération du 2 octobre 2019 du conseil municipal sollicitant un avenant a la concession de la
plage naturelle de Guerrevieille/les Cigales, afin de proroger la durée de cette dernidre jusqu’au
31 décembre 2021 ;

Vu le courrier du maire de Grimaud du 9 octobre 2019 demandant ladite prorogation ;

Considérant que la procédure administrative préalable 3 Iattribution de la nouvelle concession de la
plage naturelle de Guerrevieille/les Cigales ne pourra étre finalisée avant la date d’échéance de la
coneession actuelle, soit au 31 décembre 2020 ;

Considérant qu’il convient de permettre la continuité du service public des bains de mer pour la
saison balnéaire 2021 sur cefte plage ;

Sur proposition du directeur départemental des territoires et de la mer ;

Adresse postale : Préfecture du Var - DDTM - Boulevard du 1128me Répiment d’Infanterie CS 31209 - 83070 TOULON CEDEX
Accueil du public DDTM : 244 avenue de I'Infanterie de Marine & Toulon
‘Téiéphone 04 94 46 83 83 - Fax 04 94 46 32 50 - Courricl ddim@vargouv.fr
www.var.gouv.fr




ARRETE

ARTICLE 1:
La concession de la plage naturelle de Guerrevieille/les Cigales est prorogée, a titre exceptionnel,

jusqu’au 31 décembre 2021 par le présent avenant n°1.

ARTICLE 2:
Le présent arxété sera affiché, pendant un délai d'un mois a compter de sa réception en mairie, par tout
procédé en usage dans la commune de Grimaud. Le maire de la commune établira un certificat

attestant de l'accomplissement de cette formalité.

ARTICLE 3:
La présente décision pourra faire 'objet d'un recours gracieux devant I'auteur de 'acte, ou contentieux

devant le tribunal administratif, dans le délai de deux mois 4 compter de l'accomplissement des
derni¢res mesures de publicité,

Le tribunal administratif peut &tre saisi par 'application informatique "Télérecours citoyen" accessible
par le site internet www.telerecours.ft,

ARTICLE 4:
Le secrétaire général de la préfecture du Var, le maire de Grimaud, le directeur départemental des

finances publiques du Var, le directeur départemental des tertitoires et de la mer du Var sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I’exscution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture du Var.
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU VAR

Direction
départementale
des terrifoires
et de la mer

du Var

ARRETYE, PREFECTORALDU 2 6 DEC. 2019
accordant I"avenant n° 1 4 Ia concession
de la plage naturelle de Port-Grimaud
a la commune de Grimaud

Service mer et {ittoral

Bureau littoral Est

Le preéfet du Var
Officier de la Légion d'Honneur

Chevalier de ’Ordre National dn Mérite

Vu le code général de la propriété des personnes publiques et notamment les articles 1L2124-4 &t
R2124-1 et suivants ;

Vu le code de l'environnement, notamment l'article 1.321-9 ;
Vu le code du commerce, notamment les articles 1.233-3, L145-1 a L 145-60 ;

Vu arrété préfectoral du 14 mai 2008 accordant la concession de la plage naturelle de Port-Grimaud &
la commune de Grimaud jusgu’au 31 décembre 2020 ;

Vu la délibération du 2 octobre 2019 du conseil municipal sollicitant un avenant 4 la concession de la
plage naturelle de Port-Grimaud, afin de proroger la durée de cefte dernidre jusqu’au
31 décembre 2021 ;

Vu le courrier du maire de Grimaud du 9 octobre 2019 demandant ladite prorogation ;

Considérant que la procédure administrative préalable & Patiribution de la nouvelle concession de la
plage naturelle de Port-Grimaud ne pourra étre finalisée avant la date d’échéance de la concession
actuelle, soit au 31 décembre 2020 ;

Considérant qu’il convient de permettre la continuité du service public des bains de mer pour la
saison bainéaire 2021 sur cette plage ;

Sur proposition du directeur départemental des territoires et de la mer ;

Adresse postale ; Préfectute du Var - DDTM - Boulevard du 1128me Régiment d’Infanterie CS 31209 - 83070 TOULON CEDEX
Accueil du public DDTM : 244 avenue de Finfanterie de Marine & Toulon

Téléphone 04 94 46 83 83 - Fax (4 94 46 32 50 - Courricl ddun@var. gouy.ft
www.vargouv.fr




ARRETE

ARTICLE 1:
La concession de la plage naturelle de Port-Grimaud est prorogée, 4 titre exceptionnel, jusqu’au

31 décembre 2021 par le présent avenant n°1,

ARTICLE 2 ;
Le présent anrété sera affiché, pendant un délai d'un mois & compter de sa réception en mairie, par tout
procédé en usage dans la commune de Grimaud. Le maire de la commune établira un certificat

attestant de I'accomplissement de cette formalité.

ARTICLE 3 :

La présente décision pourra faire I'objet d'un recours gracieux devant Faufeur de l'acte, ou contentieux
devant le tribunal administratif, dans le délai de deux mois & compter de l'accomplissement des
dernidres mesures de publicité.

Le tribunal administratif peot 8tre saisi par I'application informatique "Télérecours citoyen” accessible
par le site internet www.telerecours. ft,

ARTICLE 4:
Le secrétaire général de la préfecture du Var, le maire de Grimaud, le directeur départemental des

finances publiques du Var, le directeur départemental des territoires et de la mer du Var sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de ’exdécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture du Var.

Toulon, Ie 2 & DEL 251
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REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU VAR
Direction
départementale
des territoires
et de la mer
du Var

ARRETT, PREFECTORALDU 2 § DEC. 2619
accordant Pavenant n® 2 2 Ia concession
de Ia plage naturelle de Beauvallon-Bartole
& Ia commune de Grimaud

Service mer et littoral

Bureay littoral Est

Le préfet du Var
Officier de Ia Légion d'Honneur

Chevalier de I’Ordre National du Mérite

Vu le code géndral de la propriété des personnes publiques, et notamment les articles L2124-4 et
R2124-1 et suivants ;

Vu le code de I'environnement, notamment l'article L321-9 ;
Vu le code du commerce, notamment les articles 1.233-3, L.145-1 a L 145-60 ;

Vu Parrété préfectoral du 14 mai 2008 accordant 1a concession de la plage naturelle de Beauvallon-
Bartole & la commune de Grimaud jusqu’au 31 décembre 2020 ;

Vu I’avenant n°1 3 la concession de la plage de Beauvallon-Bartole accordé par arrété préfectoral du
6 juin 2018

Vu la délibération du 2 octobre 2019 du conseil municipal sollicitant un avenant & la concession de la
plage naturelle de Beauvallon-Bartole, afin de proroger la durée de cefte derniére jusqu’au
31 décembre 2021 ;

Vu le courrier du maire de Grimaud du 9 octobre 2019 demandant ladite prorogation ;

Considérant que la procédure administrative préalable a 1’attribution de la nouvelle concession de la
plage maturelle de Beauvallon-Bartole ne pourra &tre finalisée avant la date d’échéance de la
concession actuelle, soit an 31 décembre 2020 ;

Considérant qu’il convient de permetire la continuité du service public des bains de mer pour la
saison balnéaire 2021 sur cette plage ;

Sur proposition du directeur départemental des territoires et de la mer ;

Adresse postale ; Préfecture du Var - DDTM - Boulevard du 1128me Régiment d°Infanterie CS 31209 - 83070 TOULON CEDEX
Accueil du public DDTM : 244 avenue de I'Infanterie de Marine & Toulon
Téléphone 04 94 46 83 83 - Fax 04 94 46 32 50 - Courriel ddtm@var.gouv.it
www.var.gouv.fr




ARRETE

ARTICLE 1:
La concession de la plage naturelle de Beauvallon-Bartole est prorogée, a titre exceptionnel, jusqu’au

31 décembre 2021 par le présent avenant n°2.

ARTICLE 2 :
Le présent atrété sera affiché, pendant un délai d'un mois & compter de sa réception en mairie, par tout
procédé en usage dans la commune de Grimaud. Le maire de la commune établira un certificat

attestant de l'accomplissement de cette formalité,

ARTICLE 3 :
La présente décision pourra faire I'objet d'un recours gracieux devant l'auteur de I'scte, ou contentieux

devant le tribunal administratif, dans le délai de deux mois 4 compter de l'accomplissement des
derniéres mesures de publicité.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique "Télérecours citoyen" accessible
par le site internet www.telerecours.ft.

ARTICLE 4:
Le secrétaire général de la préfecture du Var, le maire de Grimaud, le directeur départemental des

finances publiques du Var, le directeur départemental des territoires et de la mer du Var sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de ’exéeution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture du Var.

Toulon, le 2 & DEC, 2M9

Serge JACOR
S
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REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU VAR
Direction
départementale
des territoires
et de la mer
du Var

ARRETE PREFECTORAL DU 2 § 0D, 2019
accordant Pavenant n° 2 a la concession
de Ia plage naturelle de Beauvallon
4 Ja commune de Grimaud

Service mer et littoral

Bureau [ittoral Bst

Le préfet du Var
Officier de Ia Légion d'Honneur

Chevalier de ’Ordre National du Mérite

Vu le code général de la propriété des personnes publiques et notamment les articles 1.2124-4 et
R2124-1 et suivants ;

Vu le code de l'environnement, notamment l'article 1.321-9 ;
Vu le code du commerce, notamment les articles L233-3, L145-1 4 1. 145-60 ;

Vu I’arrété préfectoral du 14 mai 2008 accordant la concession de la plage naturelle de Beauvallon a la
commune de Grimaud jusqu’au 31 décembre 2020 ;

Vu I'avenant n°l 4 la concession de la plage de Beauvallon accordé par arrété préfectoral du
6 juin 2018 ;

Vu la délibération du 2 octobre 2019 du conseil municipal sollicitant un avenant & la concession de la
plage naturelle de Beauvallon, afin de proroger la durée de cette derniére jusqu’au 31 décembre 2021 ;

Vu le courrier du maire de Grimaud du 9 octobre 2019 demandant ladite prorogation ;

Considérant que la procédure administrative préalable & Dattribution de la nouvelle concession de la
plage naturclle de Beauvallon ne pourra étre finalisée avant la date d’échéance de la concession
actuelle soit au 31 décembre 2020 ;

Considérant qu’il convient de permettre la continuité du service public des bains de mer pour la
saison balnéaire 2021 sur cette plage ;

Sur propesition du directeur départemental des territoires et de la mer ;

Adresse postale ; Préfecture du Var - DDTM - Boulevard du 1128me Régiment d'Infanteric CS 31209 - §307¢ TOULON CEDEX
Accueil du public DDTM : 244 avenue de 'nfanterie de Marine & Toulon
Téléphone 04 94 46 83 83 - Fax (4 94 46 32 50 - Courriel ddtm@var.gouv.fr
www.vat.gouv.fr




ARRETE

ARTICLE 1:
La concession de la plage naturelle de Beauvallon est prorogée, 4 titre exceptionnel, jusqu’au

31 décembre 2021 par le présent avenant n°2.

ARTICLE 2 :
Le présent arrété sera affiché, pendant un délai d'un mois & compter de sa réception en mairie, par tout
procédé en usage dans la commune de Grimaud. Le maire de la commune établira un certificat

attestant de l'accomplissement de cette formalité.

ARTICLE 3:
La présente décision pourra faire I'objet d'un recours gracieux devant Yauteur de 'acte, ou contentieux

devant le tribunal administratif, dans le délai de deux mois & compter de l'accomplissement des

derniéres mesures de publicité.
Le tribunal administratif peut étre saisi par Iapplication informatique "Télérecours citoyen" accessible

par le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE 4 :
Le secrétaire général de la préfecture du Var, le maire de Grimaud, le directeur départemental des

finances publiques du Var, le directeur départemental des territoires et de la mer du Var sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture du Vat,

. 286 DEC. 2019

Toulon, 1




Liberts » Ifgﬂh’tf + Praternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU VAR

Direction
départementale
des territoires
¢t de Ia mer
du Var
ARRETE PREFECTORAL DU 3 DEC, 2019
accordant I’avenant n° 3 a la concession
de la plage naturelle de Saint-Pons-les-Miires
a la commune de Grimaud

Service mer et littoral

Bureau fittoral Est

Le préfet du Var
Officier de ]a Légion d'Honneur

Chevalier de POrdre National du Mérite

Vu le code général de la propriété des personnes publiques’et notamment les articles L.2124-4 et
R2124-1 et suivants ;

Vu le code de 'environnement, notamment l'article 1.321-9 ;
Vu le code du commerce, notamment les articles L233-3, L145-1 a1, 145-60 ;

Vu Parrété préfectoral du 14 mai 2008 accordant la concession de la plage naturelle de Saint-Pons-les-
Miires 4 la commune de Grimaud jusqu’au 31 décembre 2020 ;

Vu I'avenant n°1 4 la concession de la plage de Saint-Pons-les-Miires accordé par arrété préfectoral du
21 novembre 2014 ;

Vu I’avenant n°2 & la concession de la plage de Saint-Pons-les-Mfres accordé par arrété préfectoral du
6 juin 2018 ;

Vu la délibération du 2 octobre 2019 du conseil municipal sollicitant un avenant & la concession de la
plage naturelle de Saint-Pons-les-Mires afin de proroger la durde de cette derniére jusqu’au
31 décembre 2021 ;

VYu le courrier dn maire de Grimaud du 9 octobre 2019 demandant ladite prorogation ;

Considérant que la procédure administrative préalable a I’attribution de la nouvelle concession de la
plage naturelle de Saint-Pons-les-Mires ne pourra &tre finalisée avant la date d’échéance de la

concession actuelle, soit au 31 décembre 2020 ;

Considérant qu’il convient de permettre la continuité du service public des bains de mer pour la
saison balnéaire 2021 sur cette plage ;

Sur proposition du directeur départemental des territoires et de la mer ;

Adresse postale ; Préfectore du Var - DDTM - Boulevard du 112¢me Régiment d'Infanteric CS 31209 - 83070 TOULON CEDEX
Accueil du public DDTM : 244 aveoue de I'Infanterie de Marine A Toulon
Téléphone 04 54 46 83 83 - Fax 04 94 46 32 50 - Cowrrie! ddtm@var.gouv.fr
www.var.gouv.ir




ARRETE

ARTICLE1:
La concession de la plage naturelle de Saint-Pons-les-Mfires est prorogée, A titre exceptionnel,

jusqu’au 31 décembre 2021 par le présent avenant n°3,

ARTICLE 2 :
Le présent arrété sera affiché, pendant un délai d'un mois a compter de sa réception en mairie, par tout
procédé en usage dans la commune de Grimaud. Le maire de la commune établira un certificat

attestant de l'accomplissement de cette formalité.

ARTICLE 3:

La présente décision pourra faire 'objet d'un recours gracieux devant 'auteur de l'acte, ou contentieux
devant le tribunal administratif, dans le délai de deux mois & compter de l'accomplissement des
derniéres mesures de publicité.

Le tribunal administratif peut &re saisi par application informatique "Télérecours citoyen" accessible
par le site infernet www.telerecours.fr.

ARTICLE 4 :
Le secrétaire général de la préfecture du Var, le maire de Grimaud, le directeur départemental des

finances publiques du Var, le directeur départemental des territoires et de la mer du Var sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de P'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture du Var.

_Sergs JACOB




Libarté + Egalitd v Fraterniti
REPUBLIGUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL

Décision portant subdélégation de signature

Le directeur régional adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi
de Provence Alpes Céte d’Azur, responsable de 'unité départementale du Var de la direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

Vu le code du travail, notamment les articles R.8122-1 et R.8122-2 du code du travail ;
Vu le livre VII du code rural et de Ja péche maritime ;

Vu le livre T du code de I’éducation ;

Vu le déeret n °2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & Porganisation et aux missions des directions régio-
nales des entreprises, de Ja concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi ;

Vu Parrété interministériel du 2 novembre 2017 portant nomination de Monsieur Patrick MADDALONE, di-
recteur régional, directeur régional des entreprises, de Ia concurrence, de la consommation, du travail et de
’emploi (DIRECCTE) de la Région Provence Alpes Cote d’ Azur, & compter du 1* janvier 2018 ;

Vu la décision du 31 décembre 2019 portant délégation de signature de Monsieur Patrick MADDALONE,
directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de Pemploi de Ja Région
Provence Alpes Cote d’Azur, dans le cadre de ses compétences propres déterminées par des dispositions spéci-
fiques du code du travail, du code rural et du code de I'action sociale et des familles au responsable de "unité

départementale du Var — Champ travail/femploi ;
-DECIDE-

ARTICLE 1 : Subdélégation est domnée, en cas d’absence ou d'empéchement de Monsieur Alain TESTOT, a
Peffet de signer les décisions telles que visées & Particle I, & Pexclusion des actes tels que visés 4 I'article 2 de
la décision du 31 décembre 2019 4 :

- Madame Dominique BOUISSET, directrice adjointe du travail
- Monsieur Emmanuel JOLY, directeur adjoint du travail

ARTICLE 2 : Subdélégation de signature est également donnée 3 Madame Evelyne ALLAIN, inspectrice du
travail & effet de signer

- I'instruction des rapports des sanctions administratives prévues & Farticle 1.8115-1 du code du travail - mise
en ccuvre de lfa procédure contradictoire,

- I'instruction des rapports des sanctions administratives relatifs aux manguements aux articles L.124-8,
L.124-14 et 1.124-9 1* alinéa du code de Iéducation - mise en ceuvre de la procédure contradictoire

- instruction des rapports des sanctions administratives prévues & I'article L. 1325-1 du code des transports -
mise en ceuvre de la procédure contradictoire.

- Pinstruction des rapports des sanctions administratives prévues aux articles L. 1264-1 et L.1264-2 du code du
travail et R.1331-11 du code des transports - mise en cuvre de la procédure contradictoire.

- Pinstruction des rapports des sanctions administratives prévues a Particle L. 1263-6 du code du travail
refatives au non-respect de fa décision administrative de suspension temporaire de la réalisation de la prestation
de service. Mise en ceuvre de la procédure contradictoire




- Pinstruction des rapports refatifs 3 la sanction administrative prévue a l'article L. 8291-2 du code du travail
(carte d’identification professionnelle des salariés du Bétiment et des Travaux publics) - mise en aeuvre de la

procédure contradictoire.

- I'instruction de la sanction administrative en cas de manquement 4 Iobligation de déclaration d’un chantier
forestier ou sylvicole ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire.

- la mise en ccuvre de la ransaction pénale prévue 3 article L.8114-4 du code du travail.
ARTICLE 3 : Cette décision annule et remplace la décision du 16 mai 2019,

ARTICLE 4 : Le directeur régional adjoint, responsable de I'unité départementale du Var est chargé de
I’exécution de la présente décision qui entrera en vigueur le jour de sa publication au recueil des actes adminis-

tratifs de la Préfecture du Var.

TOULON, le 02 janvier 2020

Le Directeur Régional Adjoint
Responsablejde 1"Unité Départementale du Var

S

Alain TMOT
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REFUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE U TRAVAIL

Unité départementale du Var
de la DIRECCTE de Provence-Alpes-Céte d’Azur

DECISION portant affectations des postes d'agents de conirdle des services d'inspection du travail
et gestion des intérims et suppléances

Le Responsable de I'unité départementale du Var de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de I’Emploi Provence Alpes Cote d’Azur,

Vu le code du travail, notamment ses articles R. 8122-1 3 R. 8122-11 ;
Vu la loi n°2015-991 du 7 aofit 2015 portant nouvelle organistion territoriale de la République ;
Vu le décret n® 2003-770 du 20 aofit 2003 portant statut particulier du corps de I’inspection du travail ;

Vu le déeret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif 4 I’organisation et aux missions des directions régionales des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

Vu le décret n® 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a "organisation du systéme d’inspection du travail ;

Vu Parrété interministériel du 24 juin 2014 portant dérogation & la création dans chaque département d’une section
d’inspection du travail compétente dans les exploitations, entreprises et établissements agricoles ;

Vu l'arrété interministériel du 02 novembre 2017 portant nomination de M. Patrick MADDALONE, directeur du
travail, directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l'emploi
(DIRECCTE) de la région Provence Alpes Cdte d*Azur, 4 compter du 01 janvier 2018 ;

Vu Parrété ministériel en date du 18 juin 2019 portant création et répartition des unités de contrdle de inspection du
travail ;

Vu les consultations du comité technique des services déconcentrés de la Direction Régionale des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I"Emploi de a région Provence Alpes Céte d’Azur ;

Vu la décision du 30 juillet 2019 parue le 02 aofit 2019 au recueil des actes administratifs, portant localisation et
délimitation des unités de contrle et des sections d’inspection du travail de la DIRECCTE de Provence Alpes Céte

&’ Azur;

Vu la décision du 20 décembre 2019 publiée le 30 décembre 2019 au recueil des actes administratifs N°R93-2019-
165, portant subdéiégation de signature de Monsieor patrick MADDALONE directeur régional des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de Pemploi de Ia région PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR dans le
cadre des attributions et compétences de monsieur Pierre DARTOUT, préfet de la région PROVENCE-ALPES-COTE
D’AZUR & Monsieur Alain TESTOT, Directeur régional adjoint, responsable de Punité Départementale du Var, ou en
cas d'absence ou d'empéchement, Dominique BOUISSET, responsable du pdie 3%, ou Emmanuel JOLY, responsable

de Funité d'appui du péle T,
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DECIDE

Article I : Les inspecteurs et controleurs du travail sont chargés des actions d'inspection de la Iégislation du travail
dans les entreprises refevant des sections d'inspection du travail composant les unités de contréle du département du
Var tel que défini dans le tableau des affectations, d'intérims et de suppléances des sections référencés dans la colonne

A de l'annexe en vigueur.

Article 2 : Les agents du corps de l'inspection du travail sont chargés de I'intérim des postes soit non pouvas, soit
vacants en raison de l'absence de longue durée de leur titulaire, tel que défini dans le tableau des affectations,
d'intérims et de suppléances des sections, référencés dans la colonne B de I'annexe en vigueur.

Article 3 : Conformément aux dispositions de Particle R.8122-11-1° du code du travail, les pouvoirs de décision
administrative relevant de la compétence exclusive d’un inspecteur du travail sont confiés aux inspecteurs du travail
mentionnés tel que défini dans le tableau des affectations, d'intérims et de suppléances des sections, référencés dans la
colonne C de l'annexe en vigueur.

En cas d'absence ou d'empéchement d'un inspecteur mentionné a I'annexe en vigueur, le pouvoir de décision est assuré
pat l'inspecteur chargé d'assurer I'intérim de celui-ci en application de l'article 5.

Article 4 : Conformément aux dispositions de Particle R.8122-11-2° du code du travail, le contrdle de tout ou partie
des établissements d'au moins cinquante salariés qui ne serait pas assuré par les controleurs du travail est confi¢ aux
inspecteurs du travail tel que défini dans le tableau des affectations, d'intérims et de suppléances des sections,
référencés dans la colonne D de annexe en vigueur.

Article 5 : En cas de vacance de poste, d’absence ou d’empéchement pour une durée inférieure ou égale a 31 jours
d'un ou plusieurs agents de controle désignés a l'article 1 ci-dessus, I'intérim est organisé selon les modalités ci-apres :

Au sein de [unité de contréle "UCI - TPM Var Ouest" :

o L’intérim du responsable de I'unité de contrdle est assuré par I'un des responsables des unités de contrdle
"UC2 - Var Centre” ou "UC3 - TPM Var Est"

« Llintérim de 'inspecteur du travail de la section 83-01-61 est assuré par Iinspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecieur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernter par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par ’inspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-09

¢ L’intérim de I'inspecteur du travail de la section 83-01-02 est assuré par ['inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de fa
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
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section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Vinspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la
section 83-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I inspecteur du travail de ia
section 83-03-05 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par Pinspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I inspecteur du travail de la

section §3-03-09

¢ L’intérim de I'inspecteur du travail de la section 83-01-03 est assuré par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Inspecteur du travail de la
section §3-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de Ia
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section §3-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la

section 83-03-09

* L’intérim de l'inspecteur du travail de la scction 83-01-04 est assuré par Finspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par inspecteur du travail de Ia
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de [a
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou dempéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de Ia
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de fa
section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de Ia
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de Ia
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par inspecteur du travail de Ia
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la

section 83-03-09

¢ L’intérim du contrbleur du travail de la section 83-01-05 est assuré par le contrdleur du travail de Ia
section 83-01-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
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section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 on en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la

section 83-01-04

s+ L’intérim du contrdleur du travail de 1a section 83-01-06 est assur¢ par Finspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’ inspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par le contrdleur du travail de la
section 83-01-05

« L’intérim de 'inspectenr du travail de la section 83-01-07 est assuré par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de Ia
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou dempéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par 1'inspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section §3-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la

section §3-03-09

s L’intérim de I'inspecteur du travail de la section 83-01-09 est assuré par l'inspecteur du travail de la
. P . p . p -
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
1 p - p - p .
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-03 on en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par |’ inspecteur du travail de la
- p . p . p -
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par ['inspecteur du travail de la
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 8§3-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la

section 8§3-03-09

Au sein de Punité de contrdle "UC2 - Var Centre” :

» L’intérim du responsable de 'unité de contrdle est assuré par ['un des responsables des unités de controle
"UCL - TPM Var Ouest" ou "UC3 - TPM Var Est"
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+ L’intérim de l'inspecteur du travail de fa section 83-02-01 est assuré par 'inspecteur du travail de la

section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 8§3-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la

section 83-02-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la

section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section §3-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par linspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par linspecteur du travail de la

section 83-01-03 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la

section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travaif de la

section 83-01-09

L’intérim de l'inspectenr du travail de la section 83-02-02 est assuré par I'inspecteur du travail de Ja

section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section §3-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspectenr du travail de Ja
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par linspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur dy travail de la

section §3-01-09

L’intérim de l'inspecteur du travail de la section 83-02-03 est assuré par I'inspecteur du travail de Ja

section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de ja
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de Ja
section §3-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section §3-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de ia
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section §3-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Pinspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par ['inspecteur du travail de Ia
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la

section 83-01-09
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¢ L’intérim de l'inspecteur du travaii de Iz section 83-02-04 est assuré par l'inspecteur du travail de la

section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce demier par l'inspecteur du travail de la
section §3-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-09

L’intérim de 'inspecteur du travail de la section 83-02-05 est assuré par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de fa
section 83-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section §3-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par |'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par linspecteur du travail de fa
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par F'inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section §3-01-09

I.’intérim de l'inspecteur du travail de la section 83-02-06 est assuré par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par {'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par {'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du fravail de Ia
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspectenr du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par inspecteur du travail de la
section 83-01-09

L’intérim de l'inspecteur du travail de Ia section 83-02-09 est assur¢ par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
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section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par inspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Pinspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'nspecteur du travail de la

section 8§3-01-09

Au sein de I'unité de contrdle "UC3 - TPM Var Ext" ;

* L’intérim du responsable de l'unité de contréle est assuré par I'un des responsables des unités de contrdle
"UCI - TPM Var Ouest" ou "UC2 - Var Centre"

* L’intérim du contrdleur du travail de la section 83-03-02 est assuré par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par inspectenr du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par le contrdleur du travail de la
section 83-03-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la

section §3-03-09

* L’intérim de l'inspecteur du travail de la section 83-03-03 est assuré par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Pinspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de ta
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de Ia

section 83-02-09

« L’intérim de I'inspecteur du travail de la section 83-03-04 est assuré par F'inspectenr du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travait de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par 'inspecteur du travail de Ja
section §3-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
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section §3-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la |
section §3-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la |
section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la |
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la

section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la

section 8§3-02-09

e L’intérim de l'inspecteur du travail de la section 83-03-05 est assuré par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de fa
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de fa
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce denier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par ['inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par ['inspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I'inspectenr du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspectenr du travail de la
section 83-02-03 ou en cas d*absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section 83-02-09

¢ L’intérim du contrdlenr du travail de Ia section 83-03-06 est assuré par ['inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par le contrbleur de la
section 83-03-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par I’inspecteur du travail de la
section 83-03-05

o L’intérim de I'inspecteur du travail de Ia section 83-03-07 est assuré par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par {'inspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas dabsence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par linspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par {'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou dempéchement de ce dernier par finspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empé&chement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-09

e E’intérim de l'inspecteur du travail de la section 83-03-08 est assuré par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence on d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence on d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou dempéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
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section §3-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-04 ou en cas d'absence on d'empéchement de ce dernier par Finspecteur du travail de fa
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d'absenice ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par 'inspectenr du travail de Ia
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspectenr du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la

section 83-02-09

* L’intérim de l'inspecteur du travail de Ia section 83-03-09 est assuré par l'inspecteur du travail de la
section 83-03-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-03-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de fa
section 83-03-08 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section 83-01-01 ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par Iinspecteur du travail de la
section 83-01-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernter par Iinspecteur du travail de la
section 83-01-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de Ia
section 83-01-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-01-07 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-01-09 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernter par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-01 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-02 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la
section 83-02-03 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par linspecteur du travail de la
section 83-02-04 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de la
section 83-02-05 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par l'inspecteur du travail de Ia
section 83-02-06 ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier par I'inspecteur du travail de la

section 83-02-09

Article 6 : Conformément aux dispositions de ’article R.8122-10 du code du travail, les agents mentionnés a Particle 1
ainsi que leur responsable d’unité de contrdle participent, lorsque la mission le rend nécessaire, aux actions d’inspection
de la Iégislation du travail sur le territoire de ’unité départementale du Var.

Article 7 : La présente décision annule et remplace la décision en date du 28 novembre 2019 parue au recueil des actes
administratifs n® 104 Spécial du 3 décembre 2019.

Article 8: Le Responsable de I’Unité Départementale du Var de la Direction Régionale des Entreprises, de Ia
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I’Emploi Provence Alpes Céte d’ Azur, est chargé de I’exécution de
la présente décision, qui sera publide au recueil des actes administratifs de la préfecture du Var et accessible sur le site

internet www,var, gouv.fi.

Annexe 01-12-2019 : Tableau affectations intérims suppléances des sections d'inspection du travail du Var.

Fait 4 Toulon, le 02 janvier 2020

P/ Le Directeur régional des Entreprises, de la Concurrence,
de la Consommation, du Travail et de 'Emploi de la
région Provence-Alpes Cote d'azur, et par délégation

Le Directeur Régional Adjoint™ \
e 'Unité Départementale™dy Var

Alain TESTOT
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Annexe 1-01-2020

Tableau des affectations des agents de controles dans les Unités de Contréles
des services d'inspection du travail de I'Unité Départementale du Var
Gestion des intérims et des suppléances

Document arnexé A la décision du 02 Janvier 2020

Colonna A

Colonne B

Suppléance des sectio
\[; Colonne C

ns CT pardes IT
Colonne D ;l;

83-01-01 | MUTEL Sylvie T

83-01-02 | DE FARIA Vivien 13

83-01-03 | PLANTEGENEST Cathering IT

83-01-04 | AMIC Jérémy IT

83-01-05 | GENEWE Sonia CT MANTERO Caroline

83-01-06 | BOURELLY Florence CT MUTEL Sylvie

83-01-07 | TORRENTE Gilles IT

83-01-08 | Section vacante IT | AMIC Jérémy AMIC Jérémy AMIC Jérémy

83-01-09

MANTERO Caroline

83-02-1

SOULE Roselyne

83-02-02 | TENDIL Nathalie T

83-02-03 | MASSIANE Simone T

83-02-04 | FOURNET Sylvie IT

83-02-05 | GEIGER Sylvie IT

83-02.06 | GOGNALONS Sébastien T

83-02-07 | Section vacante GOGNALONS Sébastien | GOGNALONS Sébastien GOGNALONS Sébastien
Section vacante RAGOT Frédéric RAGOT Frédéric RAGOT Frédéric

RAGOT Frédéric

83-03-01

Section vacante : La Valette Sud

DAADOUN Yves-Laurent

DAADOUN Yves-Laurent

DAADOUN Yves-Laurent
BESSET Guillaume

Ste Maxime BESSET Guillaume BESSET Guillaume
83-03-02 | BIHL Frangoise cT TAILHANDIER Sylvie TAILHANDIER Sylvie
83-03-03 | BESSET Guillaume IT
83-03-04 | DAADOUN Yves-Laurent IT
83-03-05 | PAINOT Nadége iT
83-03-06 | JEANNOT Yolande T DAADOUN Yves-laurent | DAADQUN Yves-Laurent
83-03-07 | SOISSONS Nina iT
; 83-03-08 | TAILHANDIER Sylvie IT
9 83-03-09 | KABACHE Riad IT
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CENTRE HOSPITALIER HENRI GUERIN
Quartier Barnencq
83390 PIERREFEU DU VAR

DECISION N° 2019/12/65

@ﬂ?‘i PORTANT CONSTITUTION DU COLLEGE DE L’ARTICLE L 3211-2
DU CODE DE LA SANTE PUBLIQUE

LE DIRECTEUR
Vu le Code de Santé Publique et notamment article L. 3211-9,

Vu la Loi n°20098-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a
la santé et aux territoires,

Vu la Loi n°2011-803 du 5 juillet 2011 modifiée relative aux droits et a la protection des
personnes faisant F'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur prise en charge,

Vu le décret d’application n® 2011-847 du 18 juillet 2011 relatif aux droits et 2 la protection
des personnes faisant 'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur prise en
charge,

PECIDE
Articie 1 :

Il est constitué un collége sur le fondement de Farticle L 3211-8 du Code de la Santé
Publique.

Ce collége est constitué pour chacun des patients concernés par son champ de compétence
par:

1%) — Monsieur le Docteur BENKHALIFA Riadh, responsable a titre principal du patient dont
la situation sera examinée,

2°) — Madame CHAUBET Christine, représentant équipe pluridisciplinaire participant a la
prise en charge des patients,

3°) — Madame le Docteur BERTHOD Isabelle, Praticien Hospitalier.
Article 2 :
La présente décision est & effet immédiat.

Elle fera 'objet d'une publication par'tous moyens la rendant consuitable et sera notamment |
publiee au Recueil des actes administratifs de la Préfecture du Var.

Pierrefeu-du-Var, Le Mardi 31 Décambre 2019

@l‘/ﬂm -~P‘,\-)d : _
e N/ ~..  Pour le Directeur, 1E PIRECTRUR INES
T 5, gi! Par Délégation, RESSOURCED HUMATRE
3 By )1} //?Wr;*‘/

\\& i /‘4"
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QUARTIER BARNENQ - #3390 PIERREFEU DU VAR AL, 04 wm FAX 04 94 28 28 12

//'Toule correspondance doit &ire adressée impersonneliement au Directaur
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